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မွာ  ိွာ 

မာတကိာ            

စကာားခ  ား            

တတာင်ဦား(မ)တက ားရ ာသယံဇာတပြတပမြံုံ၊ နတတ်မာက်မမိ ြို့နယ်     

အ ိိုင ျေး( ) က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးဗ ြူဟွာနှင ့် အစီအစဉ        

(၁) နိဒါန်ား- တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားရညရ် ယ်ခ ကနှ်င့်် လွှမာ်းခခံ သက်တရာက်မှု    

 (က) ရည်ရ ယ်ခ က်နှင့််က  ိားတ ကာင်ားတဖာ်ပြခ က ်

  (ခ) စ မံကိန်ား၏ လွှမာ်းခခံ သက်တရာက်မှု 

(၂)   တက ားရ ာ၏ ြထဝ ဝင် အတနအထာားနှင့်် သဘာဝအရင်ားအပမစ်မ ာား    (က) 

တည်တနရာ၊ ရာသ ဥတုံနှင့်် တပမမ က်နှှာသ င်ပြင် အတနအထာား 

(ခ) သဘာဝအရင်ားအပမစ်မ ာား 

(၃)   တက ားရ ာ၏ လူမှုဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်တရား အတပခအတန       

(က)  လူဦားတရဆိုံင်ရာ အခ ကလ်ကမ် ာား 

 (ခ)   စ ားြ ာားတရားအတပခအတန - ဝင်တင ၊ ြိုံင်ဆိုံင်မှုနှင့်် မမျှတမှု 

 (ဂ)   ဆင်ားရဲန မ်ားြါားမှုနှင့်် ထိခိုံက်နစ်နှာလ ယ်မှု 

(ဃ) က န်ားမာတရားနှင့်် အာဟာရ 

(င)   ြညာတရားနှင့််ကျွမာ်းက င်မှုမ ာား 

(စ)   က ာား-မ တရားရာကိစစဆိုံင်ရာ     

(၄)  ကဏ္ဍအသ ားသ ား၏လကရ်ှ ိဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတကမ်ှု အတပခအတန      

     (က) ဖ ံြို့မဖိ ားတရားဆိုံင်ရာ စ မံအုံြခ်  ြမ်ှုစနစ် 

 (ခ)   သ ားနံှ၊ သာားငါား ထုံတ်လုံြ်တရားကဏ္ဍ 

 (ဂ)   စိုံက်ြ  ိားတမ ားပမြူတရားမဟုံတ်တသာ အသကတ်မ ားဝမာ်းတက ာင်ားလုံြ်ငန်ားမ ာား 

 (ဃ) ြတဝ်န်ားက င်နှင့်် သဘာဝအရင်ားအပမစ်မ ာားဆိုံင်ရာစ မခံန့််ခ မဲှု 

 (င)  ဘဏ်နှင့််တင တ ကားဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာင်မှု 

 (စ)  ြညာတရား၊ က န်ားမာတရား၊ တရနှင့််ြတဝ်န်ားက င်သန့််ရှင်ားတရား 

 (ဆ)   လူငယ်နှင့်် ယဉတ်က ားမှု 

 (ဇ)   အတပခခံအတဆာက်အဦမ ာားအာားလက်လှမ်ားမ မှု - လမ်ားတတံာား၊ လျှြ်စစ်စ မ်ားအာား၊  

        သတင်ားနှင့််ဆက်သ ယ်တရား 

 (စ )   တည်မငိမတ်အားခ မ်ားမှုနှင့်် ပြညသူ်ူ့လံုံခခံ တရား       

(၅)    တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတကမ်ှုကိုံ အတထာကအ်ြံ့်ပဖစ်တစတသာ အတပခအတနတကာင်ားမ ာား၊  
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    အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် တက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်တခေါ်မှုမ ာား     

 (က) ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုကိုံ အတထာက်အြံ့်ပဖစ်တစတသာ အတပခအတနတကာင်ားမ ာား 

 (ခ)  အဟန့််အတာားမ ာားနှင့်် တက ာ်လွှာားရမည့်် စိန်တခေါ်မှုမ ာား     

 

(၆)    တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရား ြန်ားတိုံင်နှင့်် ဗ ြူဟာ        

(၇)   တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မံကိန်ားမ ာား အတကာင်အထညတ်ဖာ်ရာတ င် မမိ ြို့နယ်နှင့််အထကအ်ဆင့််မ ှ

ကူည တပဖရှင်ားတြားရမည့်် ကိစစမ ာား       

(၈)   ဦားစာားတြားစ မံခ ကမ် ာားနှင့််င့်် အတကာင်အထညတ်ဖာ်တဆာင်ရ ကမ်ည့်် အခ န်ိကာလ  

 (က)  နှစ်ြတလ်ည ်တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရား အစ အစဉ် 

 (ခ) ကဏ္ဍ နှင့်် ရင်ားနှ ားပမ ြ်နံှမှုကိုံအတပခခ၍ံ စ မံခ က်အုံြ်စုံသတမ်တှပ်ခင်ား 

 (ဂ) ဦားစာားတြား စ မံခ က်မ ာား 

 (ဃ) အတကာင်အထညတ်ဖာ်မည့်် အခ န်ိကာလ  

(၉)   ဘတဂ် က်နှင့်် တင တ ကားဆိုံင်ရာ အစ အစဉ်        

(၁၀)  တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားလုံြ်ငန်ားမ ာား အတကာင်အထညတ်ဖာ်မည့်် နညာ်းလမ်ားနှင့််အစ အစဉမ် ာား

  (က) တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားအဖ ဲြို့၏ အခန်ားကဏ္ဍ 

(ခ)  ဖ ံြို့မဖိ ားတရား မိတ်ဖက ်အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား 

(ဂ) ကန်ထရိုံက်နှင့်် ဝန်တဆာင်မှုတြားသည့်် အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား 

(ဃ) တက ားရ ာ၏ ဖ ံြို့မဖိ ားတရားလုံြ်ငန်ားမ ာားလညြ်တရ်န် နှင့်် ပြ ပြင်ထိန်ားသိမ်ားရန်  

အတ က ်အဖ ဲြို့အစညာ်းဆိုံင်ရာနှင့်် တင တ ကားဆိုံင်ရာ အစ အစဉမ် ာား 

(၁၁)  စ မံကိန်ား ကက ား ကြ်စစ်တဆားပခင်ားနှင့််အကဲပဖတသံ်ုံားသြ်ပခင်ား     (က) 

 ကက ား ကြ်စစ်တဆားပခင်ား 

(ခ)  နှစ်ြတလ်ည ်တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မံကိန်ား တဆာင်ရ က်မြ ားစ ားမှု အကဲပဖတပ်ခင်ား 

(ဂ)  နညာ်းြညာဆိုံင်ရာ အကူအည  

ကနော  ဆ    ွဲ 

တနှာက်ဆကတ်  ဲ(၁) တက ားရ ာဖ ံမဖိ ားတရားအတထာကအ်ကူပြ ဇယာားမ ာား   

ကနော  ဆ    ွဲ (၂) တက ားရ ာ ဖ ံြို့မဖိ ားတရားက င်ားဆက ်        

ကနော  ဆ    ွဲ (၃)က  ျေးရ ွာဖ  ဖဖိ ျေးကရျေးအဖ ွဲွံ့ စွာရင ျေး        

ကိုံားကာားစာရင်ား                      
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စ ွာျေးခ ျီေး 

  ဤတက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မခံ က်သည ်၂၀၁၉/၂၀ ဘဏ္ဍာတရားနှစ်မ ှ၂၀၂၃/၂၄ ခုံနှစ် အထိ (၅)နှစ် 

 ကာ အတကာင်အထညတ်ဖာ်တဆာင်ရ ကမ်ည့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် တက ားရ ာ၏ ြထမဦားဆံုံားတသာ လူအမ ာားြါဝင် 

တရားဆ ဲထာားသည့်် တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မခံ က ် ပဖစ်ြါသည။် ကနဦားအတနပဖင့်် စ မံခ က ် ပဖစ်တပမာက ်

တရားအတ က ် လိုံအြတ်သာ နညာ်းြညာမ ာား ြံ့်ြိုံားတြားတသာ စိုံကြ်  ိားတရား၊ တမ ားပမြူတရား နှင့််ဆညတ်ပမာင်ား 

ဝန်ကက ားဌာန၊ တက ားလကတ်ဒသဖ ံြို့မဖိ ား တိုံားတကတ်ရားဦားစ ားဌာနအာား အထူားြင် တက ားဇူားတင်ရှြိါသည။် 

အတရားကက ားတသာ အခ က်အလကမ် ာားနှင့််အကကံဉာဏ်မ ာားကိုံ တက်တက ် ကက ကက  ြံ့်ြိုံားတြားတသာ 

တက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြခ်  ြတ်ရားမှြူားနှင့်် သကဆိ်ုံင်ရာ ဝန်ထမာ်းမ ာားကိုံလညာ်း တက ားဇာူးတင်ရှိြါသည။် 

  ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်တက ားရ ာတ င် ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်ကိုံယ်တိုံင်ရြရ် ာလုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံ စ စဉ်ခ မှတ် တဆာင်ရ က် 

ခဲ့် ကတသာ်လညာ်းလူထုံအမ ာား စနစ်တက  ြာူးတြါင်ားြါဝင်တဆာင်ရ က်သည့်် နညာ်းလမ်ားမ ာားနှင့်် 

လုံြ်ထံုံားလုံြ်နညာ်းမ ာားကိုံ မသိခဲ့် ကြါ။ လူထုံကိုံယ်တိုံင် စနစ်တက  ြူားတြါင်ားတဆာင်ရ က ် နညာ်းကိုံ 

အသံုံားပြ ၍ ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်အခ င်ားခ င်ား တိုံင်ြင်တဆ ားတန ားည ိနိှုင်ား အတပဖရှာ ကရာတ င် ကူည ြံ့်ြိုံား တြားသည့်် 

အစ အစဉတ်ရားဆ တဲရားကျွမ်ားက င်သူ အဖ ဲြို့တစ်ဖ ဲြို့ကိုံ မမိ ြို့နယ် တက ားလကတ်ဒသဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်တရားဦား 

စ ားဌာနမ ှ စ စဉ်တဆာင်ရ က်တြားြါသည။် ဤလုံြ်ငန်ားစဉ ် တ ကာင့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်သည ် တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရား 

အစ အစဉတ်ရားဆ ဲရာတ င် ကိန်ားဂဏန်ားနှင့််သတင်ား အခ က ် အလကတ်ိုံ့်၏ အတရားြါမှုကိုံ သိရှိရံုံ 

သာမက တက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြခ်  ြတ်ရားမှြူားရံုံားကဲ့်သိုံ့်တသာ ကိန်ားဂဏန်ားအခ က ် အလက်ရရှိနိုံင်တသာ 

တနရာမ ာားမှလညာ်း တကာက်ယူရရှခိဲ့်ြါသည။် ထိုံ့်ပြင်ထြ်မလိံုံအြ်တသာ ကိန်ားဂဏန်ား ၊ အခ က ်

အလက်မ ာားနှင့်် နညာ်းြညာြံ့်ြိုံားမှုတိုံ့်ကိုံ မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိုံင်ရာမ ာားမ ှ ရယရူန်လိုံအြတ် ကာင်ား 

ကိုံလညာ်းတကာင်ားစ ာသိရှခိဲ့်ြါ သည။်  
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  ယခုံတရားဆ ထဲာားတသာ အစ အစဉက်ိုံထြမ်ံရရှိသည့်် ကိန်ားဂဏန်ားအခ ကအ်လက်မ ာား 

ထြ်ပဖည့််တြားပခင်ားပဖင့်် ြိုံမိုံတကာင်ားလာမညမ်ှာတသခ ာြါသည။် ဤလုံြ်ငန်ားသည ် ဆက်လက် 

လုံြတ်ဆာင်ရမည့်် လုံြ်ငန်ားပဖစ်မြ ား လုံြ်ငန်ားတဆာင်ရ ကတ်နမှုတစ်ဝကခ်န့််အတရာက်တ င် လုံြ်ငန်ား 

တိုံားတကမ်ှု၊ တြေါ်တြါက်လာသည့်် အခကအ်ခမဲ ာား နှင့်် ဦားစာားတြားတရ ားခ ယ်မှုမ ာားနှင့်် လုံြ်ငန်ား 

အစ အစဉမ် ာားကိုံ မတူဘာင်အတ င်ား ပြ ပြင်တပြာင်ားလဲမှုမ ာား ဆကလ်ကလ်ုံြတ်ဆာင်သ ာားရြါမည။်  

  ဤဖ ံြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉတ် င် တဖာ်ပြြါရှတိသာ ဦားစာားတြားလုံြ်ငန်ားမ ာား စုံစညာ်းတဆာင်ရ က ်

နိုံင်ရန်အတ က ် တက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြ်ခ  ြတ်ရားမှြူား၊ တက ားလကတ်ဒသဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတကတ်ရားဦားစ ားဌာနတိုံ့်၏ 

ဆက်လကြ်ံ့်ြိုံားမှုမ ာား ရရှိနိုံင်မညဟ်ုံ ကျွန်ုံြ်တိုံ့် တမျှာ်လင့််ြါသည။် ဆက်လက၍် တနှာင်တ င်လညာ်း 

ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်၏ဖ ံြို့မဖိ ားတရားဆိုံင်ရာအာား ထုံတ်မှုအတပခအတနမ ာားကိုံ ဆန်ားစစ်သံုံားသြ်ရန်နှင့်် အကဲပဖတရ်န် 

အတ က ်ြံ့်ြိုံားကူည မှုမ ာား ရရှိနိုံင်မညပ်ဖစ်ြါတ ကာင်ားယံုံ ကညြ်ါသည။်  

  ဤအစ အစဉတ် င်အြိုံင်ား(၂)ြိုံင်ားြါရှြိါသည။် အြိုံင်ား(က)တ င် ဖ ံြို့မဖိ ားတရားဗ ြူဟာနှင့်် လုံြ်ငန်ား 

အစ အစဉ်တိုံ့်ြါဝင်ြါသည။် အတကာင်အထညတ်ဖာ်မည့််ဗ ြူဟာ၊ ဦားစာားတြားလုံြ်ငန်ား အစ အစဉမ် ာား၊ 

ဘတဂ် က်နှင့်် တင တ ကားဆိုံင်ရာရရှိနိုံင်မည့်် လမ်ားတ ကာင်ားနှင့်် လုံြ်ငန်ားတဆာင်ရ ကမ်ှု အဆင့််ဆင့််တိုံ့်ကိုံ 

အဓကိတဖာ်ပြထာားြါသည။် အြိုံင်ား(ခ)သည ် စ မံကိန်ားဆိုံင်ရာ အခ ကအ်လက်၊ အတ ကာင်ားအရာ 

မ ာားပဖစ်မြ ား အဆိုံပြ စ မံကိန်ား လုံြ်ငန်ားမ ာား ၏ အတသားစိတ ်အခ က်အလကမ် ာား ြါဝင်ြါ သည။်  

တမလ ၊ ၂၀၂၀        

           

              

                  တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားအဖ ဲြို့

                 တတာင်ဦား(မ)တက ားရ ာ 
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            နတတ်မာက်မမိ ြို့နယ်  

 

 

 

 

 

အ ိိုင ျေး( ) က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး ဗ ြူဟွာနှင ့် လို  ငန ျေးအစီအစဉ  

၁  နိေါန ျေး 

( ) ရည ရ ယ ခ    

  ဤတက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မကံိန်ားတရားဆ ဲပခင်ားသည ် အစိုံားရဌာနမ ာား၊ ပြညတ် င်ား/ ပြညြ် 

အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား၏ နိုံင်ငံအတ င်ားတဆာင်ရ ကခ်ဲ့်မြ ားတသာ ဖ ံြို့မဖိ ားတရား လုံြ်ငန်ား အတတ ြို့အကကံ  မ ာားကိုံ 

တလ့်လာသံုံားသြ်မြ ား တစ်နိုံင်ငံလံုံားတက ားရ ာ ဖ ံြို့မဖိ ားတရား စ မံကိန်ားမ ာား တရားဆ  ဲ အတကာင်အ ထညတ်ဖာ် 

မည့််အစ အစဉ်သစ်ပဖစ်တ ကာင်ားသိရှိရြါသည။် 

က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးစီမ  ိန ျေးကရျေးဆ ွဲပခင ျေး 

  ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်၏ ြထမဦားဆံုံားတသာ တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မကံိန်ားတရားဆ ဲပခင်ားကိုံ နိုံင်ငံတတာ်၏ 

အကအူည  ပဖင့််တရားဆ ဲရာတ င် တက ားရ ာလူကိုံယ်တိုံင် တကက်က စ ာြါဝင်၍ တရားဆ ဲခဲ့်ြါသည။် 

ယခင်ကဖ ံြို့မဖိ ား တရားအစ အစဉတ်ရားဆ ဲတရား အတတ ြို့အကကံ  မရှိခဲ့်ြါ။ ဤအစ အစဉ ် တရားဆ ဲမြ ားတနှာက ်

တက ားရ ာ၏ ဖ ံြို့မဖိ ား ဆိုံင်ရာကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ား အခ က်အလကမ် ာားပြ စုံရန် အတရားကက ားြံုံကိုံအတလား 

ထာားမလိာ  ကြါသည။် ထိုံ့်အပြင် တက ားရ ာအုံြ်စုံ အုံြ်ခ  ြ်တရားမှုားရံုံား၊ ဌာနဆိုံင်ရာ မ ာား စသညတ်ိုံ့်ထံမှ 

လိုံအြ ် တသာကိန်ားဂဏန်ား၊ သတင်ားအခ က်အလကမ် ာား ရယရူန်နှင့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ တက ားရ ာစ မံကိန်ား 

အတကာင်အထညတ်ဖာ်ရန် လိုံအြ်တသာနညာ်းြညာမ ာားရရှိရန် အတရားကက ားတ ကာင်ား ကိုံြါ 

သတပိြ မြိါသည။် 

  ဤအစ အစဉတ် င်တက ားရ ာ၏ လက်ရှလူိမှုစ ားြ ာားတရားနှင့်် ဖ ံြို့မဖိ ားတရားအတပခအတနမ ာား၊ 

ကကံ တတ ြို့တနရတသာ ပြဿနှာမ ာား၊ ထိုံပြဿနှာမ ာားပဖစ်ရသည့််အရင်ားခအံခ ကမ် ာား၊ ဖ ံြို့မဖိ ားတရားကိုံ အြံ့် 

အြိုံားပဖစ်တစတသာ အခ ကမ် ာား နှင့်် အဟန့််အတာား ပဖစ်တစတသာအခ ကမ် ာား၊ (၅)နှစ်တာကာလ 
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အမြ ားတ င် ရရှတိအာင် တဆာင်ရ က ်လိုံသည့်် ရညမ်ှန်ား ခ ကမ် ာား၊ ထိုံရညမ်ှန်ားခ ကမ် ာားရရှိရန် ကျွန်ုံြတ်ိုံ့် 

တက ားရ ာအတနနှင့််တဆာင်ရ ကမ်ည့်် နညာ်းဗ ြူဟာမ ာား ၊စ မ ံ ခ ကမ် ာားကိုံ ရှင်ားရှင်ား လင်ားလင်ား 

တဖာ်ပြထာားြါသည။် ထိုံ့်ပြင် ဦားစာားတြားလုံြ်ငန်ားမ ာားလုံြတ်ဆာင်ရန် လိုံအြတ်သာအရာမ ာား 

နှင့််တင တ ကားရရှိနိုံင်မည့််လမ်ား တ ကာင်ားမ ာားကိုံလညာ်းတဖာ်ပြထာားြါသည။်  

  ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်၏ဖ ံြို့မဖိ ားတရားမိတ်ဖကမ် ာားပဖစ်တသာ အစိုံားရဌာနမ ာား၊ အစိုံားရမဟုံတ်တသာ အဖ ဲြို့ 

အစညာ်းမ ာား၊ အရြ်ဖက ် လူမှုတရားအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား၊ ြုံဂဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်မ ာား၊ စာတြြညာရှင်မ ာား၊ 

သတင်ား နှင့််ပြညသူ်ူ့ ဆကသ် ယ်တရား အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား၏ အာရံုံစိုံကမ်ှုကိုံရတစမြ ားတက ားရ ာ 

ဖ ံြို့မဖိ ားတရားနှင့််ြတသ်က်သူမှန်သမျှတိုံ့်သည် ဤအစ အစဉမ်ှတ်တမ်ား၏အသံုံားဝင်မှုမ ာား ကိုံသိရှိ 

တစရန်တမျှာ်လင့််ြါသည။်  

နိိုင င က ွာ အစိိုျေးရအဖ ွဲွံ့မ ွာျေးအ     အသ ိုျေးဝင မှု 

ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်၏တက ားရ ာအဆင့််အာားထုံတမ်ှုမ ာားအတ ကမ်ဝူါဒနှင့််ဖ ံြို့မဖိ ားတရားဆိုံင်ရာအကူအည မ ာား

ကိုံစုံစညာ်း တဆာင်ရ က ်တြားနိုံင်ရန် ဤဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မခံ ကက်ိုံမမိ ြို့နယ်အဆင့််၊ ပြညန်ယ်နှင့််တိုံင်ားအဆင့််၊ 

ပြညတ်ထာင်စုံအဆင့်် အစိုံားရအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားအာား တင်ပြမညပ်ဖစ်ြါသည။် 

  ြုံဂဂလိကကဏ္ဍအဖ ဲြို့မ ာားအတ က ် အသံုံားဝင်မှုမ ာားအတနပဖင့်် တက ားရ ာလူထုံ၏လိုံလာားခ က်နှင့်် 

၎င်ားတိုံ့်၏စ ားြ ာားတရား ဆိုံင်ရာဝန်တဆာင်မှုမ ာား ခ တိဆ်က်မှုဖ ံြို့မဖိ ားလာတစရန် ဗ ြူဟာတပမာက်တဆာင် 

ရ ကလ်ာနိုံင်မညပ်ဖစ်သည။်  

  အစိုံားရမဟုံတ်တသာအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား (NGOs) ၊ အရြ်ဖက်လူမှုအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား (CSOs) နှင့်် 

အလှြူရှင် အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားသညတ်က ားရ ာလူထုံ၏အမှန်တကယ် လိုံအြခ် ကမ် ာားနှင့်် ဦားစာားတြား 

တဆာင်ရ က်ရမည့််လုံြ်ငန်ား မ ာားအာားြိုံမိုံ သိရှိလာနိုံင်မည ်ပဖစ်သည။်  

  ဘဏ်လုံြ်ငန်ားရှင်မ ာားနှင့်် အတသားစာားတခ ားတင လုံြ်ငန်ားရှင်မ ာားအတနပဖင့်် တက ားလက်တဒသ 

ရှိတင တ ကား ဆိုံင်ရာလိုံအြ ် ခ က်မ ာားအတ က ် သတင်ားအခ က်အလကမ် ာား ြိုံမိုံသိရှိလာနိုံင်မည် 

ပဖစ်သည။်  

  နညာ်းြညာအတထာက်အြံ့်တြားမည့်် အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားနှင့်် တကကသိုံလ်မ ာားအတနပဖင့်် 

ကျွန်တတာ်တိုံ့် တက ားရ ာနှင့်် တက ားလကလူ်ထုံ၏ တကိ တသာလိုံအြ်ခ ကမ် ာားအာားသိရှိလာပခင်ားတ ကာင့်် 

ကျွန်တတာ်တိုံ့် တက ားရ ာ နှင့််ဆိုံင်တသာ ၎င်ားတိုံ့် ၏သုံတတသနလုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံစ စဉတ်ဆာင်ရ က် 

လာနိုံင်မည ်ပဖစ်သည။် 
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 မ ဒ ယာမ ာား၊ပြန် ကာားဆက်သ ယ်တရားနှင့််ပြညသူ်ူ့အတရားရြတ်ည်မှုတြားသည့််အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားအတန

ပဖင့််ယံုံ ကညရ်တလာက ်သည့်် သတင်ားအခ ကအ်လက ်မ ာားကိုံရရှိနိုံင်မည။် 

နိုံင်ငံတကာဖ ံြို့မဖိ ားတရားမတိဖ်ကမ် ာားပဖစ်သည့်် ကုံလသမဂဂအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား ၊နိုံင်ငံတကာ 

တင တ ကားဆိုံင်ရာ အဖ ဲြို့အစညာ်း မ ာား  (ကမ္ာ့်ဘဏ်၊ အာရှဖ ံြို့မဖိ ားတရားဘဏ်)၊ နိုံင်ငံတကာ အစိုံားရ 

မဟုံတ်တသာ အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားနှင့်် အလှြူရှင် အဖ ဲြို့အစညာ်း မ ာားအတနပဖင့်် ၎င်ားတိုံ့်အခ င်ားခ င်ား 

တြါင်ားစညာ်း တဆာင်ရ က်မှုြိုံမိုံ တကာင်ားမ န်တစမြ ား တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မကံိန်ားတရားဆ ဲပခင်ား မ ာားကိုံ 

မမိ ြို့နယ်အဆင့််တ င် တြါင်ားစြည် ိနိှုင်ားစ စဉမ်ှုမ ာားပြ လာနိုံင်ြါမည။်  

(ခ)  စီမ  ိန ျေး၏လွှမ ျေးခခ  သ  ကရွာ  မှု   

  ယခင်ကဖ ံြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉတ်ရားဆ ဲရာတ င် အခ န်ိကာလတစ်ခုံအတ င်ား ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်ကိုံယ်တိုံင် 

တတ်နိုံင်တသာတင တ ကား၊ အစိုံားရနှင့်် အပခာားအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားထံမ ှ ရနိုံင်မည့်် အကူအည မ ာား 

ကိုံအတပခခကံာဦားစာားတြား စ မကံိန်ားမ ာားခ မှတ်ခဲ့်ြါသည။် ယခုံအခါ ယင်ားသိုံ့်မဟုံတဘ်ကဲ ယ်ပြန့််သည့်် 

ဖ ံြို့မဖိ ားတရားအပမင်ပဖင့်် တရားဆ ဲထာား ြါသည။် 

  လူထုံဦားတဆာင်ြါဝင်သည့်် လုံြက်ိုံင်နညာ်းပဖစ်တသာတ ကာင့်် လူတိုံင်ားြါဝင်ခ င့်် ရရှိမြ ားအပမင် 

ရှင်ားလင်ားမှုရတစကာ ဖ ံြို့မဖိ ားမှုပဖစ်စဉတ် င် လူထုံကိုံအဓကိတနရာတ င် ထာားရှိပခင်ားပဖစ်ြါသည။် 

ဤသိုံ့်ပဖင့်် လုံြ်ငန်ားမ ာား ကိုံလူထုံြါဝင်၍ စုံစညာ်းပခင်ား၊ ဦားစာားတြားတရ ားခ ယ် တဆာင်ရ က်ပခင်ားအာားပဖင့်် 

တက ားရ ာလူထုံ၏ ဖ ံြို့မဖိ ားမှုကိုံ တတိကိ က  ြံ့်ြိုံားတြားရာတရာက်ြါသည။် 

  ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်၏ ဖ ံြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉက်ိုံအတကာင်အထညတ်ဖာ်ရာတ င်  ြစစည်ားအခကအ်ခဲ၊ 

တင တ ကား အခကအ်ခ၊ဲ နညာ်းြညာအခက်အခမဲ ာားရှတိနြါသည။် သိုံ့်ပဖစ်၍ လကတ်တ ြို့ အတကာင် 

အထညတ်ဖာ်ရာတ င် ကျွန်ုံြတ်ိုံ့် တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားလိုံအြ်ခ ကမ် ာားအာားအမ ာားဆံုံားနှင့်် အထိတရာက်ဆံုံား 

ပဖည့််ဆညာ်းနိုံင်မည့််စ မကံိန်ား မ ာားကိုံ ဦားစာားတြားတရ ားခ ယ်တဆာင်ရ ကြ်ါမည။် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏စ မ်ားရညနှ်င့်် 

လိုံအြတ်သာ အရင်ားအနှ ား မ ာားပြည့််စံုံမှု တြေါ်မတူည်၍ တနှာင်တ င် တပဖညာ်းပဖညာ်း တိုံားခ ဲြို့တဆာင် 

ရ ကသ် ာားမည့်် အစ အစဉ်မ  ိားပဖစ်ြါသည။် 

၂။  ထဝအီကနအထွာျေးနှင ့် သဘွာဝသယ ဇွာ အရင ျေးအပမစ မ ွာျေး 

( )  ည ကနရွာ  
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နတတ်မာက်မမိ ြို့နယ်သည ် တပမာက်လတတ တ ဒ ် (၂၀) ဒ ဂရ နှင့်် (၇) မိနစ် မ ှ (၂၀)ဒ ဂရ  (၁၇) 

မိနစ် ကာား၊ အတရှြို့တလာင်ဂ  တ ဒ ် (၉၅)ဒ ဂရ နှင့်် (၁၀) မိနစ်မ ှ (၉၅)ဒ ဂရ  (၄၅) မိနစ် အတ င်ား 

ြင်လယ်တရမ က်နှှာပြင်အထက ် တြ (၅၇၀) တ င် တည်ရှြိါသည။် နတတ်မာက်မမိ ြို့နယ်၏ 

အက ယ်အဝန်ားမှာ (၈၉၁.၉)စတုံရန်ားမိုံင် ရှိမြ ား မမိ ြို့၏အက ယ်အဝန်ားမှာ (၅၇၀၆၂၅) ဧကရှိြါသည။် 

နယ နမိ   

၄။ နတတ်မာက်မမိ ြို့နယ်၏ အတရှြို့ဘက်တ င် မိတထ လာမမိ ြို့နယ်၊တြ ာ်ဘ ယ် မမိ ြို့နယ်၊ ရမညာ်းသင်ား 

မမိ ြို့နယ်၊ အတနှာက်ဘကတ် င် မတက ားမမိ ြို့နယ်၊ တတာင်ဘကတ် င် မမိ ြို့သစ်မမိ ြို့နယ်၊ တပမာက်ဘကတ် င် 

တက ာကြ်န်ားတတာင်ား မမိ ြို့နယ် တိုံ့်ပဖစ်ြါသည။် 

ရွာသီဥ ို 

၈။ နတတ်မာက်မမိ ြို့နယ်သည ် ပမန်မာနိုံင်ငံအလယ်ြိုံင်ား မိုံားနညာ်းရြဝ်န်ားအတ င်ား၌ တည်ရှိတသာ 

တ ကာင့်် ြူပြင်ားတပခာက်တသ ြို့တသာ တဒသပဖစ်ြါသည။် တန ရာသ ၍ အြခူ န်ိ (၁၀၀)ဒ ဂရ ဖာရင်  

ဟိုံက်န ားြါားရှိမြ ား တဆာင်ားရာသ တ င် (၆၅) ဒ ဂရ မ ှ (၇၀)ဒ ဂရ ဖာရင်ဟိုံကအ်ထိ က ဆင်ားလျှက ်

အြအူတအား လ န်ကဲတသာ ရာသ ဥတုံမ  ိားပဖစ်ြါသည။် 

ကပမမ   နှောသ င ပ င  

 နတတ်မာက်မမိ ြို့နယ်၏ တပမမ က်နှှာသ င်ပြင် အတနအထာားမှာ တတာင်တပမာက် 

အတနအထာားအရ (၃)ြိုံင်ား ြိုံင်ားပခာား၍ မမိ ြို့နယ်၏ အတရှြို့ဘက ် တဒသသည ်

တတာတတာင်ထူထြ်သည့််ကုံန်ားပမင့်် တဒသြိုံင်ားအထိ တည်ရှိမြ ား၊ အလယ်ရိုံားမတတာင်တန်ားနှင့်် 

ဆက်န ယ်တနမြ ားြုံြ္ါားတတာင်မ ှ ဆင်ားသက်လာတသာတတာင်တန်ား အပဖစ်တတ ြို့ ရှိရြါသည။် 

ယင်ားတတာင်တန်ား၌ သစ်ကက ား၊ ဝါားကက ားမ ာား တည်ရှတိြါကတ်ရာကတ်နတသာတ ကာင့်် အစိုံားရသစ်တတာ 

ကကိ ားဝိုံင်ားအပဖစ် မတိတ လာ သစ်တတာကကိ ားဝိုံင်ား၊ တတာင်တ င်ားကက ားမမိ ြို့နယ် သစ်တတာကကိ ားဝိုံင်ား ၊ 

ြ ဉ်ားမနှာား မမိ ြို့နယ် သစ်တတာကကိ ား ဝိုံင်ားမ ာားနှင့်် တစ်ဆကတ်ည်ား တည်ရှြိါသည။် ထိုံ့်တ ကာင့်် 

အတရှြို့ဘက်ပခမ်ား တပမမ က်နှှာ သ င်ပြင်အတနအထာားကိုံ ခခံ ၍ ကည့််လျှင် တတာတတာင် ထူတြ၍် 

တတာင်ကုံန်ား တတာင်တ ကာမ ာား၊ ကုံန်ားပမင့်် တဒသမ ာားနှင့်် ခ  ိင့််ဝှမာ်းမ ာား တြါမ ာားတညရ်ှြိါသည။် 

က ွာရိိုင ျေး ရိိစဆွာန မ ွာျေး 



 

11 
 

 နတတ်မာက်မမိ ြို့နယ်အတ င်ားရှ ိ တတာရိုံင်ားတစိဆာန်မ ာားမှာ ဂ  ၊ သမင်၊ ဖ တ်၊ ြုံဒတ၊် ငံုံား၊ ခါ၊ က  ား၊ 

စာကတလား၊ လင်ားနိုံ့်၊ ဇရက်၊ ငှက်ခါား၊ စ န်၊ ဇ ားက က်၊  ကက်တူတရ ား၊ ဟသသာတိုံ့် ရှိြါသည။် 

သဘွာဝ   ဝန ျေး  င လ  ရိှအကပခအကန 

၁၁။ နတတ်မာက်မမိ ြို့နယ်၏ လက်ရှသိဘာဝြတဝ်န်ားက င်အတပခအတနမှာ သစ်တတာဖံုံားလွှမ်ားမှုမ ှ

(၆.၂၈%) ရှိြါသည။်  

သဘွာဝ   ဝန ျေး  င ထိန ျေးသိမ ျေးကရျေးလို  ငန ျေးမ ွာျေး 

နတတ်မာက်မမိ ြို့နယ်သည ်သဘာဝြတဝ်န်ားက င်ထိန်ားသိမာ်းတရား လုံြ်ငန်ားမ ာား အတ က ် ကကိ ားဝိုံင်ားတတာ 

(၃၅၈၃၄.၁၉) ဧက ထိန်ားသိမာ်းလျှကရ်ှိြါသည။်  

သစ်တတာစိုံက်ခင်ားတည်တထာင်နိုံင်မှုမှာ ြုံဂဂလိက ကျွန်ားစိုံကခ်င်ား (-) ဧက ၊ သစ်မာ(-)ဧက၊ တက ားရ ာ 

ထင်ားစိုံကခ်င်ား (၁၀)ဧကပဖစ်ြါသည။် 

(ခ) သဘွာဝအရင ျေးအပမစ  

 နတတ်မာက်မမိ ြို့နယ်အတ င်ားတြါကတ်ရာက်သည့်် သဘာဝတြါက်ြင်မ ာား မှာ ကျွန်ား၊ ြ ဉ်ားကတိုံား၊ 

သစ်ရာ၊ အင် ကင်ား၊ ြိတတာက်၊ ထံုံားတြါကြ်င်၊ တဇာင်ားြတလား၊ ဇ ားပဖြူ၊ ဒဟတ၊် လကြ်ံ၊ ကုံကကိ ြင်မ ာား 

တြါကတ်ရာကြ်ါသည။် 

 

၃။ က  ျေးရ ွာ၏ လူမှုဖ  ွံ့ဖဖိ ျေး ိိုျေး   ကရျေးအကပခအကန 

( )လူဦျေးကရဆိိုင ရွာအခ   အလ  မ ွာျေး 

 အိမတ်ထာင်စုံတြါင်ား (၁၂၀) စုံနှင့််က ာား(၁၉၄)၊ မ(၂၃၆)ဦားပဖင့််လူဦားတရတြါင်ား (၄၃၀)ဦားရှ ိ

ြါသည။် တက ားရ ာတ င် ဗမာလူမ  ိားအမ ာားစုံ တနထိုံင် ကမြ ား အလုံြ်လုံြ်နိုံင်တသာ အရ ယ်သည ်( ၃၅၃) 

ဦားခန့်် ရှိသပဖင့်် ဝင်တင တကာင်ားမြ ား မိသာားစုံစာားဝတတ်နတရား အဆင်တပြတ ကာင်ား တတ ြို့ရှရိြါသည။် 

အလုံြလ်ုံြ်နိုံင်တသာ  အမ  ိားသမ ားဦားတရသည ်အမ  ိားသာားဦားတရထက ်(၄၅) ဦား ြိုံမ ာားသည။်  

(ခ)   စီျေး  ွာျေးကရျေးအကပခအကန - ဝင ကင ၊  ိိုင ဆိိုင မှုနှင ့် မမျှ မှု 
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 တက ားရ ာ၏ အဓကိ လုံြ်ငန်ားသည ် စိုံကြ်  ိားတရားပဖစ်မြ ား တစ်ရ ာလံုံား၏ဝင်တင အတနအထာားမှာ 

စိုံက်ြ  ိားတရား လုံြ်ငန်ား လုံြက်ိုံင်ပခင်ားမရှရှရိလာတသာ ဝင်တင သည ်သာမန်အာားပဖင့်် တလ ာ့်နညာ်းသည။် 

ဆင်ားရဲခ မ်ားသာ အဆင့််သတမ်တှမ်ှုတ င် အလ န်မတပြလညတ်သာအိမတ်ထာင်စုံ (-)စုံ ၊ 

မတပြလညတ်သာအိမတ်ထာင်စုံ (၂၇)စုံ၊ ခ မ်ားသာ သည့််အမိတ်ထာင်စုံ(၁၀)စုံနှင့်် (၈၃) အမိ်တထာင်စုံ 

သည ် အလယ်အလတအ်ဆင့်် ရှိ ကသညဟ်ုံ သတမ်ှတ် ကသည။် တက ားရ ာတ င် လယ်ယာတပမ 

ြိုံင်ဆိုံင်မှု၊ လက်လှမာ်းမှ မှုရှိမြ ား စ ားြ ါားတရားအသင့််အတင့်် တကာင်ားမ န်  ကတ ကာင်ားသိရှရိသည။် 

အခ  ိြို့အမိ်တထာင်စုံမ ာားမှာ တမ ားပမြူတရား လုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံအဓကိထာား  တဆာင်ရ က ် လျှကရ်ှိ ကသည။် 

တက ားရ ာတ င် တပမယာမဲ့် အမိ်တထာင်စုံ အတရအတ က်မှာ ( ၁၇ )စုံ ရှိြါသည။် 

အခ  ိြို့အမိ်တထာင်စုံမ ာားမှာ တပမယာမဲ့်မ ာား ပဖစ်တသာ်လညာ်း မဘိြိုံင်ဆိုံင်တသာ တပမယာမ ာားကိုံ 

လုံြက်ိုံင်စာားတသာက် က၍ စ ားြ ါားတရားအဆင့််မှာ အလယ် အလတအ်ဆင့်် တ င်ြါဝင်တ ကာင်ား 

သိရှိရသည။် 

(ဂ) ဆင ျေးရွဲန မ ျေး ါျေးမှုနှင ့် ထိခိို  လ ယ မှု 

 တက ားရ ာတ င်တပမယာမဲ့်အိမတ်ထာင်စုံ(၁၇)စုံရှိမြ ား ရာသ အလိုံက ် လယ်ယာ 

လုံြ်ငန်ား၊တမ ားပမြူတရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတ င် အလုံြအ်ကိုံင်ရှာတဖ ရရှိနိုံင် ကသည။် တက ားရ ာတ င် 

ဆင်ားရတဲသာ မိသာားစုံ (၂၇)စုံရှိမြ ား ဆင်ားရနဲ မ်ားြါား၍ ထိခိုံက်နိုံင်ဖ ယ်မရှတိ ကာင်ား သိရှိရြါသည။် 

(ဃ)   န ျေးမွာကရျေးနှင ့် အွာဟွာရ 

 တက ားရ ာတ င် ရ ာသာားအမ ာားစုံသညသ်ာမန်အာားပဖင့်် က န်ားမာတရားတကာင်ားမ န် ကမြ ား အာဟာရ 

ပြည့််ဝမှုရှိ ကသည။် အသညာ်းတရာဂါ၊ ဝမာ်းြ ကဝ်မာ်းတလျှာ၊ တသ ားလ န်တုံြတ်က ား၊ တ ဘ ၊ 

တသ ားတိုံားတရာဂါ၊ နှင့်် ဆ ားခ  ိတရာဂါ အနညာ်းငယ်ပဖစ်ြ ါားမှုရှတိ ကာင်ားတတ ြို့ရသည။် အမ  ိားသမ ား၊ လူငယ် 

လူရ ယ်၊ သကက်က ားြိုံင်ားတိုံ့် သညလ်ညာ်း တစ်ကိုံယ်ရည ်သန့််ရှင်ားတရားနှင့်် က န်ားမာတရား အသိအပမင်မ ာား 

ရှိ ကသည။် တက ားရ ာသူ၊ ရ ာသာားမ ာားအတနပဖင့်် အတပခခကံ န်ားမာတရား တစာင့််တရှာက ် မှုမ ာားကိုံ 

တက ားရ ာတ င် ရရှိနိုံင်ြါသည။် 

  

(င)  ညွာကရျေးနှင ့်  ျွမ ျေး  င မှုမ ွာျေး 



 

13 
 

 တက ားရ ာ၏ြညာတရားအဆင့််အတန်ားသည် အတတာ်အသင့််ရှိတ ကာင်ားတတ ြို့ရှရိြါသည။် ရ ာသာား 

အမ ာားစုံသည ် အတပခခ ံ အတရား၊ အဖတ၊် အတ က်တိုံ့်ကိုံ တတ်တပမာက် ကမြ ား ဘ ဲြို့ရအတရအတ က် 

အသင့််အတင့််မ ာားပြာားသည။် တက ားရ ာတ င် မူလတန်ားလ န်တက ာင်ားရှိ၍ ြညာတရားအတပခအတန 

တကာင်ားမ န်ြါသည။် အသကတ်မ ားဝမာ်းတက ာင်ားလုံြ်ငန်ားမ ာားနှင့်် ြတသ်က၍် တစ်ြိုံင်တစ်နိုံင် 

ကျွမာ်းက င်သူမ ာား ရှိြါသည။် 

(စ)   ွာျေး-မ ကရျေးရွာ ိစစဆိိုင ရွာ 

 တက ားရ ာတ င် က ာား-မ တရားရာကိစစဆိုံင်ရာအတနအထာားမှာလ တလ်ြမ်ှုရှိသည။် က ာား-မ 

တရားရာဆိုံင်ရာ တာဝန်ယူမှု အြိုံင်ားတ င်လညာ်း တက ားရ ာလူမှုအဖ ဲြို့အစညာ်း၏စံနှုန်ားမ ာားအရ 

တကာင်ားစ ာသတမ်ှတ်ထာား ကသည၊်၊ တက ားရ ာတ င် က ာားနှင့််မအ ကာား ပြင်ားထန်တသာ အိမတ် င်ား 

အ ကမ်ားဖက်မှုနှင့်် ခ ဲပခာားဆကဆံ်ပခင်ားကစိစမ ာား မတတ ြို့ရြါ။ 

 တက ားရ ာတ င် အမ  ိားသာား၊ အမ  ိားသမ ားမ ာားသည ် သာမန်အာားပဖင့််ြညာတရားနှင့်် အပခာား 

နယ်ြယ်မ ာားတ င် အခ င့််အတရားတညူ စ ာရရှိသညဟ်ုံ တယဘုံယ တပြာနိုံင်ြါသည။် ြညာတရားနှင့်် 

ဆိုံင်တသာကိန်ားဂဏန်ားမ ာားတ င် မူလတန်ားအဆင့််၊အလယ်တန်ားအဆင့််နှင့်် အထက်တန်ားအဆင့််မ ာား 

၌ တယာက် ာား တလားအတရအတ ကသ်ည ်မိန်ားကတလားအတရအတ က်ထက ်အနညာ်းငယ်မ ာား သည။်  

၄၊၊ ဏ္ဍအသီျေးသီျေး၏လ  ရိှဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးမှုအကပခအကနမ ွာျေး 

( )  ဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးဆိိုင ရွာစီမ အို  ခ    မှု 

 တက ားရ ာတ င် တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားဆိုံင်ရာအဖ ဲြို့အစညာ်း (၇)ဖ ဲြို့ ရှိသည။် ၄င်ား 

အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားသည ် ၄င်ားတိုံ့်၏ အခန်ားကဏ္ဍအလိုံက ် သက်ဆိုံင်ရာတာ၀န်မ ာားကိုံ ထမ်ားတဆာင်ရာ 

တာ၀န်မ ာားကိုံ ထမ်ားတဆာင်လျှကရ်ှိသည။် တက ားရ ာရှ ိ အဆိုံြါအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားမှာ 

တစ်ဖ ဲြို့နှင့််တစ်ဖ ဲြို့အ ကာား ခ တိဆ်က်တဆာင်ရ ကမ်ှု၊ အဖ ဲြို့အစညာ်းဆိုံင်ရာ သတဘာတရာားတိုံ့်နှင့်် 

ြတသ်က၍် တလ့်လာမှုအာားတကာင်ားြါသည။် 

 

 

(ခ)    သီျေးနှ ၊ သွာျေးငါျေး ထို  လို  ကရျေး ဏ္ဍ 
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 တက ားရ ာတ င် တပမြဲ၊ နှမ်ား ၊ ြဲတ စိမ်ား၊ ဝါ၊ ြဲစဉ်ားငံုံနှင့်် တပြာင်ားသ ားနံှမ ာားကိုံ 

အဓကိစိုံက်ြ  ိား ကသည။် တပမြသဲ ားနံှမ ာားကိုံ နှစ်စဉ် တမလမ ှ  သဂုံတ်လ အထိဧက 

(၂၅၀)စိုံက်ြ  ိားတ ကာင်ား၊ နှမ်ားကိုံ တမလ မ ှ  သဂုံတ်လ အထိ ဧက(၂၅၃)အာား စိုံက်ြ  ိား တ ကာင်ား၊ 

ြဲစဉ်ားငံုံ သ ားနံှကိုံ တမလမ ှတအာက်တိုံဘာအထိ ဧက(၅၀၀)အာား စိုံကြ်  ိားတ ကာင်ား၊ ြဲတ စိမ်ားသ ားနံှအာား 

ဇူလိုံင် လ မှ စက်တင်ဘာ အထိ ဧက(၂၅၃)အာား စိုံကြ်  ိား တ ကာင်ား၊ ြဲစဉ်ားငံုံ သ ားနံှကိုံ တမမှ 

တအာက်တိုံဘာအထိ ဧက(၅၀၀)အာား စိုံကြ်  ိားတ ကာင်ား၊ ဝါသ ားနံှကိုံ ဇူလိုံင်လမ ှစက်တင်ဘာလအထိ 

(၁၀၀)ဧက စိုံကြ်  ိားတ ကာင်ား၊ နှမ်ားသ ားနံှအထ က်နှုန်ားမှာ တစ်ဧကြျှမ်ားမျှ အထ က်နှုန်ား (၇)တင်ား နှင့်် 

တပမြဲသ ားနံှ အထ က်နှုန်ားမှာ တစ်ဧကြျှမ်ားမျှ အထ က်နှုန်ား (၄၀)တင်ား၊ ြဲစဉ်ားငံုံသ ားနံှအထ က်နှုန်ားမှာ 

တစ်ဧကြျှမ်ားမျှ အထ က်နှုန်ား (  ၈ )တင်ား၊ ဝါသ ားနံှအထ က်နှုန်ားမှာ တစ်ဧကြျှမ်ားမျှ အထ က်နှုန်ား      

(  ၁၀၀ ) ြဿိာထ က်ြါသည။်  

 တတာင်သူအမ ာားစုံသည ် လယ်ယာလုံြ်ငန်ားခ င်အတ က ် အလုံြ်သမာားမလံုံတလာကမ်ှု 

ပြဿနှာကိုံ ရင်ဆိုံင်ရတတမ်ြ ား လုံြ်အာားခ ြိုံမိုံတြားတသာ်လညာ်း အလုံြသ်မာားမ ာားကိုံ 

ငှာားရမာ်းရရှိနိုံင်မှုနညာ်းသည။် ကုံန်က စရိတ ် ပမင့််မာားမြ ား တတာင်သူမ ာားသည ် ဝင်တင နှင့််ထ ကတ်င  

မည မျှမှုမ ာား ကကံ တတ ြို့ရသည်။  

 တက ားရ ာတ င် ဝကတ်မ ားသူအမိတ်ထာင်စုံ အတရအတ ကမ်ှာ (၃၉)စုံ ရှိမြ ား တဒသမ ှ

ဝက်မ  ိားတမ ားပမြူသည။်  ကကတ်မ ားပမြူသည့်် အမိ်တထာင်စုံ (၁၂၀)စုံ ရှိမြ ား ခိုံင်ားန ှာားတမ ားပမြူသည့်် 

အိမတ်ထာင်စုံ  (၈၈)စုံ ရှိမြ ား လယ်ယာလုံြ်ငန်ား အတ က ် အသံုံားပြ ရန်သာ တမ ားပမြူ ကသည။် 

နညာ်းြညာဝန် တဆာင်မှုရရှိနိုံင်ရန် ခကခ်ဲသည ် ။ တမ ားပမြူတရား လုံြ်ငန်ားြိုံင်ားဆိုံင်ရာ 

အဟန့််အတာားမ ာားအတနပဖင့်် တက ားရ ာတ င် စာားက ကတ်ပမမရှိပခင်ား၊ ဆင်ားရဲတသာ အိမတ်ထာင်စုံမ ာားက 

တမ ားပမြူတရားလုံြ်ငန်ားတညတ်ထာင်၊ တိုံားခ ဲြို့တဆာင်ရ က်ရန် တခ ားတင ကိုံ အလ ယ် တက ူမရရှိနိုံင် ကတခ ။  

(ဂ) စိို     ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟို  ကသွာ အသ  ကမ ျေးဝမ ျေးက  ွာင ျေးလို  ငန ျေးမ ွာျေး  

 တက ားရ ာတ င် အဆင်မတပြတသာမသိာားစုံမ ာားအခ  ိြို့မှာ က ြန်ားလုံြ်ငန်ားမ ာား လုံြက်ိုံင် 

လျှကရ်ှိသည။် အပခာားဝင်တင ရလုံြ်ငန်ားမ ာားမှာ တန့်စာားအလုံြ်မ ာား၊ သယ်ယူြိုံ့်တဆာင်တရား 

ဝန်တဆာင်မှုမ ာား၊ တစ ားတရာင်ား၊ တခါင်ားရ က ် ဗ က်ထိုံား၊ြန်ားရံ၊လကသ်မာား၊စက်ခ  ြ်၊စာားြ ဲထိုံားနှင့်် 

အစိုံားရဝန်ထမ်ားလုံြ်ငန်ားတိုံ့် ပဖစ် ကသည။် အပခာားလုံြ်ငန်ားအမ ာားစုံမှာ ရာသ ဥတုံနှင့်် အမ  ိားအစာား 
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အလိုံက ်တ ကတ်ပခကိုံက်မှု အနညာ်းအြါားမ ှအသင့််အတင့််အတနအထာားတ င်ရှသိည။် မမိ ြို့တြေါ်တ င် 

သကတ်မ ားဝမာ်းတက ာင်ားသင်တန်ားအခ  ိြို့ကိုံ ဝန်တဆာင်မှု တြားနိုံင်တသာလုံြ်ငန်ားမ ာား ရှိ ကသည။် 

အြခ်  ြ်၊ ဆံြင်အလှပြင်၊ တမာ်တတာ် ဆိုံင်ကယ် ပြင်၊ ကာားတမာင်ား၊ ဝြတ်လျှာ့် စသညတ်ိုံ့်သည ်

သကတ်မ ားဝမာ်းတက ာင်ားသင်တန်ားမ ာား ပဖစ် ကတသာ်လညာ်း ရ ာသာားအမ ာားစုံသည ်အဆိုံြါသင်တန်ား မ ာား 

နှင့်် အထိအတတ ြို့နညာ်းြါား ကသည။် လုံြ်ငန်ားခ င်သံုံား ြညာအရညအ်ခ င်ားြိုံင်ားတ င်လညာ်း 

အနညာ်းငယ်နိမ့််က  ကမြ ား သင်တန်ားစရိတ် အကုံန်အက ခရံန်နှင့်် လုံြ်ငန်ားထူတထာင်ရန်လညာ်း 

မတတ်နိုံင် ကတခ ။ တင တ ကားအဆင်တပြတသာ အိမတ်ထာင်စုံအခ  ိြို့သာ အြ်ခ  ြ်၊ စက်ပြင်စတသာ 

သင်တန်ားမ ာားသိုံ့် အခတ ကားတင အကုံန်အက ခကံာ ြိုံ့်လွှတ ်သင် ကာား ကသည။်  

(ဃ)သဘွာဝ   ဝန ျေး  င နှင ့်သယ ဇွာ စီမ ခန ့်ခ ွဲမှု 

 တက ားရ ာတ င် တတာင်သူမ ာားအတနပဖင့်် ဘက်စံုံြိုံားမွှာားနိှမ်နှင်ားတရားစနစ်အစာား ဓါတုံြိုံားသတ ်

တဆားမ ာား ကိုံသာ အသံုံားပြ မှုမ ာားပြာားသည။် စ န့််ြစ်ြစစည်ားစ မခံန့််ခ မဲှုတ င်လညာ်း ြလြ်စတစ်အတိခ် ံ၊ 

ြုံလင်ားခ ံ၊ ဗူားခ မံ ာားကိုံ စနစ်တက  မစ န့််ြစ် ကသပဖင့်် သဘာဝြါတဝ်န်ားက င် ဆိုံင်ရာအသိြညာ 

တြားလုံြ်ငန်ားမ ာား ပမ င့််တင်တဆာင်ရ ကတ်ြားသင့််သည။် အခါအာားတလ ာ်စ ာမိုံားတခါင်ပခင်ား ကလညာ်း 

သဘာ၀တဘား အနတရာယ်တစ်ခုံ အတနပဖင့်် တတ ြို့ကကံ တနဆဲပဖစ်သည။် 

(င)  ဘဏ နှင ့်ကင က  ျေးဆိိုင ရွာ ဝန ကဆွာင မှု 

 တက ားရ ာမတှတာင်သူမ ာားသည ် ပမန်မာ့်လယ်ယာဖ ံြို့မဖိ ားတရားဘဏ်မ ှ ထုံတ်တခ ားတသာတခ ားတင ကိုံ 

တစ်နှစ် အတိုံားနှုန်ား ၀.၇၅က ြ်တိုံား၊ တစ်ဧက တစ်သိန်ားက ြ်နှုန်ားပဖင့်် အမ ာားဆံုံား ဆယ်ဧကအတ က် 

တခ ားယူနိုံင် ကသည။် သမဝါယမအသင်ားမ ှ လညာ်း အတိုံားနှုန်ား ၁.၅ က ြတ်ိုံား၊ တစ်ဧက 

တစ်သိန်ားက ြ်နှုန်ားပဖင့်် အမ ာားဆံုံား ဆယ်ဧကအတ က ် တခ ားယူနိုံင် ကသည။် တစ်ခ  ိြို့အိမတ်ထာင်စုံ 

မ ာားမှာ Pact Myanmar မတှခ ားတင ကိုံ အတိုံားနှုန်ား(၁.၅) က ြ်နှုန်ားပဖင့်် တခ ားယူရတ ကာင်ား 

တတ ြို့ရှရိသည။်  

(စ)   ညွာကရျေး၊   န ျေးမွာကရျေး၊ ကရနှင ့်   ဝန ျေး  င သန ့်ရှင ျေးကရျေး 

 တက ားရ ာတ င် အလယ်တန်ားတက ာင်ားရှိမြ ား အတိုံင်ားအတာမှာ ၆၇’ x ၁၅’ x ၉’ ပဖစ်ြါသည ် ။ 

တက ာင်ားတ င် ြရတိဘာဂမ ာား လိုံအြ်လျှက်ရှြိါသည ် ။ အစိုံားရခန့်် ဆရာ/မ (၉)ဦားနှင့်် တက ားရ ာခန့်် 



 

16 
 

(၁)ဦား ရှိြါ သည။်  တက ာင်ားတ င်  မူလတန်ားတက ာင်ားသာား ဦားတရ (၂၁)ဦား၊ အလယ်တန်ားတ င်            ( 

၂၉ ) ဦား ၊  ၊ စုံစုံတြါင်ား(၅၀)ဦားရှိမြ ား တက ာင်ားဆရာ/မ အင်အာား လံုံတလာကမ်ှုရှသိည။်  

 တက ားရ ာတ င် စက်တရတ င်ား(၁)တ င်ား၊တရကန် (၁)ကန်ရှိမြ ား တသာကတ်ရနှင့်် သံုံားတရအတ က ်

လံုံတလာကမ်ှုရှြိါသည ် ။တစ်ရ ာလံုံား ယင်လံုံအမိ်သာ တဆာကလ်ုံြ ် သံုံားစ ဲ ကသပဖင့်် 

တရတ ကာင့််ဆက်စြ်ပဖစ်ြ ာားတတတ်သာ တရာဂါပဖစ်ြ ါားမှု မ ာား နညာ်းြါားသည။် စာသင်တက ာင်ား 

တ င်လညာ်း တက ာင်ားအမိ်သာမှာ စနစ်တက  တဆာကလ်ုံြထ်ာားမြ ား တက ာင်ားသူ/ သာား မ ာားအတ က ်

အသံုံားပြ ရန် လ ယ်ကသူည။်  

 

(ဆ)လူငယ နှင ့် ယဉ က  ျေးမှု 

 လူငယ်မ ာားအတ က ် အြန်ားတပဖအနှာားယူနိုံင်မည့််အတနအထာားသ ားသန့််မရှတိြ။ လူငယ်မ ာား 

သည ် တက ားရ ာရှ ိ လူမှုတရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတ င် တက်ကက စ ာြါဝင်တဆာင်ရ က် ကမြ ား ဘာသာတရား 

ြ ဲတတာ်မ ာားတ င်လညာ်း ရိုံားရာအကမ ာားပဖင့်် တင်ဆကြ်ါဝင် ကသည။်  

(ဇ)  အကပခခ  အကဆွာ  အဦ - လမ ျေး   ွာျေး၊ လျှ  စစ စ မ ျေးအွာျေး၊ သ င ျေးနှင ့် ဆ  သ ယ ကရျေး 

 တက ားရ ာတ င်လျှြ်စစ်မ ားကိုံဆိုံလာစနစ်ပဖင့််အသံုံားပြ  ကသည။် တက ားရ ာတ င်ား လမ်ားအမ ာားစုံ မှာ 

တပမသာားလမ်ား မ ာားပဖစ်မြ ား လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်တရားအတ က ် တမာ်တတာ်ဆိုံင်ကယ်( ၆၆ )စ ားနှင့်် 

န ှာားလှည်ား (၁၂၁) စ ား တိုံ့်ကိုံ အသံုံားပြ လ က်ရှိ ကသည။် 

 တက ားရ ာတ င် မိုံဘိုံင်ားဖုံန်ားဆက်သ ယ်တရားကိုံ တစ ားက က်နှင့်် အပခာားလူမှု ဝန်တဆာင်မှု လုံြ်ငန်ား 

မ ာားအတ က ် လက်လှမာ်းမ  အသံုံားပြ နိုံင် ကသည။် တက ားရ ာတ င် အင်တာနက ် အသံုံားပြ နိုံင်မှုမှာ 

အသင့််အတင့််မျှသာ တကာင်ားမ န်မြ ား အပခာားသတင်ားအခ ကအ်လကမ် ာားအတ က် ခ တိဆ်က ် အသံုံား 

ပြ နိုံင်သည။်  

(စ )  ည ဖငိမ ကအျေးခ မ ျေးမှုနှင ့်ပ ည သူူ့လ ိုခခ  ကရျေး 

 တက ားရ ာတ င် ရာဇဝတမ်ှုခင်ားပဖစ်ြ ါားမှုနညာ်းြါားမြ ား တည်မငိမတ်အားခ မ်ားမှုတ ကာင့်် ကုံန်စညက်ာူး 

သန်ား တရာင်ား ဝယ်မှုကိုံ တခ ာတမ ြို့တစသည။်သိုံ့်တသာ် ရ ာသာားမ ာားသည ် မိုံဘိုံင်ား တယ်လ ဖုံန်ား 

ဆက်သ ယ်တရားကိုံ အသံုံားပြ  နိုံင် ကမြ ား လိုံအြတ်သာ သတင်ားအရင်ားအပမစ်မ ာားအတ က ် လိုံအြသ်လိုံ 
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ဆက်သ ယ်သိရှိနိုံင်သည။် တက ားရ ာတ င် သဘာဝတဘားအနတရာယ် တလ ာ့်ြါားတရား အစ အစဉ ် သ ားသန့်် 

တရားဆ ဲထာားပခင်ား မရှိြါ။  

 

၅၊၊ ဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးအ     အကထွာ    ့်ပဖစ ကစမည ့် အကပခကနက ွာင ျေးမ ွာျေး၊ အဟန ့်အ ွာျေးနှင ့် 

စိန ကခေါ်မှုမ ွာျေး 

( ) ဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးအ     အကထွာ    ့်ပဖစ ကစမည ့် အကပခကနမ ွာျေး 

 တက ားရ ာတ င် နတတ်မာက်မမိ ြို့နယ်နှင့်် အလှမ်ားတဝားတသာ်လညာ်း လမ်ားတဘားတ င် ဖ ံြို့မဖိ ားမှု 

အသင့််တင့်် တကာင်ားမ န်ြါသည။် 

 တက ားရ ာတ င် အလယ်တန်ားတက ာင်ားရှ၍ိ လူငယ်ြညာတတ်မ ာားရှိမြ ား ဘ ဲြို့ရ အတရအတ က ်

အသင့််အတင့််ရှိမြ ား ကျွမ်ားက င်မှုနှင့်် သကတ်မ ားဝမာ်းတက ာင်ားသင်တန်ားမ ာားကိုံ လူငယ်မ ာားကိုံ တလ့်က င့်် 

သင် ကာားတြားပခင်ားပဖင့်် လူသာားအရင်ားအပမစ်မ ာားကိုံ တိုံားတကတ်ကာင်ားမ န်တစြါမည။်  

  တက ားရ ာတ င် ရာဇဝတမ်ှုခင်ားပဖစ်ြ ာားမှုနညာ်းြါားမြ ား တည်မငိမတ်အားခ မ်ားမှုတ ကာင့်် 

ကုံန်စညက်ူား သန်ား တရာင်ားဝယ်မှုကိုံ တခ ာတမ ြို့တစသည။် တက ားရ ာတ င် မိုံဘိုံင်ားဖုံန်ားဆကသ် ယ်တရားကိုံ 

တစ ားက က်နှင့်် အပခာားလူမှု ဝန်တဆာင်မှုလုံြ်ငန်ားမ ာားအတ က ် လက်လှမာ်းမ  အသံုံားပြ နိုံင် ကသည။် 

တက ားရ ာတ င် အင်တာနက ် အသံုံားပြ နိုံင်မှုမှာ အသင့််အတင့််မျှသာ တကာင်ားမ န်မြ ား 

အပခာားသတင်ားအခ က်အလကမ် ာားအတ က် ခ တိဆ်က ်အသံုံားပြ  နိုံင်သည။် 

(ခ) အဟန ့်အ ွာျေးနှင ့် စိန ကခေါ်မှု 

 တက ားရ ာရှ ိ လယ်ယာတပမမ ာားမှာ တပမဆ လွှာ အသင့််အတင့််တကာင်ားမ န်သညမ်ှအြ အပခာား 

သယံဇာတမ ာားမထ က်ရှြိါ။ လယ်ယာတပမကိုံ ထြမ်ံတိုံားခ ဲြို့ရန်မှာ မပဖစ်နိုံင်သပဖင့်် လယ်သမာား 

မ ာားအဖိုံ့် အထ က်နှုန်ား တိုံားပမင့််တအာင် အာားစိုံက်ရတြမည။် ဘဏ်မ ာားမ ှ တက ားရ ာအတရာက် 

ဝန်တဆာင်မှု တြားတသာစနစ်လညာ်းမရှိပခင်ား၊ တခ ားတင လိုံအြတ်သာ အိမတ်ထာင်စုံမ ာားမှာ စ ားြ ါားတရားဘဏ်၊ 

ဖ ံြို့မဖိ ားတရားဘဏ်မ ာားမ ှ တင တခ ားရန် စာရ က်စာတမာ်း လိုံအြခ် က်မ ာား ပဖည့််စ က ် ရာမ ာားတ င် 

အခက်အခဲကကံ တတ ြို့ရတတသ်ည။်တက ားရ ာတ င် အိမတ် င်ားမှုထုံတက်ုံန် လုံြ်ငန်ားမရှ ိ သပဖင့်် အလုံြ ်

အကိုံင်နှင့်် ဝင်တင ြံုံမှန်ရရှတိရား အတ က ်အကန့််အသတရ်ှိတနြါသည။်  
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၆၊၊  န ျေး ိိုင နှင ့် မဟွာဗ ြူဟွာ 

( ) ဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး န ျေး ိိုင  

 တက ားလကတ်ဒသဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတကတ်ရားဦားစ ားဌာနမအှဖ ဲြို့နှင့််တိုံင်ြင်ည ိနိှုင်ားမြ ားလာမည့််ငါားနှစ်တာ

ကာလအတ က ် တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားြန်ားတိုံင်မ ာားကိုံ တအာကြ်ါအတိုံင်ား ခ မှတ်ထာားြါသည။်  

(က.၁) ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်တက ားရ ာသည ် လမ်ားြန်ားဆကသ် ယ်တရားြိုံမိုံတကာင်ားမ န်မှုရှိတစရန် လက်ရှိ 

တက ားရ ာတ င်ားလမ်ားအာား တက ာက်တခ ာလမ်ားအဆင့််သိုံ့် အဆင့််ပမ င့််တိုံားပမ င့်် တဆာင်ရ က်သ ာားြါမည ်။ 

(က.၂) ကျွန်ုံြ်တိုံ့်တက ားရ ာသည ် တက ာင်ားသူ/သာားမ ာား ြညာသင် ကာားရာတ င် အခကအ်ခ ဲ

မပဖစ်တစရန်နှင့်် ြညာတရားတိုံားတက်တကာင်ားမ န်တစရန် တက ာင်ားတဆာင်သစ်တဆာက်လုံြ်ပခင်ား လုံြ်ငန်ား 

တဆာင်ရ က်သ ာားြါမည ်။ 

 (က.၃) ကျွန်ုံြ်တိုံ့်တက ားရ ာသည ် တက ားရ ာရှ ိ အမ  ိားသမ ားမ ာား အလုံြအ်ကိုံင်အခ င့််အလမာ်း 

တိုံားတကတ်စရန် အသကတ်မ ားဝမ်ားတက ာင်ား အတထာကအ်ကူပြ  စက်ခ  ြသ်င်တန်ား တဆာင်ရ က် 

သ ာားြါမည ်။ 

(က.၄) ကျွန်ုံြ်တိုံ့်တက ားရ ာသည ် စိုံကြ်  ိားတရားနှင့််ြတသ်က၍် နညာ်းြညာမ ာားရရှတိစရန်အတ က် 

စိုံက်ြ  ိားတရားသင်တန်ား တဆာင်ရ ကသ် ာားြါမည ်။ 

(က.၅) ကျွန်ုံြ်တိုံ့်တက ားရ ာသည ် လမ်ားြန်ားဆကသ် ယ်တရားြိုံမိုံတကာင်ားမ န်မှုရှိတစရန် လကရ်ှိ 

တက ားရ ာခ င်ားဆက်လမ်ားအာား  တက ာကတ်ခ ာလမ်ားအဆင့််သိုံ့် အဆင့််ပမ င့််တိုံားပမ င့်် တဆာင်ရ က်သ ာား 

ြါမည ်။ 

(က.၆)   ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်တက ားရ ာသည ် တက ားရ ာရှ ိ လူငယ်မ ာား အလုံြအ်ကိုံင်အခ င့််အလမာ်း 

တိုံားတကတ်စရန် အသကတ်မ ားဝမ်ားတက ာင်ား အတထာကအ်ကူပြ  ဝါားအတပခခံသင်တန်ား တဆာင်ရ က ်

သ ာားြါမည ်။ 

 (က.၇)  ကျွန်ုံြ်တိုံ့်တက ားရ ာသည ်  တသာက်တရနှင့်် သံုံားတရ အဆင်တပြတစရန်အတ က ် စကတ်ရတ င်ား 

တာူးတဖာ်ပခင်ားလုံြ်ငန်ား တဆာင်ရ က်သ ာားြါမည ်။ 
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(က.၈) ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်တက ားရ ာသည ်  တက ားရ ာရှိလငူယ်မ ာား အာားကစာား တလ့်က င်နိုံင်တစရန်နှင့်် 

အာားကစာားစ မ်ားရည ် တိုံားတက်တကာင်ားမ န်တစရန် အာားကစာားက င်ားတည်တဆာက်ပခင်ား လုံြ်ငန်ား 

တဆာင်ရ က်သ ာားြါမည ်။ 

(က.၉)   ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်တက ားရ ာသည ် တက ားရ ာရှ ိ လူငယ်မ ာား အလုံြအ်ကိုံင်အခ င့််အလမာ်း 

တိုံားတကတ်စရန် အသက်တမ ားဝမ်ားတက ာင်ား အတထာက်အကူပြ  ဆိုံင်ကယ်ပြင်သင်တန်ား တဆာင်ရ က် 

သ ာားြါမည ်။ 

(က.၁၀) ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်တက ားရ ာလူထုံသည ် တက ားရ ာသူ/သာားမ ာား အသိြညာဗဟုံသုံတတိုံားြ ာားတစရန် 

စာ ကည့််တိုံက်တညတ်ဆာက်ပခင်ားလုံြ်ငန်ား တဆာင်ရ က်သ ာား မည။် 

၇။ က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးစီမ  ိန ျေးမ ွာျေး က ွာင အထည ကဖွာ ရွာ  င  ဖမိ ွံ့နယ နှင ့် အထ  အဆင ့်မ ှ

 ူညီကပဖရှင ျေးက ျေးရမည ့်  ိစစမ ွာျေး 

 အစိုံားရ၏မဝူါဒနှင့်် လုံြ်ငန်ားအစ အစဉ်တိုံ့်ကိုံ ရင်ားနှ ားကျွမ်ားဝင်မြ ားတသာ အစိုံားရဌာန 

ဆိုံင်ရာမ ာားနှင့်် တက ားလက ် တဒသဖ ံြို့မဖိ ားတိုံား တကတ်ရားဦားစ ားဌာန၏ နညာ်းြညာ အကကတံြားအဖ ဲြို့တိုံ့်၏ 

အကကံပြ ခ ကအ်ရ ပြ စုံ တဖာ်ပြထာားြါသည။် ဤအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားအတနပဖင့်် နိုံင်ငံတတာ်အဆင့််မှသည ်

တဒသဆိုံင်ရာအဆင့််၊ ထိုံမှတစ်ဆင့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်တက ားရ ာ အဆင့််ထိြံ့်ြိုံားမှုတြားနိုံင်မည့်် အစိုံားရဌာနမ ာား 

နှင့်် အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားကိုံ ရှာတဖ တဖာ်ထုံတ်တြားနိုံင် ကြါသည။် 

 ( )  က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးရည မှန ျေးခ   ကရျေးဆ ွဲပခင ျေးနှင ့်   ိုမှန စိစစ ပခင ျေး 

ဤတက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရား အစ အစဉ်လုံြ်ငန်ားအာား နညာ်းြညာအတထာကအ်ြံ့်မ ာား ြံ့်ြိုံားတြားမှုသည် 

အလ န်အတရားြါြါသည။် အနှာဂတတ် င်လညာ်း တရရှည်တညတ်ံ့်မည့်် အတထာကအ်ြံ့်မ ာားကိုံ 

နိုံင်ငံတတာ်အစိုံားရ ထံမ ှ ရရှိမညဟ်ုံ တမျှာ်လင့််ြါသည။် ကျွန်တတာ်တိုံ့် တက ားရ ာသာားမ ာားကိုံယ်တိုံင် 

အာားထုံတ်လုံြက်ိုံင်ရရှခိဲ့်မှုမ ာားကိုံ ပြန်လညစိ်စစ်ပခင်ား၊ တနှာက်ဆံုံားအတည်ပြ ထာားသည့် ် ဖ ံြို့မဖိ ားတရား 

အစ အစဉမ် ာားကိုံလညာ်း သတမ်ှတ်ကာလ အတိုံင်ား ြံုံမှန်စိစစ်သ ာားနိုံင်ြါမည။် အတရားကက ားသည့်် 

အခ က်မှာ ဦားစာားတြားစ မံခ ကမ် ာားနှင့်် ဘတဂ် တြ်မာဏ ြါဝင်သည့်် နှစ်ြတလ်ညဖ် ံြို့မဖိ ားတရား 

စ မံခ က်ပြင်ဆင်ရန်ပဖစ်သည။်  
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၈။ စီမ  ိန ျေး၊ စီမ ခ   မ ွာျေးနှင ့် အက ွာင အထည ကဖွာ ကဆွာင ရ   မှုအခ နိ  ွာလ 

စ မံခ က်မ ာားသည ် အတကာင်အထညတ်ဖာ်မည့််ဗ ြူဟာမ ာားကိုံ လုံြ်ငန်ားတဆာင်ရ ကမ်ှုမ ာားအပဖစ် 

သတဘာထာား နှာားလညနိ်ုံင်တစမည့်် တဖာ်ထုံတ်ထာားခ ကမ် ာားပဖစ်သည။် ထိုံ့်တ ကာင့်် စ မံခ ကမ် ာားသည ်

ငါားနှစ်တာ စ မံခ က်ကာလအတ င်ား ခ မှတ်ထာားတသာ ြန်ားတိုံင်မ ာားကိုံတရာကရ်ှိရန် ြါဝင်တြားမည့်် 

ဖ ံြို့မဖိ ားတရား လုံြ်ငန်ားအတကာင်အထညတ်ဖာ်မှုဆိုံင်ရာ အဓကိ တသာ့်ခ ကမ် ာားပဖစ်သည။်  

( ) နှစ    လည က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးစီမ  ိန ျေးကရျေးဆ ွဲပခင ျေး 

တက ားရ ာလူထုံက ငါားနှစ်တာစ မခခံ ကက်ာလအတ က ် ပြင်ဆင်ပြ စုံ ကသည့််ကာလက 

တဖာ်ထုံတ်၊ ဦားစာားတြားတန်ားစ ခဲ့် ကသည့်် စ မံခ က်မ ာားသည ် မညသိ်ုံ့်မျှ ပြည့််စံုံမှုမရှနိိုံင်ြါ။ ဤသညမ်ှာ 

တက ားရ ာလူထုံသည ် နှစ်နှစ်၊ သံုံားနှစ်တာကာလ စ မံခ က်မ ာားအတ က ် တမျှာ်မှန်ားတရားဆ  ဲ

ထာားနိုံင် ကတသာ် လညာ်း ငါားနှစ်တာကာလ တစ်တလျှာကလံ်ုံားတ င် တနှာက်ထြတ်ဆာင်ရ က်မည့်် 

ဦားစာားတြားလုံြ်ငန်ားမ ာား ကိုံလညာ်း တဖာ်ထုံတ်သ ာား ကြါမည။် သိုံ့်ြါတသာတ ကာင့်် တရားဆ ဲထာားသည့်် 

ငါားနှစ်တာစ မခံ က်သည ် ပြင်ားထန်တသာသဘာဝတဘားအနတရာယ်ကဲ့်သိုံ့် ထိခိုံက်စရာမ ာား  

မတြေါ်တြါကြ်ါက အနညာ်းနှင့်် အမ ာားဆိုံသလိုံ တပြာင်ားလဲမှုမရှိနိုံင်ြ ဲ တနှာက်ထြ ် တိုံားလာမည့်် 

လုံြ်ငန်ားစ မံခ ကမ် ာားသာ ြါဝင်လာ နိုံင်ြါမည။်ထိုံ့်တ ကာင့်် ငါားနှစ်တာကာလ 

တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မံခ က၏် ဗ ြူဟာတပမာကမ်တူဘာင်အတ င်ား နှစ်ြတလ်ည ်

တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉက်ိုံ တဆာင်ရ က်သ ာား ကြါမည။် 

(ခ) ဏ္ဍနှင ့် ရင ျေးနီှျေးပမြှ  နှ မှုအမ  ိျေးအစွာျေး ိို အကပခခ ၍ စီမ ခ    ိို အို  စိုခ ွဲပခွာျေးပခင ျေး 

စ မံကိန်ား၊ စ မံခ ကမ် ာားကိုံ စ မံခ ကဆိ်ုံင်ရာအခ က်အလက်မ ာားကိုံ စ စစ်စိတပ်ဖာနိုံင်ရန် 

လုံြ်ငန်ားရြ ် ဆိုံင်ရာနှင့််ရင်ားနှ ားပမ ြ်နံှမှုကိုံ အတပခခံမြ ား အုံြ်စုံခ ဲသည။် လုံြ်ငန်ားကဏ္ဍကိုံ အတပခခ၍ံ 

စ မံကိန်ား အုံြ်စုံသတ ် မှတ်ပခင်ား(Functional classification)ပဖင့်် ဝန်ကက ားဌာနမ ာား၊ ဦားစ ားဌာန 

မ ာားအတ က ် သက်ဆိုံင်ရာ လုံြ်ငန်ားမ ာားအလိုံက ် တဆာင်ရ ကဖ် ယ်ရာမ ာားကိုံ သိရှိနှာားလည ်

တစနိုံင်သည။် ရင်ားနှ ားပမ ြ်နံှမှု အမ  ိားအစာား ကိုံအတပခခံ၍ အုံြ်စုံသတမ်တှပ်ခင်ား (Economic 

classification)သည ် စ မံခ ကက်ိုံ အကဲပဖတရ်ာတ င် စ ားြ ာားတရားအက  ိားပဖစ်ထ န်ားမှုနှင့်် အက  ိားသက ်

တရာကမ်ှုဆိုံင်ရာ တင လံုံားတင ရင်ားအသံုံားစရိတ်၊ စ မ်ားတဆာင်ရည ် ပမ င့််တင်တရား၊ လူသာားခ င်ားဆိုံင်ရာ 

တထာက်ြံ့်မှုတိုံ့်ကိုံ ခ ဲပခာားသိရှိတစရန် အတထာက်အကူပြ သည။်  
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လုံြ်ငန်ားကဏ္ဍကိုံ အတပခခ၍ံ စ မံကိန်ားအုံြ်စုံသတမ်တှပ်ခင်ား(Functional classification)− 

ဝန်ကက ားဌာန မ ာား၊ ဦားစ ားဌာနမ ာားက ယင်ားတိုံ့်၏လုံြ်ငန်ားတာဝန်မ ာားအလိုံက ် တဖာ်ထုံတ်ထာားတသာ 

လုံြ်ငန်ားကဏ္ဍ အြိုံင်ားအပခာား မ ာားကိုံ သိရှိတစနိုံင်သည။်  

ရင်ားနှ ားပမ ြ်နံှမှုအမ  ိားအစာားကိုံအတပခခ၍ံ စ မံကိန်ားအုံြ်စုံသတမ်ှတ်ပခင်ား (Economic classifi -

cation) တ င် သာမန်အသံုံားစရိတ်၊ တင လံုံားတင ရင်ားအသံုံားစရတိ၊် စ မ်ားတဆာင်ရည်ပမ င့််တင်တရား 

အသံုံားစရိတ ်နှင့််လူသာားခ င်ားစာနှာမှုဆိုံင်ရာ အတထာကအ်ြံ့်တိုံ့် ြါဝင်သည။် 

(ဂ) ဦျေးစွာျေးက ျေးစီမ ခ   မ ွာျေး 

 စ မံခ က်မ ာားအလိုံက ် ဦားစာားတြားအစ အစဉ်မ ာားကိုံ ဇယာားပဖင့််တဖာ်ပြထာားြါသည။် တက ားရ ာ 

လူထုံသည ် နှစ်သကရ်ာအမှတ်တြားအဆင့််ခ ဲပခင်ားစနစ်ပဖင့်် ရ ာလံုံားကျွတအ်စညာ်းအတဝားတ င် 

စ မံခ က်မ ာား ဦားစာားတြား အစ အစဉက်ိုံ တဖာ်ထုံတ်ထာားြါသည။် တခ  ိြို့စ မံခ ကမ် ာားကိုံ တရားဆ ဲရာတ င် 

မမိ ြို့နယ်အဆင့်် ဌာနဆိုံင်ရာအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားနှင့်် အပခာားတအဂ င်စ မ ာားထံမ ှနညာ်းြညာ အကအူည မ ာား 

ရှိရန်လညာ်း လိုံအြြ်ါသည။် တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားအစညာ်းအတဝားတ င် သတဘာတ ူ သတမ်တှထ်ာားတသာ 

ဦားစာားတြားစ မံခ က်လုံြ်ငန်ားမ ာားမှာ တအာကြ်ါအတိုံင်ား ပဖစ်ြါသည။် 

(ဃ) အက ွာင အထည ကဖွာ မည ့် အခ နိ  ွာလ 

 တက ားရ ာလူထုံက တဖာ်ထုံတ်တရားဆ ဲထာားတသာ ဦားစာားတြားစ မခံ က်မ ာားကိုံ အတကာင်အထည် 

တဖာ် တဆာင်ရ က်ရန် စ မံကိန်ားကာလကိုံ က င်ားဆင်ားတဆာင်ရ က်ခ ကမ် ာားအာား အတပခခ၍ံ တရားဆ ထဲာား 

ြါသည။် တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မကံိန်ားကာလမ ာားကိုံ နှစ်စဉ် ပြ ပြင်တရားဆ ဲြါမည။် စ မံကိန်ားကာလ 

အြိုံင်ားအပခာားမ ာားကိုံ တအာက်ြါဇယာားတ င် တဖာ်ပြထာားြါသည။် 

 

စဉ  စီမ ခ   အမည  ၂၀၁၉-၂၀ ၂၀၂၀-၂၁ ၂၀၂၁-၂၂ ၂၀၂၂-၂၃ ၂၀၂၃-၂၄ 

၁ 
တက ားရ ာတ ငာ်းတက ာက်တခ ာ 

လမ်ားခင်ားပခင်ားလုံြ်ငန်ား 
         

၂ 

 

စာသင်တက ာင်ားတဆာင်တည ်

တဆာက်ပခင်ားလုံြ်ငန်ား 
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၃ စက်ခ  ြ်သင်တန်ား      

၄ 
စိုံက်ြ  ိားတရားအသိြညာတြား 

သင်တန်ား 
     

၅ 
တက ားရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား 

အဆင့််ပမ င့််တင်ပခင်ားလုံြ်ငန်ား 
     

၆ ဝါားအတပခခံသင်တန်ား   
 

      

၇ 
စက်တရတ ငာ်းတူားတဖာ်ပခင်ား 

လုံြ်ငန်ား 
   

 
    

၈ 
အာားကစာားက င်ားပြ ပြင်ပခင်ား 

လုံြ်ငန်ား 
     

 ဆိုံင်ကယ်ပြင်သင်တန်ား      

၉ 
စာ ကည့်တ်ိုံကတ်ည်တဆာက်ပခင်ား

လုံြ်ငန်ား 
     

 
 

၉။ ဘ  ဂ   နှင ့်ကင က  ျေးဆိိုင ရွာအစီအစဉ    

တအာကြ်ါဇယာားတ င် တဖေါ်ပြထာားတသာစ မံခ က်အလိုံက ်ဘတဂ် ကြ်မာဏမ ာားသည ် ရည်ညွှန်ား 

နမူနှာ(indicative)အပဖစ် ကိုံားကာားရန် ြမာဏသာ ပဖစ်ြါသည။် အမှန်တကယ် လိုံအြ်တသာ 

ဘတဂ် ကြ်မာဏတ က်ခ က်နိုံင်ရန် အတသားစိတ်ဆက်လက၍် တဆာင်ရ က်ရမညပ်ဖစ်ြါသည။် 

တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရား အဖ ဲြို့သည ် တခ  ိြို့စ မံခ ကမ် ာားကိုံ တရားဆ ရဲာတ င် မမိ ြို့နယ်အဆင့်် 

ဌာနဆိုံင်ရာအဖ ဲြို့မ ာားအစညာ်းမ ာားနှင့်် ဝန်တဆာင်မှုတြားသည့််လုံြ်ငန်ားမ ာားထံမ ှ ဘတဂ် တ ် အြါအဝင် 

စ မံခ က်ပြ စုံတရားဆ ဲတရား အကူအည မ ာား ရရှိရန်လညာ်း လိုံအြြ်ါသည။် တဖာ်ပြထာားတသာ 

ရညည်ွှန်ားဘတဂ် ကြ်မာဏတ င် တက ားရ ာလူထုံ၏ တင သာားမဟုံတ်တသာ ထည့််ဝင်မှုမ ာားကိုံ 

ထည့််သ င်ားတဖေါ်ပြထာားပခင်ား မရှိြါ။ (တင သာားမဟုံတတ်သာထည့််ဝင်မှု၊ ဥြမာ - လုံြ်အာား၊သဲ၊တက ာက်၊ 

ြစစည်ားကရိိယာ၊အခ န်ိ စသည)် 

စီမ ခ   ဘ  ဂ   (အ ကမ်ားတ က်ခ က်မှုမ ာားသာပဖစ်ြါသည−် သတဆိ်ုံင်ရာဌာနမ ာားမ ှ နညာ်းြညာ 

အကအူည နှင့်် အတသားစိတတ် က်ခ ကမ်ှု၊ အကကံပြ ခ ကမ် ာားတတာင်ားဆိုံြါသည)် 
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၁၀။ က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးလို  ငန ျေးမ ွာျေးအက ွာင အထည ကဖွာ မည ့် နည ျေးလမ ျေးနှင ့် အစီအစဉ မ ွာျေး 

တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မံကိန်ားတရားဆ ဲပခင်ားကိုံ တက ားရ ာလူထုံက ဦားတဆာင်အတကာင် အထညတ်ဖာ် 

မည ် ပဖစ်သပဖင့်် လုံြ်ငန်ားတအာင်ပမင်တရားနှင့်် ရညမ်ှန်ားခ ကမ် ာားသိုံ့် တရာက်ရှတိရားမှာ တက ားရ ာတ င် 

တာဝန်ရှြိါသည။် 

( ) က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးအဖ ွဲွံ့၏ အခန ျေး ဏ္ဍ 

 တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မံကိန်ားတရားဆ ဲပခင်ားတ င် ြါဝင်တသာစ မကံိန်ားလုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံ အထိတရာက်ဆံုံား 

အတကာင်အထည ် တဖာ်ရန်တာဝန်မှာ ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်တက ားရ ာလူထုံ၏ တာဝန်ပဖစ်ြါသည။် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် 

တက ားရ ာ ဖ ံြို့မဖိ ားတရား အဖ ဲြို့သညတ်ြါင်ားစြ်ည  ိ နိှုင်ားတရားနှင့်် စ မံခန့််ခ တဲရားတာဝန်ကိုံအဓကိယူြါမည။် 

အဖ ဲြို့အစညာ်း အသ ားသ ား၊ တကာ်မတ အသ ားသ ားအာား တာဝန်မ ာားခ ဲတဝအြ်နှင်ား၍ သက်ဆိုံင်ရာ 

စ မံကိန်ားမ ာား တဆာင်ရ က်နိုံင်ရန် ဦားတဆာင်ြါမည။် ဥြမာ-မဘိဆရာအသင်ားသည ်တက ားရ ာမူလတန်ား 

တက ာင်ား ၏ြညာတရားအရညအ်တသ ားတကာင်ားမ န်တိုံားတကရ်န် တာဝန်ယူတဆာင်ရ ကတ်စ၍ 

လယ်သမာားအဖ ဲြို့ ကတက ားရ ာလယ်ယာကုံန်ထုံတ်လမာ်း အဆင့််ပမ င့််ပခင်ားလုံြ်ငန်ားကိုံတာဝန်ယူ 

တဆာင်ရ ကတ်စပခင်ားပဖစ် သည။်  

 

(ခ) ဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးမိ  ဖ  အဖ ွဲွံ့အစည ျေး 

 ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်တက ားရ ာအဖ ဲြို့မ ာားကဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မကံိန်ားမ ာား အတကာင်အထညတ်ဖာ်ရာတ င် ဦားတဆာင် 

စ မ ံ ခန့််ခ မဲှုတာဝန် ယူတဆာင်ရ ကတ်သာ်လညာ်းအပခာားတသာ ဖ ံြို့မဖိ ားတရားမိတ်ဖကအ်ဖ ဲြို့မ ာား ကိုံလညာ်း 

ရှာတဖ ဆက်သ ယ် ြူားတြါင်ားရန်လိုံြါမည။် ကျွန်ုံြတ်ိုံ့် ကိုံယ်တိုံင်မတတ်နိုံင်တသာ အကအူည မ ာား 

ရယတူဆာင် ရ ကရ်န်ပဖစ်ြါသည။် ဥြမာ-မိဘဆရာအသင်ားသည ် မူလတန်ားြညာတရားသင် ကာားမှု 

အရညအ်တသ ားတိုံားတကတ်ရားတဆာင်ရ ကရ်န် မမိ ြို့နယ်ြညာတရားဌာနနှင့်် ခ တိဆ်က်ည ိနိှုင်ား တဆာင်ရ က် 

ရြါမည။် လယ်သမာားအဖ ဲြို့အစညာ်းကလညာ်းလယ်ယာ ကုံန်ထုံတ်လုံြ်ငန်ားအတထာက ် အကူပြ လမာ်း 

အဆင့််ပမ င့််တင်ရန် မမိ ြို့နယ်တဆာကလ်ုံြတ်ရားဌာနနှင့််ဆက်သ ယ်၍ အင်ဂ င်န ယာဒ ဇိုံင်ားြံုံစံနှင့်် 

တ ကခ် ကမ်ှု ဆိုံင်ရာ အကူအည မ ာားရယရူြါမည။် 

(ဂ)   န ထရိို  နှင ့် ဝန ကဆွာင မှုက ျေးသည ့် အဖ ွဲွံ့အစည ျေးမ ွာျေး 
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 စ မံကိန်ားလုံြ်ငန်ားမ ာား၏ အတသားစိြလ်ုံြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားတဖာ်ပြခ က်တ င် တင်ဒါတခေါ်ယူ 

တဆာင်ရ က်ရမည့်် ကိစစ မ ာားကိုံလညာ်းတတ ြို့ရြါမည။် ဤလုံြ်ငန်ားအမ  ိားအစာားမ ာားအတ က် တအာကြ်ါ 

အဖ ဲြို့ အစညာ်း/ြုံဂဂ ိလ် မ ာား၏ ြါဝင် မှုမှာအမှန်ြင် လိုံအြ်ြါမည။် 

 တဆာက်လုံြ်တရား၊ ကက ား ကြတ်ရားစသည့်် လုံြ်ငန်ားမ ာားအတ က ်ကန်ထရိုံကမ် ာား 

 စိုံက်ြ  ိားတရား၊ တမ ားပမြူတရားစသည့်် သင်တန်ားမ ာားအတ က ် နညာ်းြညာဆိုံင်ရာနှင့်် 

စ မံခန့််ခ ဲမှုဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာင်မှု တြားသည့််အဖ ဲြို့မ ာား(နိုံင်ငံတကာဖ ံြို့မဖိ ားမှုအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား၊ 

တဒသဖ ံြို့မဖိ ားတရားအဖ ဲြို့ အစညာ်းမ ာား၊ ြုံဂဂလိက အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား၊ လူထုံအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား) 

 ကန်ထရိုံက်နှင့််ဝန်တဆာင်မှုတြားသည့်် အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားကစ မကံိန်ားလုံြ်ငန်ားတ င် တဖေါ်ပြထာား 

တသာ သတသ်တမ်တှမ်ှတ်ကိစစမ ာားကိုံသာကက ား ကြမ်ှုတြားမညပ်ဖစ်မြ ားလုံြ်ငန်ားတစ်ခုံလံုံား လွှမာ်းခခံ  

ကက ား ကြ်ရန် တာဝန် မှာကျွန်ုံြ်တိုံ့် တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားအဖ ဲြို့ကတာဝန်တြားထာားတသာအဖ ဲြို့ခ ၏ဲ 

တာဝန်သာ ပဖစ်ြါသည။် အခ  ိြို့ကိစစမ ာားတ င် ကက ား ကြ်တရားတာဝန် 

မှာမမိ ြို့နယ်သက်ဆိုံင်ရာဦားစ ားဌာနကတာဝန် ယူြါမည။်ဤကိစစမ  ိားတ င်တက ားရ ာ ဖ ံြို့မဖိ ားတရားအဖ ဲြို့သည ်

တာဝန်တြားထာားတသာ အဖ ဲြို့ခ ကဲိုံ ဦားတဆာင်၍ မမိ ြို့နယ်ဌာနဆိုံင်ရာအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားနှင့်် န ားန ားကြက်ြ် 

ြူားတြါင်ား တဆာင်ရ ကြ်ါမည။် 

(ဃ) က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးလို  ငန ျေးမ ွာျေးလည    ရန နှင ့် ပ  ပ င ထိန ျေးသိမ ျေးရန အ    အဖ ွဲွံ့အစည ျေး 

ဆိိုင ရွာ အစီအစဉ မ ွာျေးနှင ့် ကင က  ျေးဆိိုင ရွာအစီအမ မ ွာျေး 

ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်တကာ်မတ အတနပဖင့်် လုံြ်ငန်ားတစ်ခုံခ င်ားစ အတ က ် တရရှည်တညတ်ံ့်တရား အစ အစဉ ်

မ ာား ထာားရှ ိ မည။် ဥြမာအာားပဖင့်် တတံာားတဆာက်လုံြ်ပခင်ားလုံြ်ငန်ားတ င် အသံုံားပြ သူမ ာားထံမ ှ

အသံုံားပြ ခတကာကခ်ံပခင်ား၊ တစတနှာ အတလ ာက်ထည့််ဝင်လိုံသူမ ာားထံမ ှ အလှြူတင တကာကခ်ံပခင်ား 

တိုံ့်ကိုံ တဆာင်ရ ကမ်ည။် ထိုံ့်အပြင် တတံာားတြေါ်ပဖတသ်န်ားသ ာားလာ သယ်ယူမည့််ြစစည်ားမ ာား 

၏ြမာဏကိုံကန့််သတပ်ခင်ားကဲ့်သိုံ့်တသာစညာ်းကမာ်းမ ာား သတမ်တှမ်ည။်  

ဖ ံြို့မဖိ ားတရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတရရှည်တညတ်ံ့်တရားအတ က် လုံြ်ငန်ားအလိုံက ် သက်ဆိုံင်ရာအဖ ဲြို့ခ ဲအာား 

တာဝန်အြ်နှင်ား တဆာင်ရ ကမ်ည ် ပဖစ်ြါသည။် ဥြမာအာားပဖင့်် တတံာားပြ ပြင်ထိန်ားသိမာ်းတရားအတ က် 

လမ်ားတကာ်မတ ၊ စာသင်တက ာင်ားပြ ပြင်ထိန်ားသိမာ်းတရားအတ က ် မဘိဆရာအသင်ား စသညပ်ဖင့်် 

တဆာင်ရ ကမ်ည။် 
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၁၁။ စီမ  ိန ျေးအွာျေးစဉ ဆ  မပ   ကလ့်လွာဆန ျေးစစ ပခင ျေးနှင ့် အ ွဲပဖ  သ ိုျေးသ  ပခင ျေး 

ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်၏ တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မကံိန်ားတရားဆ ဲပခင်ားအတကာင်အထညတ်ဖာ်ရာတ င် တိုံားတကမ်ှု 

အတပခ အတနမ ာားအာားစနစ်တက  ကက ား ကြ်စစ်တဆား အကဲပဖတ ်ကြါမည။် အစကနဦား၌ ကက ား ကြ် 

စစ်တဆား အကဲပဖတပ်ခင်ား လုံြ်ငန်ားကိုံရိုံားရှင်ား လ ယ်ကတူသာနညာ်းလမ်ားမ ာားပဖင့်် တဆာင်ရ ကြ်ါမည။် 

သိုံ့်မှသာ ရည်ရ ယ်သည့်် အတိုံင်ား ကက ား ကြ ် စစ်တဆားအကဲပဖတသ်ည့်် လုံြ်ငန်ားကိုံမြ ားတပမာကတ်အာင် 

တဆာင်ရ က်နိုံင်ြါလိမ့််မည။် 

လူထုံဗဟိုံပြ ၍အာားလံုံားြာူးတြါင်ားြါဝင်တသာ တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရား စ မံကိန်ားတရားဆ ဲပခင်ား 

အတကာင်အထည ် တဖာ်တသာနညာ်းလမ်ားကိုံ လကက်ိုံင်က င့််သံုံားသည့််အတလ ာကက်ျွန်ုံြ်တိုံ့်သည် 

တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရား လုံြ်ငန်ားမ ာားကိုံ 

ကက ား ကြ်စစ်တဆားသံုံားသြ်ရာတ င်တက ားရ ာအတ င်ားရှိအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား၊ အိမတ်ထာင်စုံမ ာား တကက်က စ ာ 

အတြူူား တြါင်ားတဆာင်ရ က်ရန်ြမည။် ဤသိုံ့်တဆာင်ရ က်နိုံင်ရန် သင့််တတာ်တသာအဖ ဲြို့အစညာ်းစနစ်၊ 

လုံြ်ထံုံားလုံြ်ငန်ားမ ာား တည်တဆာက ်ြါမည။် 

( ) က ီျေး    စစ ကဆျေးပခင ျေး(Monitoring) 

အထူားသပဖင့်် ကျွန်ုံြတ်ိုံ့်သည ် ကျွန်ုံြ်တိုံ့် တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားစ မကံိန်ားတရားဆ ဲပခင်ား၏ လုံြ်ငန်ား 

ြိုံင်ားဆိုံင်ရာ တိုံားတက်မှုနှင့်် တင တ ကားဆိုံင်ရာ တိုံားတက်မှုတိုံ့်ကိုံစနစ်တက  ကက ား ကြ်စစ်တဆားြါမည။် 

၄င်ားစစ်တဆားပခင်ားကိုံ (၃)လြတ ် အစ အစဉ်ပဖင့်် တဆာင်ရ ကြ်ါမည။် ကက ား ကြ်စစ်တဆားပခင်ား 

လုံြ်ငန်ားကိုံတက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားအဖ ဲြို့၏ စ စဉ်မှုပဖင့်် သက်ဆိုံင်ရာ စ မံကိန်ားလုံြ်ငန်ားအလိုံက ် တာဝန်ယူ 

တဆာင်ရ ကတ်နတသာအဖ ဲြို့အသ ားသ ား၊ တကာ်မတ အသ ားသ ားတိုံ့်ကမိမတိိုံ့် တာဝန်က ရာ ကဏ္ဍအလိုံက် 

စစ်တဆားသံုံားသြ်ြါမည။် 

 အဖ ဲြို့ခ ဲအသ ားသ ားသည ် မိမိတိုံ့်၏ စ မံကိန်ားဆိုံင်ရာကနဦားသတင်ားအခ ကအ်လက်မ ာား ရရှတိအာင် 

တဆာင်ရ က် ကြါ မည။် ယင်ားအတပခခသံတင်ားအခ က်အလကမ် ာားသည ် စ မကံန်ိား၏ တိုံားတကမ်ှုကိုံ 

တိုံင်ားတာမည့်် အညွှန်ားကိန်ားမ ာားပဖစ်ြါမည။် (၃)လြတ ် ကုံန်ဆံုံားခ န်ိတိုံင်ားတ င် အဖ ဲြို့နှင့်် အဖ ဲြို့ခ ဲ 

အသ ားသ ား သည ် ၄င်ားတိုံ့်၏ ကက ား ကြ်စစ်တဆားတတ ြို့ရှမိှု အစ ရင်ခံစာကိုံရ ာလူထုံ အစညာ်းအတဝား 

၌အစ ရင်ခတံင်ပြြါမည။် ဆက်လကည် ိနိှုင်ား တဆာင်ရ က်ရမည့််ကိစစမ ာား ကိုံတက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရား 
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အဖ ဲြို့မှဦားတဆာင်ြါမည။်(၃)လြတက်က ား ကြ်စစ်တဆားမှု အစ ရင်ခ ံ စာသည ် တအာကြ်ါအခ ကမ် ာား 

အတြေါ် ဦားတည်ြါမည။် 

(၁) လုံြ်ငန်ားြိုံင်ားဆိုံင်ရာတိုံားတကမ်ှု 

 စ မံကိန်ားလုံြ်ငန်ားမ ာားလုံြ်ငန်ားြိုံင်ားတိုံားတကမ်ှုနှင့်် မြ ားတပမာကမ်ှုအတိုံင်ားအတာ 

 အတကာင်အထည်တဖေါ်ရာတ င ်ကကံ တတ ြို့ရတသာ အခက်အခဲအဟန့််အတာားမ ာားနှင့််ပြ ပြင်သင့််တသာ 

အဆိုံပြ ခ က်မ ာား၊ 

 ပြ ပြင်တပြာင်ားလဲတဆာင်ရ က်ရန် လိုံအြတ်သာဖ ံြို့မဖိ ားတရားဗ ြူဟာနှင့််စ မကံိန်ားမ ာား၊(၂) တင တ ကား 

ဆိုံင်ရာ တိုံားတကမ်ှု 

 တင သာားနှင့််တင သာားမဟုံတ်တသာအရင်ားအနှ ားလိုံအြ်ခ က်မ ာားစုံစည်ားမြ ားစ ားမှု 

(မူလလ ာထာားခ ကန်ှင့်် နိှုင်ားယဉ်ှ၍)၊ 

 (၃)လြတက်ုံန်တ င်ရှတိသာတင သာားနှင့်် အပခာားြစစည်ားလကက် န်၊ 

 တင သာားနှင့််တင သာားမဟုံတ်တသာအရင်ားအပမစ်မ ာားစုံတဆာင်ားရာတ င်ကကံ တတ ြို့တနရတသာအခက်အခဲ

မ ာား၊ပြဿနှာမ ာား၊ 

 တင တ ကားစုံတဆာင်ားပြင်ဆင်မှုတိုံားတက်ရန် အဆိုံပြ နညာ်းလမ်ားမ ာား၊ 

 တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားအဖ ဲြို့သည ် (၃)လြတက်က ား ကြ်စစ်တဆားမှုအစ ရင်ခံစာ အနှစ်ခ  ြ်ကိုံပြ စုံ 

ပြင်ဆင်မြ ားသက်ဆိုံင်ရာ တက ားရ ာအုံြ်စုံဥကကဌနှင့်် သက်ဆိုံင်ရာမမိ ြို့နယ်ဦားစ ားဌာနမ ာားသိုံ့်အစ ရင် 

ခံတြားြိုံ့်ြါမည။် အစ ရင်ခံစာသည ် စာမ က်နှှာ ၂-၃ မ က်နှှာ ခန့််ြါဝင်၍ တအာကြ်ါအခ က်မ ာား 

ကိုံအဓကိထာား တဖာ်ပြြါမည။် ၄င်ားအစ ရင်ခံစာတ င် အခက်အခဲနှင့်် ရင်ဆိုံင်တက ာ်လွှာားမှုမ ာား၊ 

တက ားရ ာသူ/သာားမ ာားပြ ပြင်တပြာင်ားလဲတဆာင်ရ ကမ်ည့်် အစ အစဉမ် ာား၊ လိုံအြ်တသာ အကူအည  

အတထာကအ်ြံ့်မ ာားစသညတ်ိုံ့် ြါဝင်ြါမည။် 

 

 

(ခ) နှစ    လည က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးစီမ  ိန ျေးကရျေးဆ ွဲပခင ျေးအ ွဲပဖ    ွဲ 

 စ မံကိန်ားကာလနှစ်တစ်နှစ်ကုံန်ဆံုံားခ န်ိတ င် စ မကံိန်ား၏တိုံားတကမ်ှုအတပခအတနကိုံ ဘက်စံုံ 

ရှုတထာင့််မ ှ ပြန်လည ် သံုံားသြ်အကပဲဖတ ်ကြါမည။် ဤနှစ်ြတလ်ည ် သံုံားသြ်တတ ြို့ဆံုံြ ၏ဲ 

ရည်ရ ယ်ခ က်မှာ ကျွန်ုံြတ်ိုံ့် တဆာင်ရ ကတ်သာ တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားလုံြ်ငန်ားမ ာား၏ တိုံားတက်မှုအတပခ 
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အတနမ ာား ကိုံတအာကြ်ါအဖ ဲြို့အစညာ်း/ ြုံဂဂ ိလ်မ ာားအာား ကျွန်ုံြ်တိုံ့်တက ားရ ာက ဖိတ် ကာားအသိတြား တင်ပြ 

နိုံင်တသာ အခ င့််အလမာ်းဖန်တ ားနိုံင်ရန် ပဖစ်ြါသည။် ဖိတ် ကာား မည့််အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားမှာ- 

 တက ားရ ာအုံြ်စုံအုံြခ်  ြတ်ရားအဖ ဲြို့၊မမိ ြို့နယ်အုံြခ်  ြတ်ရားနှင့််အပခာားသက်ဆိုံင်ရာအဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား

(တင တ ကားထည့်် ဝင်သူမ ာား၊ြုံဂဂလိကလုံြ်ငန်ားရှင်မ ာား)၊ သတင်ားမ ဒ ယာမ ာား၊ ဖ ံြို့မဖိ ားတရား 

အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာား စသည ်တိုံ့်ပဖစ်ြါ သည။် 

 နှစ်ြတလ်ညသံ်ုံားသြြ် မဲှကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ဖ ံြို့မဖ ိားတရားမိတ်ဖက်အဖ ဲြို့အစညာ်းမ ာားနှင့််အပခာားြါဝင် 

သက်ဆိုံင်သူ မ ာားထံမှအကကံပြ ခ က်၊သံုံားသြ်ခ ကမ် ာားရယူနိုံင်တသာအခ င့််အလမ်ားကိုံလညာ်းရရှြိါမည။် 

ဤအကကံပြ  ခ ကမ် ာားပဖင့်် ကျွန်ုံြ်တိုံ့်၏ ဖ ံြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉက်ိုံပြန်လညပ်ြ ပြင် တဆာင်ရ က်နိုံင်မည် 

ပဖစ်ြါသည။် 

 

 

(ဂ) နည ျေး ညွာဆိိုင ရွာ အ အူည ီ

ယခုံကဲ့်သိုံ့် ဖ ံြို့မဖိ ားတရားအစ အစဉတ်ရားဆ ဲပခင်ားနှင့်် စ မတံဆာင်ရ က်စဉ ် အစကနဦား ကာလတ င် 

အခ န်ိြိုံင်ားအလိုံက ် တလ့်လာတစာင့်် ကည့််ပခင်ားနှင့်် အကဲပဖတပ်ခင်ားဆိုံင်ရာကဲ့်သိုံ့် နညာ်းြညာ 

အကအူည မ ာားကိုံ မမိ ြို့နယ် အဖ ဲြို့အစညာ်း မ ာားထံမှလိုံအြမ်ညပ်ဖစ်သည။် 
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ကနော  ဆ    ွဲ (၂) 

က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး အကထွာ  အ ူပ   ဇယွာျေးမ ွာျေး 

(၁)   က  ျေးရ ွာ  လူမှုစီျေး  ွာျေးကရျေး အကပခအကန 

( )  လူဦျေးကရနှင ့် လူဦျေးကရဆိိုင ရွာ အခ   အလ  မ ွာျေး 

ဇယွာျေး ( ၁) လူဦျေးကရနှင့်  လူဦျေးကရဆိိုင ရွာ အခ   အလ  မ ွာျေး 

အသ  အို  စို   ွာျေး မ စိုစိုက ါင ျေး 

၁ နှစ် တအာက် နိုံ့်စိုံ့်အရ ယ ် ၀ ၁ ၁ 

၁ နှစ်မှ ၄ နှစ်  ၅ နှစ်တအာကက်တလားငယ ် ၅ ၄ ၉ 

၅ နှစ်မှ ၉ နှစ်  မူလတန်ားတက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၁၄ ၇ ၂၁ 

၁၀ နှစ်မှ ၁၄ နှစ်  အလယ်တန်ားတက ာင်ားသာားအရ ယ ် ၁၈ ၂၀ ၃၈ 

၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်  အလုံြလ်ုံြ်နိုံင်သည့််အရ ယ ် ၁၅၄ ၁၉၉ ၃၅၃ 

၆၅ နှစ် နှင့်် အထက ် သက်ကက ားရ ယ်ကက ား ၃ ၅ ၈ 

စိုစိုက ါင ျေး ၁၉၄ ၂၃၆ ၄၃၀ 

စိုစိုက ါင ျေး အိမ ကထွာင စို ၁၂၀ 

ရင ျေးပမစ  … (၁) အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအို  စို အို  ခ    ကရျေးမှြူျေးရ ိုျေး။ 

မှ  ခ   ။     အသ  အို  စို ၁ နှစ ကအွာ   ဆိိုသည မှွာ ကမ ျေး င ျေးစ မ ှ အသ   (၁) နှစ မပ ည့် မီ အရ ယ  ၊ ၁နှစ မှ၄နှစ  

ဆိိုသည မှွာ အသ   (၁)နှစ ပ ည့်  အရ ယ မှ(၅)နှစ မပ ည့် မ ီ အရ ယ ၊ ၅ နှစ မှ ၉ နှစ  ဆိိုသည  မှွာ 

အသ  (၅)နှစ ပ ည့် သည မှအသ   (၁၀) နှစ မပ ည့် မ ီအရ ယ ၊ ၁၀နှစ မှ ၁၄ နှစ ဆိိုသည မှွာ အသ   (၁၀) နှစ ပ ည့် သည မှ 

အသ  (၁၅) နှစ မပ ည့် မ ီအရ ယ ၊ ၁၅ နှစ မှ ၆၄နှစ  ဆိိုသည မှွာ အသ   (၁၅)နှစ  ပ ည့် သည မ ှအသ   (၆၅) နှစ မပ ည့် မ ီ

အရ ယ ၊ အသ   ၆၅နှစ နငှ့်  အထ   ဆိိုသည မှွာ အသ   (၆၅) နှစ ပ ည့်  အရ ယ နှင့်  ၎င ျေးထ   အသ  က ီျေးသည့်  

အရ ယ မ ွာျေး ိို ဆိိုလိိုသည ။ 
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တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။        နတ်မ ောကမ်   ြို့နယ ် ၊ မ  ွေးကုန်ွေးမက ွေးရ ောအုပ်စု၊မတောင်ဦွေး( )မက ွေးရ ောတ င် အ  ်မ ောင်စု 

(၁၂၀)စုရ  မပ ွေး လူဦွေးမရ(၄၃၀)ဦွေး ရ  ပါသည။်အဆ ုပါမက ွေးရ ောတ င် အလပု်လုပန် ုင်သူ  ောွေး ပါသည်။ သက်ကက ွေးရ ယ်အ ု (၈)ဦွေးရ  မပ ွေး 

သဘောဝမဘွေးဖြစ်လျှင်   ခ ုက ်ှုနည်ွေးပါွေးန ငု်သည်။ 
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(ခ) အလို  လို  နိိုင သူ အင အွာျေး 

(ခ-၁) လို  သွာျေးအင အွာျေးနှင ့် ဝင ကင ရလို  ငန ျေး အမ  ိျေးအစွာျေး 

ဇယွာျေး (၂) လို  သွာျေးအင အွာျေးနငှ ့် ဝင ကင ရလို  ငန ျေး အမ  ိျေးအစွာျေး 

စဉ  လို  ငန ျေးမ ွာျေး 

အဓိ  

အလို  အ ိိုင  

အဓိ  ဝင ကင  ရ 

လို  ငန ျေး 

မဟို  ကသွာ 

အပခွာျေးဝင  ကင ရ 

လို  ငန ျေး အပဖစ  

လို    ိိုင သူ 

(ဦျေးကရ) 

ရ   ည နိိုင မှု 

(မှ  ခ    ိို ကသခ ွာစ ွာ ဖ  ဖ ီျေး 

မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ။) 

အိမ  

ကထွာင  

စို 

မိသွာျေး 

စို ဝင  

လို  

အွာျေး 

စိို     ိျေးစီျေး  ွာျေး လို  ငန ျေးမ ွာျေး 

၁ 

လယ ယွာစိို     ိျေးကရျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၈၂ ၁၀၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၃၈ ၃၈ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၂ 

 ိရစဆွာန  ကမ ျေးပမြူကရျေး  

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၂ ၂ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၃ 

ငါျေးလို  ငန ျေး (ကရခ  ိ/ကရငန ငါျေး/ ိုစ န  စကသွာ ကရသ တဝါမ ွာျေး ဖမ ျေးပခင ျေး၊ ကမ ျေးပမြူပခင ျေး) 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၄ 

သစ်တတာလုံြ်ငန်ား 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

စိို     ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟို  ကသွာ အပခွာျေးဝင ကင ရလို  ငန ျေးမ ွာျေး 



 

31 
 

စဉ  လို  ငန ျေးမ ွာျေး 

အဓိ  

အလို  အ ိိုင  

အဓိ  ဝင ကင  ရ 

လို  ငန ျေး 

မဟို  ကသွာ 

အပခွာျေးဝင  ကင ရ 

လို  ငန ျေး အပဖစ  

လို    ိိုင သူ 

(ဦျေးကရ) 

ရ   ည နိိုင မှု 

(မှ  ခ    ိို ကသခ ွာစ ွာ ဖ  ဖ ီျေး 

မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ။) 

အိမ  

ကထွာင  

စို 

မိသွာျေး 

စို ဝင  

လို  

အွာျေး 

၅ 

သ တ  ူျေးကဖွာ ကရျေး၊ က  ွာ  ထို  လို  ကရျေးနှင ့် သဘွာဝရင ျေးပမစ မ ွာျေး ထို  လို  ပခင ျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၆ 

ထို   ိုန လို  ငန ျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၇ 

လျှ  စစ ၊ ဓွာ  ကင ွံ့ နှင ့် ကရက ျေးကဝကရျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၈ 

ကဆွာ  လို  ကရျေး၊ လ  သမွာျေး၊  န ျေးရ  လို  ငန ျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၉ 

ယွာဉ ၊ စ   ိရိယွာနှင ့်  ွာရှည ခ အိမ သ ိုျေး စစည ျေးမ ွာျေး ပ င ဆင ကရျေး  

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၇ ၇ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၁၀ 
 ျွမ ျေး  င  ညွာရှင မ ွာျေး (ဆ  င ၊ အလှပ င ၊ အ  ခ    ၊ အင ဂ င နီယွာ၊ သင  န ျေးက ျေးသူ စသည ) 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  
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စဉ  လို  ငန ျေးမ ွာျေး 

အဓိ  

အလို  အ ိိုင  

အဓိ  ဝင ကင  ရ 

လို  ငန ျေး 

မဟို  ကသွာ 

အပခွာျေးဝင  ကင ရ 

လို  ငန ျေး အပဖစ  

လို    ိိုင သူ 

(ဦျေးကရ) 

ရ   ည နိိုင မှု 

(မှ  ခ    ိို ကသခ ွာစ ွာ ဖ  ဖ ီျေး 

မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ။) 

အိမ  

ကထွာင  

စို 

မိသွာျေး 

စို ဝင  

လို  

အွာျေး 

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၁၁ 

လ  လ-ီ လ   ွာျေး ကရွာင ျေးဝယ ကရျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၂ ၂ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၁၂ 

ဟိို ယ  နှင ့် စွာျေးကသွာ  ဆိိုင  လို  ငန ျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၁၃ 

 ိို့်ကဆွာင ကရျေး၊ သိိုကလှွာင ကရျေးနှင ့် ဆ  သ ယ ကရျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၁၄ 

ကင ကခ ျေး ဝန ကဆွာင မှု လို  ငန ျေး (ဘဏ  နှင ့် ကင ကခ ျေးပခင ျေး အ ါအဝင  ကင က  ျေးဝန ကဆွာင မှု လို  ငန ျေး) 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၁၅ 

အိမ ခခ ကပမ၊ ယွာဉ ၊ စ   ိရိယွာ၊ ကရွာင ျေးဝယ  ငှွာျေးရမ ျေးပခင ျေးနငှ ့် ဆ  စ  ကသွာ လို  ငန ျေးမ ွာျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၁၆ ပ ည သူဝန ကဆွာင မှုလို  ငန ျေးမ ွာျေး (အို  ခ    ကရျေး၊  ွာ  ယ ကရျေးနှင့်  ကဘျေး င ျေးလ ိုခခ  ကရျေး) 



 

33 
 

စဉ  လို  ငန ျေးမ ွာျေး 

အဓိ  

အလို  အ ိိုင  

အဓိ  ဝင ကင  ရ 

လို  ငန ျေး 

မဟို  ကသွာ 

အပခွာျေးဝင  ကင ရ 

လို  ငန ျေး အပဖစ  

လို    ိိုင သူ 

(ဦျေးကရ) 

ရ   ည နိိုင မှု 

(မှ  ခ    ိို ကသခ ွာစ ွာ ဖ  ဖ ီျေး 

မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ။) 

အိမ  

ကထွာင  

စို 

မိသွာျေး 

စို ဝင  

လို  

အွာျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၁၇ 

 ညွာကရျေး  

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၁ ၁ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၁၈ 

  န ျေးမွာကရျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၁၉ 

လူမှုကရျေး လို  ငန ျေးမ ွာျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

၂၀ 

အိမ မ ွာျေး  င  အငှွာျေးလိို  လို  သူမ ွာျေးနှင ့် အမ  ိျေးအမည  မကဖွာ ပ နိိုင ကသွာ လို  ငန ျေးမ ွာျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ 

 
အလုံြ်သမာား / က  ြန်ား 

/ ရာသ အလိုံက ်

အလုံြ်သမာား 

၀ ၀ ၀ 

၂၁ ပ င  အဖ ွဲွံ့အစည ျေးမ ွာျေးနှင ့်  ိုမပဏီမ ွာျေး  င  လို   ိိုင သမူ ွာျေး  
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စဉ  လို  ငန ျေးမ ွာျေး 

အဓိ  

အလို  အ ိိုင  

အဓိ  ဝင ကင  ရ 

လို  ငန ျေး 

မဟို  ကသွာ 

အပခွာျေးဝင  ကင ရ 

လို  ငန ျေး အပဖစ  

လို    ိိုင သူ 

(ဦျေးကရ) 

ရ   ည နိိုင မှု 

(မှ  ခ    ိို ကသခ ွာစ ွာ ဖ  ဖ ီျေး 

မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ။) 

အိမ  

ကထွာင  

စို 

မိသွာျေး 

စို ဝင  

လို  

အွာျေး 

ကိုံယ်ြိုံင် လုံြ်ငန်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အလုံြ်သမာား / ဝန်ထမ်ား ၀ ၀ ၀ ပမင့်် လတ် နိမ့််  

 စုံစုံတြါင်ား     

 

 

ရင ျေးပမစ  … (၁) အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအို  စို အို  ခ    ကရျေးမှြူျေးရ ိုျေး။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။     မက ွေးရ ောတ င် စ ုကပ်   ွေးမရွေးလုပ်က ငု်သည  ် အ  ်မ ောင်စု   ောွေးဖပောွေးမပ ွေး 

ရပ်တည်န ုင် ှုအမဖခအမနလတ်တ င်ရ  ၍  စ ုကပ်   ွေးမရွေးလုပ်သောွေး (၃၈)ဦွေး  ော ရပ်တည်န ုင် ှု အမဖခအမန 

န   ်အဆင ်တ င်ရ  ပါသည။်ယောဉ်စက်က ရ ယောဖပငဆ်င်သူ(၇)ဦွေး၊မစ◌ျး ွေးမရောင်ွေး(၂)ဦွေးန င ်ပညောမရွေး ဝန်  ်ွေး (၁) ဦွေး ရ  မပ ွေး 

ရပ်တည်န ုင် ှုအမဖခအမန လတ် အဆင ်တ င်ရ  ပါသည် ။  

 

(ခ-၂) လို  ငန ျေးနငှ ့်   ွာျေး၊ မအလိို   အနည ျေးဆ ိုျေးနှင ့် အမ ွာျေးဆ ိုျေး လို  အွာျေးခနှုန ျေးထွာျေး  

ဇယွာျေး (၃)  လို  ငန ျေးနှင ့်   ွာျေး၊ မအလိို   အနည ျေးဆ ိုျေးနှင ့် အမ ွာျေးဆ ိုျေး လို  အွာျေးခနှုန ျေးထွာျေး 

စ

ဉ  
အလို  အ ိိုင  

ကရ    

  ို 

အမ ွာျေးဆ ိုျေး (    ) အနည ျေးဆ ိုျေး (    ) 

  ွာျေး မ   ွာျေး မ 

၁ လယ်ယာစိုံကြ်  ိားတရား တန့်စာား ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ ၄၀၀၀ 

၂ တိရစဆာန်တမ ားပမြူတရား တန့်စာား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၃ ငါားလုံြ်ငန်ား (တရခ  ိ/တရငန ်ငါားဖမ်ား တန့်စာား ၀ ၀ ၀ ၀ 
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စ

ဉ  
အလို  အ ိိုင  

ကရ    

  ို 

အမ ွာျေးဆ ိုျေး (    ) အနည ျေးဆ ိုျေး (    ) 

  ွာျေး မ   ွာျေး မ 

ပခင်ား၊ တမ ားပမြူပခင်ား) 

၄ 

သတတ တူားတဖာတ်ရား၊တက ာကထ်ုံတ် 

လုံြ်တရား နှင့်် သဘာဝရင်ားပမစ်မ ာား 

ထုံတ်လုံြ်ပခင်ား 

တန့်စာား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၅ ထုံတ်ကုံန်လုံြ်ငန်ား တန့်စာား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၆ 
တဆာကလ်ုံြ်တရား၊ လက်သမာား၊ 

ြန်ားရံလုံြင်န်ား 
တန့်စာား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၇ 
ယာဉ်၊ စက်ကိရယိာ၊ အိမ်သံုံားြစစည်ား 

မ ာား ပြင်ဆင်တရား 
တန့်စာား ၁၆၀၀၀ ၀ ၁၂၀၀၀ ၀ 

၈ လက်လ -လက်ကာား တရာင်ားဝယ်တရား တန့်စာား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၉ 

ကျွမ်ားက င်ြညာရငှ်မ ာား (ဆံြင်၊ 

အလှပြင်၊ အြ်ခ  ြ်၊ အင်ဂ ငန် ယာ၊ 

သင်တန်ား တြားသူ စသည်) 

တန့်စာား ၀ ၀ ၀ ၀ 

၁၀ 
ဟိုံတယ်နှင့်် စာားတသာကဆ်ိုံင် 

လုံြ်ငန်ား 
တန့်စာား ၀ ၀ ၀ ၀ 

 

ရင ျေးပမစ  … ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ အမ  ိျေးသမျီေး အို  စို၊ လယ သမွာျေး အို  စို။ 

မှ  ခ     (၁) လခစွာျေး အလို  သမွာျေးမ ွာျေး၏  စ ရ  ဝင ကင  = (လစွာ ÷ ၂၂.၇၅) 

               (၂) နောရီ    ပဖင ့်ရကသွာ အလို  သမွာျေးမ ွာျေး၏  စ ရ  ဝင ကင  = ( စ နောရီဝင ကင  × ၈) 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။    မက ွေးရ ောတ င် လယ်ယောစ ကု်ပ   ွေးမရွေး လုပ်အောွေးနှုန်ွေး ောွေး ၌  က ောွေးန င ်  အနည်ွေးငယ်က ောဟ ှု 

ရ  ပါသည ်။ 

 

(ဂ) သဘွာဝရင ျေးပမစ မ ွာျေး 



 

36 
 

(ဂ-၁) စိို     ိျေးနိိုင ကသွာ ကပမဧရိယွာ 

ဇယွာျေး (၄) က  ျေးရ ွာ၏စိို     ိျေးကပမ  ိိုင ဆိိုင မှု 

ကပမအမ  ိျေးအစွာျေး ဧရိယွာ (ဧ ) 
ကပမဆီလွှွာ အရည အကသ ျေး 

(မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ) 

လယ်တပမ ၁၄၃.၀၀ တကာင်ား            သင့််            ညံ့်  

ယာတပမ / တတာင်ယာတပမ ၅၀၃.၀၀ တကာင်ား            သင့််            ညံ့်  

ဥယ ာဉ်ခခံတပမ ၀.၀၀ တကာင်ား            သင့််            ညံ့်  

ကိုံင်ား / ကျွန်ားတပမ ၀.၀၀ တကာင်ား            သင့််            ညံ့်  

ဓနိတတာတပမ ၀.၀၀ တကာင်ား            သင့််            ညံ့်  

စာားက က်တပမ ၄.၀၀ တကာင်ား            သင့် ်            ညံ့်  

တပမလ တ် တပမလြ ် ၄.၀၀ တကာင်ား            သင့််            ညံ့်  

စိုစိုက ါင ျေး ၆၅၄  

 

ရင ျေးပမစ  … (၁) အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု၊ (၂) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - လယ သမွာျေး အို  စို၊  (၃) လယ ယွာ

ကပမစီမ ခန ့်ခ ွဲကရျေးနငှ ့် စွာရင ျေးအင ျေးဦျေးစီျေးဌွာန၊ (၄) က  ျေးရ ွာအို  စို အို  ခ     ကရျေးမှြူျေးရ ိုျေး။ 

မှ  ခ   ။       ။ ကပမလ   ကပမလ   ဆိိုသည မှွာ ယခင   သီျေးစွာျေးခ ယူလို   ိိုင လွာခွဲ့်ဖ ီျေး အက  ွာင ျေး အမ  ိျေးမ  ိျေး က  ွာင ့် 

စ န ့်လ   ထွာျေးသည ့် သီျေးစွာျေးခ ယူလို   ိိုင သူမရိှကသွာ စိို     ိျေးကရျေး (သိို့်) ကမ ျေးပမြူ ကရျေးလို   ိိုင နိိုင သည ့် ကပမနငှ ့် နိိုင င က ွာ   

သီျေးသန ့်လ ွာထွာျေးသ  မှ  သည ့် ကပမမ ွာျေး ိို ဆိိုသည ။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မက ွေးရ ောတ င် မရအရင်ွေးအဖ စ်နည်ွေးပါွေးလ န်ွေးမသော မ ကောင်  လယ်ယော စ ုကပ်   ွေး ှု နည်ွေးပါွေးဖခင်ွေး၊ 

ယောမဖ ၊ မဖ ဆ လ ောအမနအ ောွေး  ော သင် တင် မသော အမဖခအမနတ င ် မတ ြို့ရ   ရမပ ွေး၊ စောွေးက ပ်မဖ ၊ မဖ လ တ်မဖ လပ ်

မဖ ဆ လ ောအရညအ်မသ ွေးည  ပါသည ် ။ ရောသ ဉတု   န်၍ မဖ ဆ လ ော အရည်အမသ ွေး  ောွေး မလ ော က လောမ ကောင်ွေး 

မလ လောမတ ြို့ရ  ရပါသည ်။  
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(ဂ-၂)  ဓွာ  သ တ နှင ့် အပခွာျေးသဘွာဝရင ျေးပမစ မ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၅) ဓွာ  သ တ နှင ့် အပခွာျေးသဘွာဝရင ျေးပမစ မ ွာျေး 

အမ  ိျေးအစွာျေး 

က  ျေးရ ွာနှင့်  အနီျေး   ဝန ျေး  င   င  

သဘွာဝအ ိိုင ျေး က  ွံ့ရိှနိိုင မှု 

(မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ) 

အသ ိုျေးခ နိိုင မှု 

(မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ 

ကရ ျေးရန ) 

သတတ နှင့်် အပခာားတ င်ားထ က်သယ ံ

ဇာတမ ာား (ဓာတ်တင ြို့၊ တရနံ၊ 

တက ာကမ် က် စသည်။) 

မ ာား   သင့် ်    နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်      ခက်  

အသံုံားမပြ နိုံင်ြါ  

တက ာက၊် သဲ၊ တက ာကစ်ရစ် 

စသည်မ ာား 

မ ာား   သင့် ်   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ်      ခက်  

အသံုံားမပြ နိုံင်ြါ  

သဘာဝ အြင်မ  ိားစိတ်မ ာား 

(န ှာားစာ၊တဆားဘက်ဝင်အြင်မ ာား)  

မ ာား   သင့််   နည်ား     

မရှိ  

လ ယ် ခက်   

အသံုံားမပြ နိုံင်ြါ  

သဘာဝ တိရစဆာန်မ  ိားစိတ်မ ာား 
မ ာား   သင့် ်    နည်ား     

မရှိ  
 

 

ရင ျေးပမစ  … ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ သစ က ွာဦျေးစီျေးဌွာန၊ အကထ ကထ အို  ခ    ကရျေး ဦျေးစီျေးဌွာန။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။        မက ွေးရ ောတ င်… ဓောတ်သတတ န င်  အဖခောွေးသဘောဝရင်ွေးဖ စ်  ောွေး  ရ   

မ ကောင်ွေးမလ လောမတ ြို့ရ  ရပါသည်။ သ ုို့မသော် မေသ  က်မက ောကစ်ရစ်န င် သဲ အနည်ွေးငယ ် က ် ရ  မပ ွေး အသ ုွေးဖပ န ုင ်ှု  ော 

လုပ်ငန်ွေးကျွ ်ွေးက င်သူ ရ ောွေးမသောမ ကောင်  ခက်ခဲမသော အမဖခအမနရ  ပါသည ် ။ မဆွေးဘက်ဝင် အပငန် င်  

န  ွေးစောရရ   ှုသင် တင် ၍   ရ ုွေးြလောနည်ွေးအတ ုင်ွေး အသ ုွေးခ န ုင် ှု လ ယ်ပါသည်။ သဘောဝ တ ရစဆောန်    ွေးစ တ်  ောွေး 

အနည်ွေးငယ်ပါသည ်။  

(ဃ) ဥစစွာဓနအဆင့်  အကပခအကန 

ဇယွာျေး (၆) ဥစစွာဓနအဆင့်  အကပခအကန 

အက  ွာင ျေးအရွာ သ  မှ  စ နှုန ျေး 
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အဆင ကပ ကသွာ 

အိမ ကထွာင စို 

အလယ အလ  ရိှ 

ကသွာအိမ ကထွာင စို 

မကပ လည ကသွာ 

အိမ ကထွာင စို 

အလ န မကပ လည  

ကသွာအိမ ကထွာင စို 

တပမယာြိုံင်ဆိုံငမ်ှု မ ာား အသင့််အတင့် ် နည်ား 
အလ နန်ည်ား (သိုံ့်) 

မရှိ 

အိမ်အတပခအတန  အလ န်တကာင်ား 
အသင့််အတင့် ်

တကာင်ား 
ညံ့် အလ နည်ံ့် 

ကုံန်ထုံတ်လုံြမ်ှုနှ

င့် ်ဆိုံင်တသာ 

ြိုံင်ဆိုံင်မှု 

မ ာား အသင့််အတင့် ် နည်ား မရှိ 

အဓိကစ ားြ ာားတရား 

လုံြ်ငန်ား 

စ ားြ ာား (ဝင်တင ) 

အလ န်တကာင်ား 

စ ားြ ာား (ဝင်တင ) 

အသင့််အတင့် ်

စ ားြ ာား (ဝင်တင ) 

နည်ား 

စ ားြ ာား (ဝင်တင ) 

အလ နန်ည်ား 

အိမ်တထာင်စုံ  ၁၀ ၈၃ ၂၇ ၀ 

 

ရင ျေးပမစ  … (၁) က  ျေးရ ွာလ ိုျေး ျွ   အစည ျေးအကဝျေးပ  လို  ပခင ျေး။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။    မက ွေးရ ော၏ဥစစောဓနအဆင် တ င ် အဆင်မဖပမသောအ  ်မ ောင်စုတ င် အ  ောွေးဆ ုွေး မဖ ယော 

(၁၅)ဧကခန်ို့ပ ငု်ဆ ုင်မ ကောင်ွေး၊ အ  ်အမဖခအမန  ောသ ပ်  ုွေး၊ တ ုကခ် အ  ်ဖြစ်မ ကောင်ွေး၊ ကုန် ုတ်လုပ် ှုန င်  ပတ်သက်၍ 

ပ ုင်ဆ ုင် ှု ရ  မ ကောင်ွေး၊ အဓ ကစ ွေးပ ောွေးမရွေးလုပ်ငန်ွေး  ော မတောင်သူ   သောွေးစု  ောွေးဖြစ်ပါသည်။ 

အလယ်အလတ်ရ  မသောအ  ်မ ောင်စု  ောွေးတ င ် မဖ ယော(၁၀)ဧကခန်ို့ ရ  မပ ွေး၊အ  ်အမဖခအမန  ော သ ပ်  ုွေး၊ 

ပ ဉ်မ ောင်အ  ်ဖြစ်မပ ွေး၊ကုန် ုတ်လပု် ှုန င် ဆ ငု်မသော ပ ုင်ဆ ုင် ှု  ရ  ပါ။အဓ ကစ ွေးပ ောွေးမရွေးလုပ်ငန်ွေး  ော မတောင်သဖူြစ်ပါသည်။ 

 မဖပလည်မသောအ  ်မ ောင်စု  ောွေးတ င် မဖ ယော(၃)ဧကခန်ို့ ရ  မပ ွေး၊အ  ်အမဖခအမန  ော သ ပ်  ုွေး၊ 

 ရ ကောအ  ်ဖြစ်မပ ွေး၊ကုန် ုတ်လပု် ှုန င်  ဆ ုင်မသော ပ ုင်ဆ ုင် ှု  ရ  ပါ။အဓ ကစ ွေးပ ောွေးမရွေးလုပင်န်ွေး  ော မတောင်သနူ င်  

က ပန်ွေးအလုပ်သ ောွေး  ောွေး ဖြစ်ပါသည်။ 

(င)  ထိခိို  လ ယ မှု 

(င-၁)  ဝမ ျေးစွာ ဖူလ ိုမှု 

ဇယွာျေး (၇) ကခ ျေးငှွာျေးပခင ျေးမရိှဘွဲ  စ ကန့်လျှင  အနည ျေးဆ ိုျေး နှစ န  စွာျေးနိိုင သည ့် အမိ ကထွာင စိုမ ွာျေး (ဥစစွာ ဓနအဆင့်  “၃” နှင ့် 

“၄” အိမ ကထွာင စိုက ါင ျေး၏ ၃၀ ရွာခိိုင နှုန ျေးစီ) 
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အခ နိ  ွာလ 
အိမ ကထွာင စို 

အကရ အ     

ကပဖရှင ျေးသည ့် နည ျေးဗ ြူဟွာ (ကပဖရှင ျေးနည ျေး  စ ခိုစီအလိို   

အိမ ကထွာင စို အကရအ    မ ွာျေး ိို ကဖွာ ပ ရန ) 

၃ လတအာက ်

ဝမ်ားစာဖူလံုံမှု 
၀ 

အပခာားအစာတပြာင်ားလဲစာား    = ၀ 

အစာတလျှာ့်စာား                    = ၀ 

အတထာကအ်ြံ့်ယ ူ               = ၀ 

တခ ားယူ                               = ၀ 

လုံြ်အာားခကကိ ယ ူ               = ၀ 

၃ လနှင့်် ၆ လ ကာား 

ဝမ်ားစာဖူလံုံမှု 
၀ 

အပခာားအစာတပြာင်ားလဲစာား    = ၀ 

အစာတလျှာ့်စာား                    = ၀ 

အတထာကအ်ြံ့်ယ ူ               = ၀ 

တခ ားယူ                               = ၀ 

လုံြ်အာားခကကိ ယ ူ               = ၀ 

၆ လ မှ ၁၂ လအထ ိ

ဝမ်ားစာဖူလံုံမှု 
၀ 

အပခာားအစာတပြာင်ားလဲစာား    = ၀ 

အစာတလျှာ့်စာား                    = ၀ 

အတထာကအ်ြံ့်ယ ူ               = ၀ 

တခ ားယူ                               = ၀ 

လုံြ်အာားခကကိ ယ ူ               = ၀ 

 

ရင ျေးပမစ ..ဥစစွာဓနအဆင့်  “၃” နှင ့် “၄” အိမ ကထွာင စိုက ါင ျေး၏ ၃၀ ရွာခိိုင နှုန ျေးစီအွာျေးစစ  မ ျေးက ွာ  ယူပခင ျေး။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။        

(င-၂)   ညူီကစွာင့် ကရှွာ  မှု အထူျေးလိိုအ  ကသွာ အို  စိုမ ွာျေး၏ ထိခိို  လ ယ မှု အကပခအကန 

ဇယွာျေး (၈)  ူညီကစွာင့် ကရှွာ  မှု အထျူေးလိိုအ  ကသွာ အို  စိုမ ွာျေး၏ ထိခိို  လ ယ မှု အကပခအကန 
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အက  ွာင ျေးအရွာ   ွာျေး မ က ါင ျေး 

မိသာားစုံတစာင့််တရှာက်မှုမရှိတသာ သက်ကက ားရ ယ်အိုံ  ၆၄ နှစ်နှင့််အထက ် ၀ ၀ ၀ 

မိသာားစုံ/ရြ်ရ ာ၏တစာင့််တရှာက်မှုမရှိတသာ မသန်စ မ်ားသည့်် ြုံဂဂိ လ ် ၀ ၀ ၀ 

 အိမ ကထွာင စို အကရအ     

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစုံဦားတရမ ာားသည့်် အမ  ိားသမ ားဦားတဆာင် အိမ်တထာင်စုံ   ၀ 

ဆင်ားရဲ၍မိသာားစုံဦားတရမ ာားသည့်် မုံဆိုံားဖိုံ/ တစ်ခုံလြ် အိမ်တထာင်စုံ ၀ 

အပခာားတဒသသိုံ့်  ကာပမင့််စ ာ သ ာားတရာက် တနထိုံငလ်ုံြ်ကိုံင်တနသည့်် 

ဆင်ားရဲသည့်် အိမ်တထာင်စုံ 
၀ 

 

ရင ျေးပမစ  … ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။    ကူည မစောင် မရ ောက် ှု အ ူွေးလ ုအပ်မသော အုပ်စု  ောွေး ရ  မ ကောင်ွေး မတ ြို့ ရ  ပါသည် ။ 

(င-၃)  က  ျေးရ ွာ၏ ထိခိို  သ  ကရွာ  လ ယ မှု အကပခအကန 

ဇယွာျေး (၉) က  ျေးရ ွာ၏ ထိခိို  သ  ကရွာ  လ ယ မှု အကပခအကန 

စဉ  ထိခိို  လ ယ မှု အမ  ိျေးအစွာျေး(အကပခအကန) ထိခိို  လ ယ မှု (မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ တရ ားရန်) 

၁ စာားနြ်ရိကခာ မဖူလံုံမှု ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၂ သဘာဝရင်ားပမစ် ရှာားြါားမှု (တပမ၊ စိုံကြ်  ိားတရ) ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၃ တရကက ားပခင်ား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၄ မိုံားတခါင်ပခင်ား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၅ အတအားလ န်ကဲပခင်ား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၆ မုံန်တိုံင်ား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၇ ငလ င ် ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၈ မ ားတဘား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  
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စဉ  ထိခိို  လ ယ မှု အမ  ိျေးအစွာျေး(အကပခအကန) ထိခိို  လ ယ မှု (မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ တရ ားရန်) 

၉ ဆာားငန်တရဝင်တပမ ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၀ တပမမြိ ပခင်ား၊ တပမဆ လွှာ ြ က်ယ င်ားမှု ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၁ သစ်တတာပြ န်ားတ ားပခင်ား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၂ ငှက်ဖ ာားတရာဂါ ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၃ တ ဘ တရာဂါ ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၄ ကိုံယ်ခံအာားက ဆင်ားမှုတရာဂါ ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၅ ပြည်တ င်ား ြဋိြကခ ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၆ တိရစဆာန် ကူားစက်တရာဂါ က တရာကမ်ှု ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၇ လူကုံန်ကူားပခင်ား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၈ 
တဝားလံတခါင်သ /လမ်ားြန်ား ဆက်သ ယ်တရား 

ခက်ခဲ စသည် 
ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

 

ရင်ားပမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ တဆ ားတန ားပခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အုံြ်စုံ။ 

မှတ်ခ က်။      ထိခိုံကသ်က်တရာက်လ ယ်မှုဆိုံရာ၌ တက ားရ ာတ င် စာားနြ်ရိကခာမဖလူံုံပခင်ား၊ တရကက ားပခင်ား၊ 

မိုံားတခါင်ပခင်ားစသည့််အတပခအတနမ ာား ပဖစ်တြေါ်ပခင်ားရှိြါက ယင်ားပဖစ်စဉ်မ ာားအတ က် တက ားရ ာသူ ရ ာသာားမ ာား 

ထိခိုံကသ်က်တရာက်မှု ရှိနိုံင်ြါသလာား။ ထိခိုံကမ်ှုရှြိါက တက ားရ ာ၏ မည်သိုံ့်တသာ အိမ်တထာင်စုံမ ာားနှင့်် အိမ်တထာင်စုံမည်မျှ 

ထိခိုံကသ်က်တရာက်မှု ခံစာား ကရြါသလဲ။ (ဥြမာ။ ။ 

အိမ်တထာင်စုံ ၁၀၀ တ င် ၂၅ အမိ်တထာင်စုံ တအာက် - နိမ့် ်

အိမ်တထာင်စုံ ၁၀၀ တ င် ၂၅ မှ ၅၀ အမိ်တထာင်စုံ - လတ် 

အိမ်တထာင်စုံ ၁၀၀ တ င် ၅၀ အိမတ်ထာင်စုံ အထက် - ပမင့််) 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။        စ ုက်ပ   ွေးမရအတ က်   ုွေးမခါင်မသောအမဖခအမနတ င် အခက်အခဲရ  မ ကောင်ွေး၊ 

တ ရစဆောန်  ောွေးကူွေးစက်မရော ါက မရောက ်ှုအမဖခအမနအနည်ွေးငယအ်ခက်အခဲရ  မ ကောင်ွေး၊ တ ဘ မရော ါ အနည်ွေးငယ ်

ဖြစ်ပ ောွေးမ ကောင်ွေးန င  ်လ ်ွေးပန်ွေးဆက်သ ယ်မရွေး အနည်ွေးငယ်အခကအ်ခဲရ  မ ကောင်ွေး မလ လောမတ ြို့ရ  ရပါသည် ။ 
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(င-၄)  ထိခိို  သ  ကရွာ  မှု ခ ရနိိုင သည ့်သူမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၀) ထိခိို  သ  ကရွာ  မှု ခ ရနိိုင သည့် သူမ ွာျေး 

စဉ  ထိခိို  သ  ကရွာ  မှု ခ ရနိိုင သည့် သူမ ွာျေး 
ထိခိို  လ ယ မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ တရ ားရန)် 

၁ လူငယ ် ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၂ 
အမ  ိားသမ ား ဦားတဆာင်သည့်် ဆင်ားရဲသည့်် 

အိမ်တထာင်စုံ  
ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၃ တပမယာမဲ့်၊ ဆင်ားရဲသာားတတာင်သူ ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၄ 

သဘာဝတဘားဒဏ် ဆိုံားရ ာားစ ာ က တရာကန်ိုံင်တသာ 

အိမ်တထာင်စုံ/ ကူားစက်တရာဂါ 

ထူတပြာတသာတဒသတ င် တနထိုံင်သူ 

ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၅ ပမစ်ကမ်ားတဘား တနထိုံင်သူမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၆ 
မတတာတ်ဆမှုပဖစ်နိုံင်တပခမ ာားတသာ တနရာ (Prone to 

accident) တ င် တနထိုံင်သူမ ာား 
ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၇ ပြည်တ င်ားတနရြ်စ န့််ခ ာတရ ြို့တပြာင်ားခံရသူမ ာား (IDP) ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၈ တပမနိမ့််ြိုံင်ား တနထိုံင်သူမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၉ ငါားကန်ြိုံင်ရှင်မ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၀ လက်လုံြ်လက်စာားမ ာား၊ က ြန်ားမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၁ လူနည်ားစုံလူမ  ိားမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၂ တဒသတ င်ားြဋိြကခ ဧရိယာတ င် တနထိုံင်သူမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၃ နယ်စြ်တဒသတ င် တနထိုံင်သူမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၄ တရ တ င်ားလုံြ်သာားမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၅ တဆားစ ဲသူမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  
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စဉ  ထိခိို  သ  ကရွာ  မှု ခ ရနိိုင သည့် သူမ ွာျေး 
ထိခိို  လ ယ မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာ တရ ားရန)် 

၁၆ ကူားစက်တရာဂါရနိုံင်တပခရှိတသာသူမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၇ လှည့််လည်သ ာားလာ၍ တစ ားတရာင်ားသူမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၈ တနရြ်ပြန ်အတပခခ သူမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၁၉ တရ ြို့တပြာင်ားလုံြ်သာားမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

၂၀ ကာားတမာင်ားမြ ား အသက်တမ ားသူမ ာား ပမင့်် လတ် နိမ့််် မရှိ  

 

ရင်ားပမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ တဆ ားတန ားပခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အုံြ်စုံ။ 

မှတ်ခ က်။      တက ားရ ာရှိ လူငယ်မ ာား၊ အမ  ိားသမ ားဦားတဆာင်တသာအိမ်တထာငစ်ုံမ ာား စသည်တိုံ့်သည် 

မည်သိုံ့်တသာအတပခအတနမ ာားတ င်  လ ယ်လ ယ်ကကူူ ထိခိုံကသ်က်တရာက်မှု ရှိနိုံငြ်ါသလာား။ ထိခိုံက်မှုရှိြါက မည်မျှအထ ိ

ထိခိုံက ်ကြါသနည်ား။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မက ွေးရ ောတ င်   ခ ုကန် ငု် ှုအနတရောယ်  ော မဖ ယော ဲ ၊ ဆင်ွေးရဲသောွေးမတောင်သ၊ူ လက်လုပ်လက်စောွေး 

က ပန်ွေး  ောွေး၊ မရ ြို့မဖပောင်ွေးလုပ်သောွေး  ောွေး တ င် အနညွ်ေးငယ် ရ  ပါသည ်။ 

(၂) တက ားရ ာ၏ လက်ရှ ိဖ ံြို့မဖိ ားတရား အတပခအတန 

(က) ဖ ံြို့မဖိ ားတရားအဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား အတပခအတန 

(က-၁) တက ားရ ာတ င်ားရှိ လူထုံအတပခပြ  အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

ဇယာား (၁၁) တက ားရ ာတ င်ားရှိ လူထုံအတပခပြ  အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

စဉ  
အဖ ွဲွံ့အစည ျေး 

အမည  

အမ  ိျေးအစွာျေး 

(မှန်ရာတစ် 

ခုံကိုံသာ 

တရ ားရန်) 

အဖ ွဲွံ့ဝင ဦျေးကရ 
လို  ငန ျေး ွာဝန  

(အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့် ်အထက ် 

တရ ားနိုံင်သည်။) 

စ မ ျေးကဆွာင နိို

င မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံ 

ကိုံသာ 

တရ ားရန်) 

  ွာျေး မ က ါင ျေး 
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စဉ  
အဖ ွဲွံ့အစည ျေး 

အမည  

အမ  ိျေးအစွာျေး 

(မှန်ရာတစ် 

ခုံကိုံသာ 

တရ ားရန်) 

အဖ ွဲွံ့ဝင ဦျေးကရ 
လို  ငန ျေး ွာဝန  

(အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့် ်အထက ် 

တရ ားနိုံင်သည်။) 

စ မ ျေးကဆွာင နိို

င မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံ 

ကိုံသာ 

တရ ားရန်) 

  ွာျေး မ က ါင ျေး 

၁ အုပ်ခ  ပ်မရွေး 

၁  

၂  

၃  

၅ ၂ ၇ 

ြညာတရား  

တင တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သောမရွေး၊န မရွေး၊လူ ှုြ  ြို့မြ  ွေးမရွေး  

လံုံခခံ တရားနှင့်် ကာက ယ်တရား  

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၂ မရမကေ်ာ တ  

၁  

၂  

၃  

၁၇ ၄ ၂၁ 

ြညာတရား တင  

တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သောမရွေး၊န မရွေး၊လူ ှုြ  ြို့မြ  ွေးမရွေး  

လံုံခခံ တရားနှင့်် ကာက ယ်တရား  

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၃ ရပ်  ရပ်ြ 

၁  

၂  

၃  

၅ ၄ ၉ 

ြညာတရား  

တင တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  
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စဉ  
အဖ ွဲွံ့အစည ျေး 

အမည  

အမ  ိျေးအစွာျေး 

(မှန်ရာတစ် 

ခုံကိုံသာ 

တရ ားရန်) 

အဖ ွဲွံ့ဝင ဦျေးကရ 
လို  ငန ျေး ွာဝန  

(အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့် ်အထက ် 

တရ ားနိုံင်သည်။) 

စ မ ျေးကဆွာင နိို

င မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံ 

ကိုံသာ 

တရ ားရန်) 

  ွာျေး မ က ါင ျေး 

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သောမရွေး၊န မရွေး၊လူ ှုြ  ြို့မြ  ွေးမရွေး  

လံုံခခံ တရားနှင့်် ကာက ယ်တရား  

၄ လ ်ွေးမကော ်တ  

၁  

၂  

၃  

၉ ၄ ၁၃ 

ြညာတရား  

တင တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သောမရွေး၊န မရွေး၊လူ ှုြ  ြို့မြ  ွေးမရွေး  

လံုံခခံ တရားနှင့်် ကာက ယ်တရား  

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၅ ပရဟ တ 

၁  

၂  

၃  

၇ ၅ ၁၂ 

ြညာတရား  

တင တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သောမရွေး၊န မရွေး၊လူ ှုြ  ြို့မြ  ွေးမရွေး  

လံုံခခံ တရားနှင့်် ကာက ယ်တရား  

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  
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စဉ  
အဖ ွဲွံ့အစည ျေး 

အမည  

အမ  ိျေးအစွာျေး 

(မှန်ရာတစ် 

ခုံကိုံသာ 

တရ ားရန်) 

အဖ ွဲွံ့ဝင ဦျေးကရ 
လို  ငန ျေး ွာဝန  

(အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့် ်အထက ် 

တရ ားနိုံင်သည်။) 

စ မ ျေးကဆွာင နိို

င မှု 

(မှန်ရာတစ်ခုံ 

ကိုံသာ 

တရ ားရန်) 

  ွာျေး မ က ါင ျေး 

၆  ကက်မဖခန  
၁  

၂ ၃  
၆ ၅ ၁၁ 

ြညာတရား  

တင တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သောမရွေး၊န မရွေး၊လူ ှုြ  ြို့မြ  ွေးမရွေး  

လံုံခခံ တရားနှင့်် ကာက ယ်တရား  

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၇ 
မက ောင်ွေးမကေ်ာ 

တ  

၁  

၂  

၃  

၈ ၅ ၁၃ 

ြညာတရား  

တင တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သောမရွေး၊န မရွေး၊လူ ှုြ  ြို့မြ  ွေးမရွေး  

လံုံခခံ တရားနှင့်် ကာက ယ်တရား  

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

 

ရင်ားပမစ် … ဦားတည်အုံြ်စုံ တဆ ားတန ားပခင်ား - ရြ်မိရြ်ဖ အုံြ်စုံ၊ အမ  ိားသမ ား အုံြ်စုံ။ 

အုံြ်စုံအမ  ိားအစာား 

(၁) စ ားြ ာားတရားအတပခခံတသာအုံြ်စုံ- လယ်သမာားအဖ ဲြို့၊ တင စုံတင တခ ားအဖ ဲြို့ စသည့််။  

(၂) လူမှုတရားအဖ ဲြို့ - ဥြမာ - အမ  ိားသမ ားအဖ ဲြို့၊ လူငယ်အဖ ဲြို့၊ ကိုံယ်ထူကိုံယ်ထအဖ ဲြို့။ 
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(၃) ဘာသာတရားနှင့်် ယဉ်တက ားမှုအဖ ဲြို့။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မက ွေးရ ောတ င် လ ်ွေးမကော ်တ ၊ မရမကေ်ာ တ ၊ အုပ်ခ  ပ်မရွေးအြ ဲြို့၊ မက ောင်ွေး မကော ်တ ၊ 

ပရဟ တအြ ဲြို့၊ ရပ်  ရပ်ြအြ ဲြို့ ၊  ကက်မဖခန အြ ဲြို့  ောွေးရ  ပါသည်။ အြ ဲြို့အစည်ွေးအောွေးလ ုွေး ည ည တ် ကမပ ွေး 

စ  ်ွေးမဆောင်ရည်မကောင်ွေး ကပါသည်။ ခ  တ်ဆက်မဆောင်ရ က ်ှု အသင် အတင်  မကောင်ွေး  န်ပါသည်။ 

 

( -၂) က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး ကဆွာင ရ   ကနကသွာ ပ င  အဖ ွဲွံ့အစည ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၂) က  ျေးရ ွာဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး ကဆွာင ရ   ကနကသွာ ပ င  အဖ ွဲွံ့အစည ျေးမ ွာျေး 

စ

ဉ  
အမည  

အဖ ွဲွံ့အစည ျေး အမ  ိျေးအစွာျေး 

(မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ) 

အဖ ွဲွံ့အစည ျေး၏ လို  ငန ျေး ွာဝန မ ွာျေးနှင့်  

အစီအစဉ  

(အနည ျေးဆ ိုျေး စ ခိုနှင့် အထ  ကရ ျေးနိိုင သည 

) 

၁ ပတ်ဖ န် ော 
၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ ၇ 

 

ြညာတရား  

တင တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သာတရား/နှာတရား၊ လူမှုဖ ံြို့မဖိ ားတရား  

၂  
၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ ၇ 

 

ြညာတရား  

တင တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သာတရား/နှာတရား၊ လူမှုဖ ံြို့မဖိ ားတရား  
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စ

ဉ  
အမည  

အဖ ွဲွံ့အစည ျေး အမ  ိျေးအစွာျေး 

(မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ) 

အဖ ွဲွံ့အစည ျေး၏ လို  ငန ျေး ွာဝန မ ွာျေးနှင့်  

အစီအစဉ  

(အနည ျေးဆ ိုျေး စ ခိုနှင့် အထ  ကရ ျေးနိိုင သည 

) 

၃  ၁ ၂ ၃ ၄ ၅ ၆ ၇  

ြညာတရား  

တင တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သာတရား/နှာတရား၊ လူမှုဖ ံြို့မဖိ ားတရား  

၄  

၁ ၂  

၃ ၄  

၅ ၆  

၇  

ြညာတရား  

တင တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သာတရား/နှာတရား၊ လူမှုဖ ံြို့မဖိ ားတရား  

၅  

၁ ၂  

၃ ၄  

၅ ၆  

၇  

ြညာတရား  

တင တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သာတရား/နှာတရား၊ လူမှုဖ ံြို့မဖိ ားတရား  
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စ

ဉ  
အမည  

အဖ ွဲွံ့အစည ျေး အမ  ိျေးအစွာျေး 

(မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ) 

အဖ ွဲွံ့အစည ျေး၏ လို  ငန ျေး ွာဝန မ ွာျေးနှင့်  

အစီအစဉ  

(အနည ျေးဆ ိုျေး စ ခိုနှင့် အထ  ကရ ျေးနိိုင သည 

) 

၆  

၁ ၂  

၃ ၄  

၅ ၆  

၇  

ြညာတရား  

တင တ ကား  

က န်ားမာတရား  

ဘာသာတရား  

စိုံကြ်  ိားတမ ားပမြူတရား  

သာတရား/နှာတရား၊ လူမှုဖ ံြို့မဖိ ားတရား  

 

ရင ျေးပမစ  … ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို။ 

မှ  ခ   ။ 

(၁)  ဘွာသွာကရျေးနှင့်    သ  ကသွာအဖ ွဲွံ့အစည ျေး (ပ ည   င ျေး/ ပ ည  ) (ဥ မွာ − ဓမမစ ူျေးလ  ကဖွာင ကေျေးရှင ျေး၊ 

Christian Aid Missions စသည )  

(၂)  အစိိုျေးရမဟို  ကသွာအဖ ွဲွံ့အစည ျေး (ပ ည   င ျေး/ပ ည  ) (ဥ မွာ − Care International, Save the Children, 

Gret, Pact Myanmar စသည ) 

(၃)  အရ  ဘ  လူမှုအဖ ွဲွံ့အစည ျေး 

(၄)  နိိုင င အမ ွာျေး၏ ရန   ိုကင ပဖင့် ကဆွာင ရ   ကသွာ ဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး အဖ ွဲွံ့အစည ျေးမ ွာျေး (ဥ မွာ- ိုလသမဂဂအဖ ွဲွံ့၊  မ္ွာ့်ဘဏ ၊ 

အွာရှဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးဘဏ ) 

(၅)  နိိုင င  စ ခို၏ ရန   ိုကင ပဖင့်  ဖ ွဲွံ့စည ျေးထွာျေးကသွာ ဖ  ွံ့ဖဖ ိျေးကရျေး အဖ ွဲွံ့အစည ျေးမ ွာျေး (ဥ မွာ GIZ, UKAid, USAid, စသည ) 

(၆)   ရဟိ အဖ ွဲွံ့ (ပ ည   င ျေး/ ပ ည  ) 

(၇)   ိုဂဂလိ အဖ ွဲွံ့အစည ျေးမ ွာျေး 

နိိုင င က ွာ မ ှ ကေသအ   ိျေး၊ ပ ည သူူ့အ   ိျေး ိို ထိကရွာ  စ ွာထမ ျေးကဆွာင နိိုင ကစရန အလိို့်ငှွာ ဥ ကေ၊ နည ျေးဥ ကေ၊ 

လမ ျေးညွှန ခ   မ ွာျေးပဖင့်  ပ ဌွာန ျေး ွာ ဖ ွဲွံ့စည ျေးက ျေးထွာျေးကနကသွာ အဖ ွဲွံ့အစည ျေး၊ အသင ျေးအဖ ွဲွံ့မ ွာျေး (ဥ မွာ - 

သမဝါယမဦျေးစီျေးဌွာန၏ သမဝါယမအသင ျေး၊ က  ျေးလ  ကေသဖ  ွံ့ဖဖ ိျေး ိိုျေး    ကရျေး ဦျေးစီျေးဌွာန၏ ပမစိမ ျေးကရွာင   စသည )  ိို့် ိို 

ဤဇယွာျေး  င  ထည့် သ င ျေးကဖွာ ပ ပခင ျေး မပ    ါရန ။ 
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တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မက ွေးရ ောတ င် ပတ်(စ်)ဖ န် ော အြ ဲြို့    မင မ ကွေးဝန်မဆောင် ှု  ောွေး မဆောင်ရ က် မပွေးမ ကောင်ွေး  

မလ လောမတ ြို့ရ  ရပါသည ်။ 

(ခ)      စီျေး  ွာျေးကရျေးနှင့်  အသ  ကမ ျေးမှု အကပခအကန  

(ခ-၁)  သီျေးနှ ထို  လို  ကရျေး 

(၁)      စိို     ိျေးကပမ ိိုင ဆိိုင မှု 

ဇယွာျေး (၁၃) က  ျေးရ ွာ၏စိို     ိျေးကပမ  ိိုင ဆိိုင မှု၊ ကပမယွာ ိိုင ဆိိုင သည ့် အိမ ကထွာင စို 

စ

ဉ  
ကပမ ိိုင ဆိိုင မှုအရ ယ အစွာျေး 

အိမ ကထွာင စို 

အကရအ     
ဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေးအပမင  သ  မှ  ခ    

၁ တပမယာမဲ့်  ၁၇ တပမမဲ့်ယာမဲ့် 

၂ ၂.၅ ဧကတအာက ် ၉ ဆင်ားရဲသာားတတာင်သူ 

၃ ၂.၅ ဧကမ ှ၅ ဧက  ကာား ၂၄ တတာင်သငူယ် 

၄ ၅ ဧကမ ှ၁၂.၅ ဧက  ကာား  ၆၄ တတာင်သလူတ် 

၅ ၁၂.၅ ဧက အထက်  ၆ တတာင်သကူက ား 

က  ျေးရ ွာရိှအိမ ကထွာင စို စိုစိုက ါင ျေး ၁၂၀  

 

ရင ျေးပမစ  … (၁) အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု၊ (၂) က  ျေးရ ွာအို  စို အို  ခ    ကရျေးမှြူျေးရ ိုျေး။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မက ွေးရ ောတ င် စုစုမပါင်ွေးစ ုကပ်   ွေးမဖ ဧက(၉၆၈)ဧက ရ  မပ ွေး မဖ ယော ဲ  အ  ်မ ောင်စု(၁၇)စု 

ရ  ပါသည်။ အဆ ုပါ အ  ်မ ောင်စု  ောွေး ဲ   တစ်ခ   ြို့သည်   ဘလယ်ယောမဖ    ောွေးက ု လုပ်က ငု် က၍ 

စ ွေးပ ောွေးမရွေးအဆင်မဖပ ကမပ ွေး တစ်ခ   ြို့အ  ်မ ောင်စု  ောွေး  ော မတောင်သအူင ောွေးန င်  က ပန်ွေးလုပင်န်ွေး  ောွေး လုပ်က ငု် ကပါသည။် 

(၂)   အစိိုျေးရနှင ့်  ိုဂဂလိ  ကရအရင ျေးအပမစ မ ွာျေးမှ ကရသ င ျေးနိိုင သည ့် ဧရိယွာ 

ဇယွာျေး (၁၄) က  ျေးရ ွာ၏ ကရအရင ျေးအပမစ နှင ့် ကရသ င ျေးဧရိယွာ 

စ

ဉ  
အရင ျေးအပမစ  

ကရကသွာ  

(ဧ ) 

ကရရရိှနိိုင မှု 

 စ နှစ    လ ိုျေး/ ရွာသီအလိို   

(မှန်ရာ တစ်ခုံကိုံသာ တရ ားရန)် 

လ ိုကလွာ  မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာတရ ားရန်) 

၁ ဆည် ၀.၀၀ တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  ရှိ  
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စ

ဉ  
အရင ျေးအပမစ  

ကရကသွာ  

(ဧ ) 

ကရရရိှနိိုင မှု 

 စ နှစ    လ ိုျေး/ ရွာသီအလိို   

(မှန်ရာ တစ်ခုံကိုံသာ တရ ားရန)် 

လ ိုကလွာ  မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာတရ ားရန်) 

ရာသ အလိုံက ်  

မတပဖဆိုံြါ  

မရှိ  

မတပဖဆိုံြါ  

၂ တရလွှဲဆည ် ၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

ရာသ အလိုံက ်  

မတပဖဆိုံြါ  

ရှိ  

မရှိ  

မတပဖဆိုံြါ  

၃ 
ပမစ်တရတင် 

စ မံကိန်ား 
၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

ရာသ အလိုံက ်  

မတပဖဆိုံြါ  

ရှိ  

မရှိ  

မတပဖဆိုံြါ  

၄ တရသ င်ားတပမာင်ား ၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

ရာသ အလိုံက ်  

မတပဖဆိုံြါ  

ရှိ  

မရှိ  

မတပဖဆိုံြါ  

၅ အဝ စိတ င်ား ၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

ရာသ အလိုံက ်  

မတပဖဆိုံြါ  

ရှိ  

မရှိ  

မတပဖဆိုံြါ  

၆ 
လက်ငင ်

တရတ င်ား 
၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

ရာသ အလိုံက ်  

မတပဖဆိုံြါ  

ရှိ  

မရှိ  

မတပဖဆိုံြါ  

၇ စိမ့််စမ်ားတရ ၀.၀၀ 
တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

ရာသ အလိုံက ်  

ရှိ  

မရှိ  
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စ

ဉ  
အရင ျေးအပမစ  

ကရကသွာ  

(ဧ ) 

ကရရရိှနိိုင မှု 

 စ နှစ    လ ိုျေး/ ရွာသီအလိို   

(မှန်ရာ တစ်ခုံကိုံသာ တရ ားရန)် 

လ ိုကလွာ  မှု (ရိှ/မရိှ) 

(မှန်ရာတစ်ခုံကိုံသာတရ ားရန်) 

မတပဖဆိုံြါ  မတပဖဆိုံြါ  

၈ တခ ာင်ားတရ ၀.၀၀ 

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

ရာသ အလိုံက ်  

မတပဖဆိုံြါ  

ရှိ  

မရှိ  

မတပဖဆိုံြါ  

 

ရင ျေးပမစ  … (၁) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - လယ သမွာျေး အို  စို၊ (၂) ဆည ကပမွာင ျေးဦျေးစီျေးဌွာန၊ စိို     ိျေးကရျေး ဦျေးစီျေးဌွာန။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မက ွေးရ ောတ င် စ ုကပ်   ွေးမရအဖြစ်   ုွေးမရက ုသော အဓ က ောွေး မ ကောင်ွေး မလ လောမတ ြို့ရ  ရပါသည ်။ 

(၃)    အဓိ သီျေးနှ မ ွာျေးနှင ့် အထ   နှုန ျေး 

ဇယွာျေး (၁၅) အဓိ သီျေးနှ မ ွာျေးနှင ့် အထ   နှုန ျေး  

သီျေးနှ  

စိုစို 

က ါ

င ျေး 

စိို   

ဧ  

 စ ဧ  အထ   နှုန ျေး 

သီျေးနှ  

စိို     ိျေး သည ့်  

 ွာလ 

သ င ျေးအွာျေးစို 

လိိုအ  ခ    

(မှန ရွာ စ ခို

 ိို သွာ 

ကရ ျေးရန ) 

အပမ   

ရရိှနိိုင မှု 

(မှန ရွာ 

 စ ခို ိို သွာ 

ကရ ျေးရန ) 

ယူန

စ  

အန

ည ျေး 

ဆ ိုျေး 

အ

မ ွာျေး 

ဆ ိုျေး 

 ျှမ ျေး 

မျှ 
မှ ထ ိ

မဖ ပ ဲ ၂၅၀ တင်ွေး ၄၀ ၅၀ ၄၅ မ  ဩ ုတ် 

ပမင့််  

လတ်  

နိမ့််  

ပမင့််  

လတ်  

နိမ့််  

န  ်ွေး ၂၅၃ တင်ွေး ၅ ၁၀ ၇.၅ မ  ဩ ုတ် 
ပမင့််  

လတ်  

ပမင့််  

လတ်  
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သီျေးနှ  

စိုစို 

က ါ

င ျေး 

စိို   

ဧ  

 စ ဧ  အထ   နှုန ျေး 

သီျေးနှ  

စိို     ိျေး သည ့်  

 ွာလ 

သ င ျေးအွာျေးစို 

လိိုအ  ခ    

(မှန ရွာ စ ခို

 ိို သွာ 

ကရ ျေးရန ) 

အပမ   

ရရိှနိိုင မှု 

(မှန ရွာ 

 စ ခို ိို သွာ 

ကရ ျေးရန ) 

ယူန

စ  

အန

ည ျေး 

ဆ ိုျေး 

အ

မ ွာျေး 

ဆ ိုျေး 

 ျှမ ျေး 

မျှ 
မှ ထ ိ

နိမ့််  နိမ့််  

ပဲတ စ  ်ွေး ၂၅၃ တင်ွေး ၅ ၁၀ ၇.၅ 
ဇူလ ု

င ်

စက်တင်

ဘော 

ပမင့််  

လတ်  

နိမ့််  

ပမင့််  

လတ်  

နိမ့််  

ဝါ ၁၀၀ 
ပ 

ဿော 
၅၀ ၁၂၀ ၈၅ 

ဇူလ ု

င ်

စက်တင်

ဘော 

ပမင့််  

လတ်  

နိမ့််  

ပမင့််  

လတ်  

နိမ့််  

ပဲစဉ်ွေးင ု ၅၀၀ တင်ွေး ၆ ၁၂ ၉ မ  

မအောကတ် ု

ဘော 

 

 

 

ပမင့််  

လတ်  

နိမ့််  

ပမင့််  

လတ်  

နိမ့််  

မဖပောင်ွေး ၁၀ တင်ွေး ၃ ၆ ၄.၅ 

စက်

တင်

ဘော 

ေ ဇင်ဘော 

ပမင့််  

လတ်  

နိမ့််  

ပမင့််  

လတ်  

နိမ့််  

 

ရင ျေးပမစ  … ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - လယ သမွာျေး အို  စို။ 
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တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       စ ုကပ်   ွေးသ န    ောွေးအမနဖြင်  မဖ ပဲ၊ ပဲစဉ်ွေးင ု၊ န  ်ွေး၊ပဲတ စ  ်ွေး၊ ဝါ ၊ မဖပောင်ွေး သ ွေးန    ောွေးအောွေး အဓ က ောွေး 

စ ုကပ်   ွေး ကပါသည်။ မဖ ပ ဲ သ ွေးန  စ ုကရ်ောတ င် သ င်ွေးအောွေးစုလ ုအပ်ခ က် ဖ င် မပ ွေး၊ ပဲစင်ွေးင ု၊ ပဲတ စ  ်ွေး၊ဝါ န င်  န  ်ွေးသ ွေးန    ော 

သ င်ွေးအောွေးစု လ ုအပ်ခ က ် သင် ပါသည် ။ မဖ ဆ လ ောအရည်အမသ ွေး အသင် အတင် ရ  မသောလ်ည်ွေး   ုွေးမလဝသအမဖခအမနန င်  

စ ုကပ်   ွေးနည်ွေးစနစ်    န်ကန် ှုမ ကောင် မသောလ်ည်ွေးမကောင်ွေး၊ လုပ်အောွေးခဖ င် ဖခင်ွေးမ ကောင်  မသောလ်ည်ွေးမကောင်ွေး အဖ တ် 

ရရ  န ုင် ှု အမဖခအမန  ော လတ်အဆင် တ င် ရ  မ ကောင်ွေး မလ လောမတ ြို့ရ  ရပါသည်။ 

 

(၄)   လယ ယွာသ ိုျေး စ   ိရိယွာမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၆) က  ျေးရ ွာ၏ စိို     ိျေးကရျေးသ ိုျေး  ိရိယွာမ ွာျေး  ိိုင ဆိိုင မှု 

စ  အမ  ိျေးအစွာျေး 
 စ ဦျေးခ င ျေး 

 ိိုင  
ရ ွာ ိိုင  အဖ ွဲွံ့ ိိုင  

ငှွာျေးရမ ျေးလို   ိိုင ကနကသွာ 

က ွာင သူ အကရအ     

ထ န်စက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

လက်တ န်ားထ န်စက ် ၀ ၀ ၀ ၀ 

အတစ့်ခ  ကိရိယာ ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရိတ်သိမ်ားတ ခ တလှ့်စက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

ရိတ်သိမ်ားစက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

တ ခ တလှ့်စက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

တရစုံြ်စက် ၁ ၀ ၀ ၅၀ 

တပခနင်ားတရတင်စက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

ပမက်ရိတ်စက် ၀ ၀ ၀ ၀ 

 

ရင ျေးပမစ … (၁) အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု၊ (၂) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - လယ သမွာျေး အို  စို။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       စ ုကပ်   ွေးမရွေးသ ုွေးစက်က ရ ယော  ောွေးအမနဖြင်  ပ ုင်ဆ ုင ်ှု  ရ  မသောမ ကောင်  

လုပ်ငန်ွေးအခ  န်  လည်ပတ်န ငု်မစရန ်အဖခောွေးမက ွေးရ ော     န်စက်  ောွေးက ု င ောွေးရ ်ွေးအသ ုွေးဖပ ရမ ကောင်ွေး မလ လောမတ ြို့ရ  ရပါသည ်

။ 
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(၅)    သီျေးနှ အထ   နှုန ျေး  ိိုျေးကစရန အ     အခ င့် အလမ ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၇) သီျေးနှ အထ   နှုန ျေး  ိိုျေးကစရန အ     အခ င့် အလမ ျေးမ ွာျေး 

အခ င့် အလမ ျေး 

ကဖွာ ပ ခ   /ရှင ျေးလင ျေးခ    

(မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ။ ဇယွာျေး ၁၇ နှင့်  ၁၈  ိို 

ခ  ိ ဆ   စစ ကဆျေးဖ ီျေးမ ှကပဖဆိိုရန ။ ကပဖဆိိုရန  မလိိုအ  ဟို 

ယူဆကသွာ အခ   မ ွာျေးရိှ ါ  “မကပဖဆိို ါ” ဟူကသွာ 

အ     ိိုကရ ျေးရန ။) 

သဘာဝ တရတပမရာသ ဥတုံ အတနအထာား 
အလ န်တကာင်ား တကာင်ား  

သင့််တင့််မျှတ မတပဖဆိုံြါ  

လယ်ယာတပမ အသံုံားခ နိုံင်မှု 
အလ န်တကာင်ား တကာင်ား  

သင့််တင့််မျှတ မတပဖဆိုံြါ  

စိုံကြ်  ိားတရ အရင်ားအပမစ် တြါမ ာား အသင့််အတင့််ရှ ိ မတပဖဆိုံြါ  

တခ ားတင နှင့် ်တင တ ကားဝန်တဆာင်မှု 
အလ ယ်တကူရသည် ရသည်  

မတပဖဆိုံြါ  

သ ားနှံမ  ိားတစ့် ရရှိနိုံင်မှု 

မ  ိားတကာင်ားမ  ိားသန့််မ ာားကိုံ လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယနူိုံငသ်ည်  

သ ားနှံမ  ိားတစ့်မ ာား ဝယ်ယူရရှနိိုံင်သည်  

မတပဖဆိုံြါ  

သဘာဝတပမတဆ ား / တအာဂ်ဲနစ် တပမ သဇာ 

နှင့် ်အပခာား တအာဂ်ဲနစ် သ င်ားအာားစုံမ ာား 

လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရနိုံင်သည်  

ဝယ်ယူရနိုံင်သည် မတပဖဆိုံြါ  

ဓာတုံြိုံားသတ်တဆား၊ ဓာတ်တပမ သဇာနှင့် ်

အပခာား ဓာတုံတဗဒ သ င်ားအာားစုံမ ာား 

လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ/ရနိုံင်သည်  

ဝယ်ယူရနိုံင်သည် မတပဖဆိုံြါ  

လုံြ်သာားရရှိနိုံင်မှု 
အလ ယ်တကူ ရနိုံင်သည် ရနိုံင်သည်  

မတပဖဆိုံြါ  
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အခ င့် အလမ ျေး 

ကဖွာ ပ ခ   /ရှင ျေးလင ျေးခ    

(မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ။ ဇယွာျေး ၁၇ နှင့်  ၁၈  ိို 

ခ  ိ ဆ   စစ ကဆျေးဖ ီျေးမ ှကပဖဆိိုရန ။ ကပဖဆိိုရန  မလိိုအ  ဟို 

ယူဆကသွာ အခ   မ ွာျေးရိှ ါ  “မကပဖဆိို ါ” ဟူကသွာ 

အ     ိိုကရ ျေးရန ။) 

နည်ားြညာ၊ အုံြ်ခ  ြ်တရား ြိုံင်ားဆိုံင်ရာ 

ဝန်တဆာင်မှုမ ာား 

အလ ယ်တကူ ရနိုံင်သည် ရနိုံင်သည်  

မတပဖဆိုံြါ  

သ ားနှံတစ ားက က်နှင့်် ကုံန်သ ယ်မှု 

သ ားနှံမ ာားကိုံ လ ယ်ကူစ ာနှင့်် တစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာပဖင့်် 

တရာင်ားခ နိုံင်သည်  

သ ားနှံမ ာားကိုံ တရာင်ားခ နိုံင်သည် မတပဖဆိုံြါ  

 

ရင ျေးပမစ  … (၁) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - လယ သမွာျေး အို  စို၊ (၂) သ  ဆိိုင ရွာဖမိ ွံ့နယ  အစိိုျေးရဦျေးစီျေး ဌွာနမ ွာျေး။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       သ ွေးန  အ  က်နှုန်ွေးတ ုွေးမစရန်     ွေးမကောင်ွေး    ွေးသန်ို့  ောွေးက ု ဝယ်ယူစ ုကပ်   ွေးန ုင ် ဖခင်ွေး၊ 

စ ုကပ်   ွေးမရွေးသ င်ွေးအောွေးစု  ောွေး ဝယ်ယူစ ုကပ်   ွေးန ုင်မ ကောင်ွေး   မလ လောမတ ြို့ရ  ရ ပါသည်။ 
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(၆)  သီျေးနှ ထို  လို  မှုအ     ပ ဿနောနှင ့် အခ  အခွဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၁၈) သီျေးနှ ထို  လို  မှုအ     ပ ဿနောနငှ ့် အခ  အခွဲမ ွာျေး 

ပ ဿနောနှင ့် အခ  အခွဲမ ွာျေး 

ကဖွာ ပ ခ   /ရှင ျေးလင ျေးခ    

(အနည ျေးဆ ိုျေး စ ခိုနှင့်  အထ    ကရ ျေးနိိုင သည ။ ဇယွာျေး ၁၇ 

နှင့်  ၁၈  ိို ခ  ိ ဆ   စစ ကဆျေးဖ ီျေးမှ ကပဖဆိိုရန ။ ကပဖဆိိုရန  

မလိိုအ  ဟို ယူဆကသွာ အခ   မ ွာျေးရိှ ါ  “မကပဖဆိို ါ” 

ဟူကသွာ အ     ိို ကရ ျေးရန ။) 

သဘာဝ တရတပမရာသ ဥတုံ အတနအထာား 
တပမဆ  သဇာမတကာင်ား ရာသ ဥတုံမမှန်  

မတပဖဆိုံြါ  

လယ်ယာတပမ အသံုံားခ နိုံင်မှု 

လယ်ယာတပမတိုံားခ ဲြို့နိုံင်မှုမရှိြါ  

လယ်ယာတပမဆံုံားရံှုားမှုမ ာားသည်  

လယ်ယာတပမဆံုံားရံှုားမှု အသင့််အတင့််ရှသိည်  

ြလြ်တပမမ ာားရှိသည်  

ြလြ်တပမအသင့််အတင့််ရှသိည်  

မတပဖဆိုံြါ  

စိုံကြ်  ိားတရ အရင်ားအပမစ် 
အလ ယ်တကူမရနိုံင် လံုံားဝမရ  

မတပဖဆိုံြါ  

တခ ားတင နှင့် ်တင တ ကားဝန်တဆာင်မှု 
အလ  

မတပဖဆိုံြါ  

သ ားနှံမ  ိားတစ့် ရရှိနိုံင်မှု 
အလ ယ်တကူမရနိုံင် လံုံားဝမရ  

မတပဖဆိုံြါ  

သဘာဝတပမတဆ ား / တအာဂ်ဲနစ် တပမ သဇာနှင့်် 

အပခာား တအာဂ်ဲနစ် သ င်ားအာားစုံမ ာား 

အလ ယ်တကူမရနိုံင် လံုံားဝမရ  

မတပဖဆိုံြါ  
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ပ ဿနောနှင ့် အခ  အခွဲမ ွာျေး 

ကဖွာ ပ ခ   /ရှင ျေးလင ျေးခ    

(အနည ျေးဆ ိုျေး စ ခိုနှင့်  အထ    ကရ ျေးနိိုင သည ။ ဇယွာျေး ၁၇ 

နှင့်  ၁၈  ိို ခ  ိ ဆ   စစ ကဆျေးဖ ီျေးမှ ကပဖဆိိုရန ။ ကပဖဆိိုရန  

မလိိုအ  ဟို ယူဆကသွာ အခ   မ ွာျေးရိှ ါ  “မကပဖဆိို ါ” 

ဟူကသွာ အ     ိို ကရ ျေးရန ။) 

ဓာတုံြိုံားသတ်တဆား၊ ဓာတ်တပမ သဇာနှင့် ်

အပခာား ဓာတုံတဗဒ သ င်ားအာားစုံမ ာား 

အလ ယ်တကူမရနိုံင် လံုံားဝမရ  

မတပဖဆိုံြါ  

လုံြ်သာားရရှိနိုံင်မှု 
အလ ယ်တကူမရနိုံင် လံုံားဝမရ  

မတပဖဆိုံြါ  

နည်ားြညာ၊ အုံြ်ခ  ြ်တရား ြိုံင်ားဆိုံင်ရာ 

ဝန်တဆာင်မှုမ ာား 

အလ ယ်တကူမရနိုံင် လံုံားဝမရ  

မတပဖဆိုံြါ  

သ ားနှံတစ ားက က်နှင့်် ကုံန်သ ယ်မှု 

သ ားနှံမ ာားကိုံ လ ယ်ကူစ ာနှင့်် တစ ားနှုန်ားမှန်ကန်စ ာပဖင့်် 

မတရာင်ားခ နိုံင်ြါ  

သ ားနှံမ ာားကိုံတရာင်ားခ ရန်တစ ားက က်မရှိြါ  

မတပဖဆိုံြါ  

ဖ က်ြိုံားနှင့် ်တရာဂါက တရာကမ်ှု 
ဆိုံားရ ာားစ ာက  အသင့််အတင့််က   

အနည်ားငယ် မတပဖဆိုံြါ  

 

ရင ျေးပမစ  (၁) ဦျေး ည အို  စိုကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - လယ သမွာျေးအို  စို၊ (၂) သ  ဆိိုင ရွာဖမိ ွံ့နယ  အစိိုျေးရဦျေးစီျေးဌွာနမ ွာျေး။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       သ ွေးန   ုတ်လုပ် ှုအတ က် ဖပဿန န င်  အခက်အခဲ  ောွေး  ော ရောတုဉတု    န်ဖခင်ွေး၊ မဖ  သဇော၊ 

ဓါတုပ ုွေးသတ်မဆွေး သ ုွေးစ ဲနည်ွေး    န်ဖခင်ွေး၊ လုပ်သောွေး ရ ောွေးပါွေးဖခင်ွေး၊ သ ွေးန  မစ ွေးက က်   နက်န်စ ော မရောင်ွေးခ န ုင် ှု 

 ရ  ဖခင်ွေးတ ုို့ဖြစ်မ ကောင်ွေး မလ လောမတ ြို့ရ  ရပါသည ်။ 

 

(ခ-၂)   ကမ ျေးပမြူကရျေးလို  ငန ျေး 
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(၁)   ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင ့် ငါျေးလို  ငန ျေး ကဆွာင ရ   မှုအကပခအကန  

ဇယွာျေး (၁၉) ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင ့် ငါျေးလို  ငန ျေး ကဆွာင ရ   မှု အကပခအကန 

ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင ့် ငါျေးလို  ငန ျေး 
ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင့်  ငါျေးလို  ငန ျေး 

လို   ိိုင ကနကသွာ အိမ ကထွာင စို 
က ွာင ကရ 

ကမ ျေးပမြူကရျေး 

န ှာား ၈၈ ၃၀၀ 

နိုံ့်စာားန ှာား ၀ ၀ 

ကျဲွ ၀ ၀ 

ပမင်ား ၀ ၀ 

ပမည်ား ၀ ၀ 

လာား ၀ ၀ 

ဆိတ် ၃ ၈၀ 

သိုံား ၁ ၂၀ 

ဝက် ၃၉ ၆၅ 

 ကက် ၁၂၀ ၈၅၀ 

ဘဲ ၀ ၀ 

န ှာားတနှာက ် ၀ ၀ 

ငါျေးလို  ငန ျေး 

ငါားကန ် ၀ ၀ 

ြုံဇ န်ကန ် ၀ ၀ 

ဂဏန်ား တမ ားပမြူတရားလုံြင်န်ား ၀ ၀ 

တရခ  ိ ငါားဖမ်ားလုံြ်ငန်ား ၀ ၀ 
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ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင ့် ငါျေးလို  ငန ျေး 
ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင့်  ငါျေးလို  ငန ျေး 

လို   ိိုင ကနကသွာ အိမ ကထွာင စို 
က ွာင ကရ 

ကမ်ားလ န ်ငါားဖမ်ားလုံြ်ငန်ား ၀ ၀ 

 

ရင ျေးပမစ … (၁) အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု၊ (၂) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - လယ သမွာျေး အို  စို။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မက ွေးရ ောတ င်  န  ွေးအောွေး လုပ်ငန်ွေးခ င်အသ ုွေးဖပ န ုင်မရွေးအတ က် မ  ွေးဖ ြူ  ကမပ ွေး၊ ဆ တ်မ  ွေးဖ ြူသူ 

(၃)ဦွေး ၊ သ ုွေးမ  ွေးဖ ြူသူ (၁)ဦွေး၊ ဝက်မ  ွေးဖ ြူသူ (၃၉)ဦွေးန င  ်   ကက်မ  ွေးဖ ြူသူ (၁၂၀)ဦွေး ရ  မပ ွေး တစ်န ုင်တစ်ပ ုင်သော 

မ  ွေးဖ ြူ ကပါသည ်။ 

 

(၂) ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင့်  သွာျေးငါျေးထို  လို  မှု  ိိုျေး   ကစရန အ      အခ င ့်အလမ ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၀) ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင့်  သွာျေးငါျေးထို  လို  မှု  ိိုျေး   ကစရန အ     အခ င ့်အလမ ျေးမ ွာျေး 

အခ င ့်အလမ ျေး 

ကဖွာ ပ ခ   / ရှင ျေးလင ျေးခ    (မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ။ ဇယွာျေး ၂၀ 

နှင့်  ၂၁  ိို ခ  ိ ဆ   စစ ကဆျေးဖ ီျေးမှ ကပဖဆိိုရန ။ ကပဖဆိိုရန  မလိိုအ  ဟို 

ယူဆကသွာ အခ   မ ွာျေးရိှ ါ  “မကပဖဆိို ါ” ဟူကသွာ အ     ိို 

ကရ ျေးရန ။) 

ကမ ျေးပမြူကရျေး 

စာားက က်တပမ တြါမ ာား အသင့််အတင့်် မတပဖဆိုံြါ  

တရရရှိမှု 
အလံုံအတလာကရ်နိုံင် အသင့််အတင့််ရနိုံင်  

မတပဖဆိုံြါ  

မ  ိားတိရစဆာန် လက်လှမ်ားမ မှု 

မ  ိားတကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ ရနိုံင ်  

မ  ိားတကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား အသင့််အတင့််ဝယ်ယူ ရနိုံင ်  

မတပဖဆိုံြါ  

တခ ားတင  
တခ ားတင လ ယ်ကူစ ာရနိုံင ်  

တခ ားတင  အသင့််အတင့််ရနိုံင ် မတပဖဆိုံြါ  
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အခ င ့်အလမ ျေး 

ကဖွာ ပ ခ   / ရှင ျေးလင ျေးခ    (မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ။ ဇယွာျေး ၂၀ 

နှင့်  ၂၁  ိို ခ  ိ ဆ   စစ ကဆျေးဖ ီျေးမှ ကပဖဆိိုရန ။ ကပဖဆိိုရန  မလိိုအ  ဟို 

ယူဆကသွာ အခ   မ ွာျေးရိှ ါ  “မကပဖဆိို ါ” ဟူကသွာ အ     ိို 

ကရ ျေးရန ။) 

သ င်ားအာားစုံ (တမ ားပမြူတရား 

အစာ၊တဆားစသည်)တစ ားက က် 

သ င်ားအာားစုံမ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူနိုံင်သည်  

သ င်ားအာားစုံမ ာား ဝယ်ယူနိုံင်သည် မတပဖဆိုံြါ  

ဝန်တဆာင်မှု နှင့် ်

နည်ားြညာြံ့်ြိုံားမှု 

နည်ားြညာနှင့်် အုံြ်ခ  ြ်တရားဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာင်မှုမ ာား အလ ယ်တကူ 

ရနိုံင်သည်။  

နည်ားြညာနှင့်် အုံြ်ခ  ြ်တရားဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာင်မှုမ ာား ရနိုံင်သည်။  

မတပဖဆိုံြါ  

ထုံတ်ကုံန် တရာင်ားဝယမ်ှု 

ထုံတ်ကုံန်မ ာားကိုံ လ ယ်ကူစ ာနှင့်် တစ ားနှုန်ားမနှ်ကနစ် ာပဖင့်် 

တရာင်ားခ နိုံင်သည်  

ထုံတ်ကုံန်မ ာားကိုံ တရာင်ားခ နိုံင်သည် မတပဖဆိုံြါ  

အိမ်ခခံဝင်ားအတ င်ား တပမတနရာ 

လံုံတလာကမ်ှု 

အလံုံအတလာကရ်ှိသည် အသင့််အတင့််ရှသိည်  

မတပဖဆိုံြါ  

ငါျေးလို  ငန ျေး 

ငါား/ြုံဇ န်တမ ားပမြူရန ်တရတပမ 

အတနအထာား 

အလ န်တကာင်ား တကာင်ား သင့််တင့််မျှတ  

မတပဖဆိုံြါ  

ငါား/ြုံဇ န်သာားတြါက ်

လက်လှမ်ားမ မှု 

လိုံသတလာက ်လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူရရှနိိုံင်သည်  

ဝယ်ယူရနိုံင်သည် မတပဖဆိုံြါ   

တခ ားတင  
လိုံသတလာက ်လ ယ်ကူစ ာ တခ ားတင ရရှိနိုံင်သည်  

တခ ားတင ရနိုံင်သည် မတပဖဆိုံြါ   

သ င်ားအာားစုံ လက်လှမ်ားမ မှု 
သ င်ားအာားစုံမ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူနိုံင်သည်  

သ င်ားအာားစုံမ ာား ဝယ်ယူနိုံင်သည် မတပဖဆိုံြါ  
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အခ င ့်အလမ ျေး 

ကဖွာ ပ ခ   / ရှင ျေးလင ျေးခ    (မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ။ ဇယွာျေး ၂၀ 

နှင့်  ၂၁  ိို ခ  ိ ဆ   စစ ကဆျေးဖ ီျေးမှ ကပဖဆိိုရန ။ ကပဖဆိိုရန  မလိိုအ  ဟို 

ယူဆကသွာ အခ   မ ွာျေးရိှ ါ  “မကပဖဆိို ါ” ဟူကသွာ အ     ိို 

ကရ ျေးရန ။) 

နည်ားြညာ အကူအည နှင့်် 

နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာနှင့်် အုံြ်ခ  ြ်တရားဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာင်မှုမ ာား အလ ယ်တကူ 

ရနိုံင်သည်။  

နည်ားြညာနှင့်် အုံြ်ခ  ြ်တရားဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာင်မှုမ ာား ရနိုံင်သည်။  

မတပဖဆိုံြါ  

ထုံတ်ကုံန် တရာင်ားဝယမ်ှု 

ထုံတ်ကုံန်မ ာားကိုံ လ ယ်ကူစ ာနှင့်် တစ ားနှုန်ားမနှ်ကနစ် ာပဖင့်် 

တရာင်ားခ နိုံင်သည်  

ထုံတ်ကုံန်မ ာားကိုံ တရာင်ားခ နိုံင်သည်  

မတပဖဆိုံြါ  

ငါားဖမ်ားခ င့်် ရရှိနိုံင်မှု 
လ ယ်ကူသည်  

အသင့််အတင့်် လ ယ်ကူသည် မတပဖဆိုံြါ  

 

ရင ျေးပမစ  … ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - လယ သမွာျေး အို  စို။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မက ွေးရ ောတ င် ဖပညတ် င်ွေး၊ ဖပည်ပအြ ဲြို့  ောွေး   စ ုကပ်   ွေးမရွေး၊ မ  ွေးဖ ြူမရွေး လုပ်ငန်ွေးအတ က် မခ ွေးမင  

ရရ  ဖခင်ွေး၊ တစ်ပ ုင်တစ်န ုင်မ  ွေးဖ ြူမရွေးမဆောင်ရ ကရ်န ် စ တ်ဝင်စောွေး ှုရ  ဖခင်ွေး၊ အစောသ င်ွေးအောွေး စု  ောွေး ဝယ်ယူန ုင်ဖခင်ွေး၊ 

    ွေးမကောင်ွေးတ ရစဆောန်  ောွေး ဝယ်ယနူ ုင်ဖခင်ွေး ၊  ုတ်ကုန်  ောွေး မရောင်ွေးခ န ုင်ဖခင်ွေးတ ုို့မ ကောင်  မ  ွေးဖ ြူမရွေးတ ုွေးတက်မစရန် 

အခ င် အလ ်ွေးရ  ပါသည ်။  

 

(၃)    ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင့်  သွာျေးငါျေးထို  လို  မှု  ိိုျေး   ကစရန အ     ပ ဿနောနှင့်  စိန ကခေါ်မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၁) ကမ ျေးပမြူကရျေးနှင့်  သွာျေးငါျေးထို  လို  မှု  ိိုျေး   ကစရန အ     ပ ဿနောနှင့်  စိန ကခေါ်မှုမ ွာျေး 
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ပ ဿနောနှင ့် 

အခ  အခွဲမ ွာျေး 

ကဖွာ ပ ခ   / ရှင ျေးလင ျေးခ    (အနည ျေးဆ ိုျေး စ ခိုနှင့်  အထ    ကရ ျေးနိိုင သည ။ 

ဇယွာျေး ၂၀ နှင့်  ၂၁  ိို ခ  ိ ဆ   စစ ကဆျေးဖ ီျေးမှ ကပဖဆိိုရန ။ ကပဖဆိိုရန  မလိိုအ   

ဟို ယူဆကသွာ အခ   မ ွာျေးရိှ ါ  “မကပဖဆိို ါ” ဟူကသွာ အ     ိို ကရ ျေးရန ။) 

ကမ ျေးပမြူကရျေး 

စာားက က်တပမ စာားက က်တပမ ရှာားြါားသည် စာားက က်တပမ လံုံားဝမရှိြါ  

မတပဖဆိုံြါ  

တရရရှိမှု တရ ရှာားြါားသည် တရ လံုံားဝမရှိြါ မတပဖဆိုံြါ  

မ  ိားတိရစဆာန် 

လက်လှမ်ားမ မှု 

မ  ိားတကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လ ယ်ကူစ ာဝယ်ယူ မရနိုံင်ြါ  

မ  ိားတကာင်ားတိရစဆာန်မ ာား လံုံားဝ ဝယ်ယူ မရြါ မတပဖဆိုံြါ  

တခ ားတင  တခ ားတင လ ယ်ကူစ ာ မရနိုံင်ြါ တခ ားတင  လံုံားဝ မရြါ  

မတပဖဆိုံြါ  

သ င်ားအာားစုံ (တမ ားပမြူတရား 

အစာ၊ တဆား စသည်) 

တစ ားက က် 

သ င်ားအာားစုံမ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူ မရနိုံငြ်ါ  

သ င်ားအာားစုံမ ာား လံုံားဝ ဝယ်ယူမရြါ မတပဖဆိုံြါ  

ဝန်တဆာင်မှုနှင့် ်

နည်ားြညာ ြံ့်ြိုံားမှု 

နည်ားြညာနှင့်် အုံြ်ခ  ြ်တရားဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာင်မှုမ ာား အလ ယ်တကူ မရနိုံငြ်ါ  

နည်ားြညာနှင့်် အုံြ်ခ  ြ်တရားဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာင်မှုမ ာား မရြါ  

မတပဖဆိုံြါ  

ထုံတ်ကုံန် တရာင်ားဝယမ်ှု 
ထုံတ်ကုံန်မ ာားကိုံ လ ယ်ကူစ ာနှင့်် တစ ားနှုန်ားမနှ်ကနစ် ာပဖင့်် မတရာင်ားခ  နိုံင်ြါ  

ထုံတ်ကုံန်မ ာားကိုံ မတရာင်ားခ နိုံင်ြါ မတပဖဆိုံြါ  

အိမ်ခခံဝင်ားအတ င်ား 

တပမတနရာ လံုံတလာကမ်ှု 
အလံုံအတလာကမ်ရှိြါ လံုံားဝ မရှြိါ မတပဖဆိုံြါ  

ငါျေးလို  ငန ျေး 

ငါား/ြုံဇ န်တမ ားပမြူရန ်

တရတပမ အတနအထာား 
တရတပမအတနအထာား မတကာင်ားြါ မတပဖဆိုံြါ  
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ပ ဿနောနှင ့် 

အခ  အခွဲမ ွာျေး 

ကဖွာ ပ ခ   / ရှင ျေးလင ျေးခ    (အနည ျေးဆ ိုျေး စ ခိုနှင့်  အထ    ကရ ျေးနိိုင သည ။ 

ဇယွာျေး ၂၀ နှင့်  ၂၁  ိို ခ  ိ ဆ   စစ ကဆျေးဖ ီျေးမှ ကပဖဆိိုရန ။ ကပဖဆိိုရန  မလိိုအ   

ဟို ယူဆကသွာ အခ   မ ွာျေးရိှ ါ  “မကပဖဆိို ါ” ဟူကသွာ အ     ိို ကရ ျေးရန ။) 

ငါား/ြုံဇ န်သာားတြါက ်

လက်လှမ်ားမ မှု 

လိုံသတလာက ်လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယမူရြါ  

လံုံားဝ ဝယယ်ူမရြါ  

မတပဖဆိုံြါ  

တခ ားတင  
လိုံသတလာက ်လ ယ်ကူစ ာ တခ ားတင မရြါ  

လံုံားဝ တခ ားတင မရြါ မတပဖဆိုံြါ  

သ င်ားအာားစုံ 

လက်လှမ်ားမ မှု 

သ င်ားအာားစုံမ ာား လ ယ်ကူစ ာ ဝယ်ယူမရြါ  

သ င်ားအာားစုံမ ာား ဝယ်ယူမရြါ မတပဖဆိုံြါ  

နည်ားြညာ အကူ 

အည နှင့်် နည်ားလမ်ားမ ာား 

နည်ားြညာနှင့််အုံြ်ခ  ြ်တရားဆိုံင်ရာဝန်တဆာငမ်ှုမ ာားအလ ယ်တကူ     မရြါ  

နည်ားြညာနှင့်် အုံြ်ခ  ြ်တရားဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာင်မှုမ ာား မရြါ  

မတပဖဆိုံြါ  

ထုံတ်ကုံန် တရာင်ားဝယမ်ှု 

ထုံတ်ကုံန်မ ာားကိုံ လ ယ်ကူစ ာနှင့်် တစ ားနှုန်ားမနှ်ကနစ် ာပဖင့်် မတရာင်ားခ  နိုံင်ြါ  

ထုံတ်ကုံန်မ ာားကိုံ လံုံားဝ မတရာင်ားခ နိုံင်ြါ  

မတပဖဆိုံြါ  

ငါားဖမ်ားခ င့်် ရရှိနိုံင်မှု မလ ယ်ကူြါ မတပဖဆိုံြါ  

 

ရင ျေးပမစ  … (၁) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - လယ သမွာျေး အို  စို၊ (၂) ဖမိ ွံ့နယ  ကမ ျေး/ ို ဦျေးစီျေးဌွာန၊ ဖမိ ွံ့နယ  ငါျေးလို  ငန ျေး 

ဦျေးစီျေးဌွာန။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မ  ွေးဖ ြူမရွေးန င်  သောွေးငါွေး ုတ်လုပ ်ှုတ င် ဖပဿန အ  ောွေးစု  ော မရရ ောွေးပါွေးဖခင်ွေး ၊ 

နည်ွေးပညော ကျွ ်ွေးက င်ဖခင်ွေး၊ မခ ွေးမင အလ ုအမလောက် ရရ  ဖခင်ွေး၊ နည်ွေးပညောအောွေးနည်ွေးဖခင်ွေး စသည်  အခက်အခဲ  ောွေးရ  မ ကောင်ွေး  

မတ ြို့ရ  ရပါသည် ။ 
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(ခ-၃)  စိို     ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟို  ကသွာ စီျေး  ွာျေးကရျေးလို  ငန ျေး ဏ္ဍ 

(၁)   စိို     ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟို  ကသွာ  အသ  ကမ ျေးလို  ငန ျေးမ ွာျေးအ     အခ င ့်အလမ ျေးမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၂) စိို     ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟို  ကသွာ အသ  ကမ ျေးလို  ငန ျေးမ ွာျေးအ     အခ င ့်အလမ ျေးမ ွာျေး 

အခ င ့်အလမ ျေး 

ကဖွာ ပ ခ   / ရှင ျေးလင ျေးခ    (မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ။ ဇယွာျေး 

၂၂ နှင့်  ၂၃  ိို ခ  ိ ဆ   စစ ကဆျေးဖ ီျေးမှ ကပဖဆိိုရန ။ ကပဖဆိိုရန  

မလိိုအ  ဟို ယူဆကသွာ အခ   မ ွာျေးရိှ ါ  “မကပဖဆိို ါ” ဟူကသွာ 

အ     ိို ကရ ျေးရန ။) 

လုံြ်သာားအင်အာား ရရှိနိုံင်မှု မ ာား အသင့််အတင့်် မတပဖဆိုံြါ  

လယ်ယာသာားငါား ထ က်ကုံန် မဟုံတ် 

တသာ အပခာားတဒသထ က်ကုံန်မ ာားကိုံ 

တရာင်ားခ ရန် တစ ားက က်ရှပိခင်ား  

တစ ားက က်တကာင်ားရှိသည်  

တစ ားက က် အသင့််အတင့်် မတပဖဆိုံြါ  

တစ ားက က်ဆိုံင်ရာ အသိအပမင်ရှိပခင်ား 
တစ ားက က်အတပခအတနကိုံ တကာင်ားစ ာနှာားလည် သိရှိသည်  

အသင့််အတင့်် နှာားလည်သည် မတပဖဆိုံြါ  

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်တရားအတပခအတန တကာင်ား သင့်် မတပဖဆိုံြါ  

ကုံန် ကမ်ား ရရှိနိုံင်ပခင်ား တြါမ ာား သင့်် မတပဖဆိုံြါ  

လျှြ်စစ်မ ား ရရှိနိုံင်ပခင်ား တကာင်ား သင့်် မတပဖဆိုံြါ  

တခ ားတင  ရရှိနိုံင်ပခင်ား 
လိုံသတလာက ်လ ယ်ကူစ ာ တခ ားတင ရရှိနိုံင်သည်  

တခ ားတင ရနိုံင်သည် မတပဖဆိုံြါ  

အသက်တမ ားဝမ်ားတက ာင်ားနည်ားြညာ

ဆိုံင်ရာနှင့် ်အတသားစာား/အလတ်စာား 

စ ားြ ာားတရား ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုဆိုံင်ရာ 

ဝန်တဆာင်မှု ရရှိပခင်ား 

နည်ားြညာနှင့်် အတသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားတရား ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှု 

ဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာငမ်ှုမ ာား အလ ယ်တကူ ရနိုံင်သည။်  

နည်ားြညာနှင့်် အတသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားတရား ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံား တက်မှု 

ဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာငမ်ှုမ ာား ရနိုံင်သည်။  

မတပဖဆိုံြါ  

အလုံြန်ှင့် ်လိုံကတ်လ ာည တထ ပဖစ် 

တသာ (သိုံ့်မဟုံတ်) အသက်တမ ားဝမ်ား 
ကျွမ်ားက င်စ ာ တတ်တပမာကသ်ည်  
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အခ င ့်အလမ ျေး 

ကဖွာ ပ ခ   / ရှင ျေးလင ျေးခ    (မှန ရွာ စ ခို ိိုသွာ ကရ ျေးရန ။ ဇယွာျေး 

၂၂ နှင့်  ၂၃  ိို ခ  ိ ဆ   စစ ကဆျေးဖ ီျေးမှ ကပဖဆိိုရန ။ ကပဖဆိိုရန  

မလိိုအ  ဟို ယူဆကသွာ အခ   မ ွာျေးရိှ ါ  “မကပဖဆိို ါ” ဟူကသွာ 

အ     ိို ကရ ျေးရန ။) 

တက ာင်ားပြ နိုံင်တသာ ြညာတစ်ခုံခုံကိုံ  

တတ်တပမာကပ်ခင်ား 

အသင့််အတင့်် မတပဖဆိုံြါ  

အလုံြအ်ကိုံင ်အခ င့််အလမ်ား မ ာား အသင့််အတင့်် မတပဖဆိုံြါ  

 

ရင ျေးပမစ  … ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ စိို     ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟို  ကသွာ ဝင ကင ရ လို  ငန ျေးမ ွာျေး 

လို   ိိုင သူ အို  စို၊ လူငယ  အို  စို။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       စ ုကပ်   ွေးမရွေးမ  ွေးဖ ြူမရွေး ဟုတ်မသော ဝင်မင ရလပု်ငန်ွေးလပု်က ငု်သူ  ောွေး အတ က ်

မခ ွေးမင ရရ  န ုင်ဖခင်ွေး၊ ကုန် က ်ွေးရရ  န ုင်ဖခင်ွေး စသည ် အခ င ်အလ ်ွေးမကောင်ွေး  ောွေး ရ  ပါသည် ။ 

 

  



 

67 
 

(၂) စိို     ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟို  ကသွာ အသ  ကမ ျေးလို  ငန ျေးမ ွာျေးအ     ပ ဿနောနငှ ့် အခ  အခွဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၃) စိို     ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟို  ကသွာ အသ  ကမ ျေးလို  ငန ျေးမ ွာျေးအ     ပ ဿနောနှင ့် အခ   အခွဲမ ွာျေး 

ပ ဿနောနှင ့် အခ  အခွဲမ ွာျေး 

ကဖွာ ပ ခ   / ရှင ျေးလင ျေးခ    (အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့် ်အထက ် 

တရ ားနိုံင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကုိံ ခ တ်ိဆက် စစ်တဆားမြ ားမှ 

တပဖဆိုံရန်။ တပဖဆိုံရန ်မလိုံအြ်ဟုံ ယူဆတသာ အခ က်မ ာားရှိြါက 

“မတပဖဆိုံြါ” ဟူတသာ အက က်ကိုံ တရ ားရန်။) 

လုံြ်သာားအင်အာား ရရှိနိုံင်မှု ရှာားြါား လံုံားဝမရှိ မတပဖဆိုံြါ  

လယ်ယာသာားငါား ထ က်ကုံန်မဟုံတ် 

တသာ အပခာား တဒသထ က်ကုံန်မ ာားကိုံ 

တရာင်ားခ ရန် တစ ားက က်ရှပိခင်ား  

တစ ားက က်မတကာင်ား တစ ားက က်မရှိ  

မတပဖဆိုံြါ  

တစ ားက က်ဆိုံင်ရာ အသိအပမင်ရှိပခင်ား 
တစ ားက က်အတပခအတနကိုံ တကာင်ားစ ာ နှာားမလည်  

လံုံားဝ နှာားမလည် မတပဖဆိုံြါ  

လမ်ားြန်ားဆက်သ ယ်တရားအတပခအတန ညံ့် အလ နည်ံ့် မတပဖဆိုံြါ  

ကုံန် ကမ်ား ရရှိနိုံင်ပခင်ား 
ကုံန် ကမ်ားရရှိမှု နည်ားသည် ကုံန် ကမ်ား မရှြိါ  

မတပဖဆိုံြါ  

လျှြ်စစ်မ ား ရရှိနိုံင်ပခင်ား ြံုံမှနမ်ရြါ လံုံားဝ မရြါ မတပဖဆိုံြါ  

တခ ားတင  ရရှိနိုံင်ပခင်ား 
လိုံသတလာက ်လ ယ်ကူစ ာ တခ ားတင မရရှိြါ  

တခ ားတင မရြါ မတပဖဆိုံြါ  

အသက်တမ ားဝမ်ားတက ာင်ားနည်ားြညာ

ဆိုံင်ရာ နှင့် ်အတသားစာား/အလတ်စာား 

စ ားြ ာားတရား ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက်မှုဆိုံင်ရာ 

ဝန်တဆာင်မှု ရရှိပခင်ား 

နည်ားြညာနှင့်် အတသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားတရား ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံား 

တက်မှုဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာငမ်ှုမ ာား အလ ယ်တကူ မရြါ  

နည်ားြညာနှင့်် အတသားစာား/အလတ်စာား စ ားြ ာားတရား ဖ ံြို့မဖိ ားတိုံားတက် 

မှုဆိုံင်ရာ ဝန်တဆာင်မှုမ ာား လံုံားဝ မရြါ  

မတပဖဆိုံြါ  

အလုံြန်ှင့် ်လိုံကတ်လ ာည တထ  ပဖစ် 

တသာ (သိုံ့်မဟုံတ်) အသက်တမ ား ဝမ်ား 
ကျွမ်ားက င်စ ာ တတ်တပမာကပ်ခင်ား မရှိ  
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ပ ဿနောနှင ့် အခ  အခွဲမ ွာျေး 

ကဖွာ ပ ခ   / ရှင ျေးလင ျေးခ    (အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံနှင့် ်အထက ် 

တရ ားနိုံင်သည်။ ဇယာား ၂၀ နှင့်် ၂၁ ကုိံ ခ တ်ိဆက် စစ်တဆားမြ ားမှ 

တပဖဆိုံရန်။ တပဖဆိုံရန ်မလိုံအြ်ဟုံ ယူဆတသာ အခ က်မ ာားရှိြါက 

“မတပဖဆိုံြါ” ဟူတသာ အက က်ကိုံ တရ ားရန်။) 

တက ာင်ားပြ နိုံင်တသာ ြညာတစ်ခုံခုံကိုံ  

တတ်တပမာကပ်ခင်ား 

လံုံားဝ မတတ် မတပဖဆိုံြါ  

အလုံြအ်ကိုံင ်အခ င့််အလမ်ား 
အလုံြအ်ကိုံင်အခ င့််အလမ်ားနည်ား  

အလုံြအ်ကိုံင် အခ င့််အလမ်ား မရှိ မတပဖဆိုံြါ  

ရင ျေးပမစ  … ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ စိို     ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟို  ကသွာ ဝင ကင ရ လို  ငန ျေးမ ွာျေး 

လို   ိိုင သူ အို  စို၊ လူငယ  အို  စို။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       စ ုကပ်   ွေးမရွေး၊ မ  ွေးဖ ြူမရွေး ဟုတ်မသော အသက်မ  ွေးဝ ်ွေးမက ောင်ွေး လုပ်ငန်ွေး  ောွေးန င်  ပတ်သက်၍  

မေသန င် က ုက်ည မသော လုပ်ငန်ွေး  ောွေးနည်ွေးပါွေးဖခင်ွေး၊  လျှပ်စစ်  ွေး ရ  ဖခင်ွေး ၊ အသက်မ  ွေးဝ ်ွေးမက ောင်ွေးအတတ်ပညော  ောွေး တတ် 

မဖ ောက ်ှု အောွေးနည်ွေးမ ကောင်ွေး မလ လောမတ ြို့ရ  ရ ပါသည် ။ 

(ဂ)   ကရ ွံ့ကပ ွာင ျေးလို  သွာျေးမ ွာျေး 

(ဂ-၁)  ကရ ွံ့ကပ ွာင ျေးသ ွာျေးလွာမှု ပဖစ က ေါ်လွာ  ို၊   ိုစ နငှ ့် အခ နိ  ွာလ 

ဇယွာျေး (၂၄) ကရ ွံ့ကပ ွာင ျေးသ ွာျေးလွာမှု ပဖစ က ေါ်လွာ  ို၊   ိုစ နှင ့် အခ နိ  ွာလ 

#   ိုစ  

အိမ  

ကထွာင စို 

အကရ 

အ     

ပ ည   င ျေး ပ ည   လူဦျေးကရ 

  ွာျေး မ က ါင ျေး   ွာျေး မ က ါင ျေး   ွာျေး မ က ါင ျေး 

၁ 

“ကရ ွံ့ကပ ွာင ျေးသ ာား လာ 

တနထိုံင်သူ” တစ် ဦား 

အနည်ားဆံုံားရှိတသာ 

အိမ်တထာင်စုံ 

နှင့််လူဦားတရ 

၄ ၇ ၀ ၇ ၀ ၀ ၀ ၇ ၀ ၇ 

၂ 
က  ျေးရ ွာပ င  သိို့် ကရ ွံ့ကပ ွာင ျေးမှု ွာလ  

၃ လ အထိ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 
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#   ိုစ  

အိမ  

ကထွာင စို 

အကရ 

အ     

ပ ည   င ျေး ပ ည   လူဦျေးကရ 

  ွာျေး မ က ါင ျေး   ွာျေး မ က ါင ျေး   ွာျေး မ က ါင ျေး 

၆ လ အထ ိ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

၁၂ လ အထိ ၇ ၀ ၇ ၀ ၀ ၀ ၇ ၀ ၇ 

၁၂ လ အထက် ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

 

ရင ျေးပမစ … (၁) အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယမူှု၊ (၂) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး -စိို     ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေး မဟို  ကသွာ 

ဝင ကင ရလို  ငန ျေးမ ွာျေး လို   ိိုင သူ အို  စို၊ လူငယ  အို  စို။ 

မှ  ခ   ။  တရ ြို့တပြာင်ားသ ာားလာပခင်ား၏ တရာားဝင်မှု မဝင်မှု၊ တရ ြို့တပြာင်ားသ ာားလာသူ၏ သတဘာဆနဒ 

ြါမှုမြါမှုစသည်ပဖင့် ် မခ ဲပခာားဘဲ၊  ကာပမင့််ခ နိ်အနည်ားအမ ာားမကန့််သတ်ဘဲ၊ မည်သည့််အတ ကာင်ား အရင်ားတ ကာင့်် 

တရ ြို့တပြာင်ားသ ာားလာရသည် ပဖစ်တစကာမူ မလူဌာတနတဒသတစ်ခုံမှ နိုံင်ငံပခာားသိုံ့်ပဖစ်တစ၊ ပြည်တ င်ား တစ်နယ် 

တစ်တ ကားသိုံ့်ပဖစ်တစ တရ ြို့တပြာင်ားသ ာားလာတနထိုံငသူ်တိုံင်ားကိုံ “ကရ ွံ့ကပ ွာင ျေး သ ွာျေးလွာကနထိိုင သူ” ဟုံ သတ် မှတ်သည်။ 

နိုံင်ငံတတာတ်ာဝန်၊ အဖ ဲြို့အစည်ားတာဝန်ပဖင့် ်တရ ြို့တပြာင်ား အတပခခ တနရသူမ ာားသည်လည်ား ဤဇယာားတ င် အက ံ ားဝင်ြါသည။် 

သာားသမ ား နှင့် ် တဆ မ  ိားမ ာားထံ တ င် ခိုံလံှုရန၊် မှ ခိုံရန ် သ ာားတရာက်အတပခခ တနတသာ၊ က န်ားမာတရားအရ အမမဲတမ်ား 

တရ ြို့တပြာင်ားတနထိုံင ် တသာ ြုံဂဂိ လ်မ ာားသည် ဤဇယာားတ င် အက ံ ားဝင်ြါသည်။  တခတတ ြညာသ ာားတရာက်သင် ကာား 

တနသူမ ာား၊ တခတတ က န်ားမာတရားကုံသမှ ခံယူတနသူမ ာားသည် ဤဇယာားတ င် အက ံ ားမဝငြ်ါ။ ယခင်က 

တရ ြို့တပြာင်ားသ ာားလာတနထိုံင်ခဲ့်တစကာမ ူ ယခုံလက်ရှကိာလတ င ် မူလဌာတနတ င ် ပြန်လည ်

အတပခခ တနထိုံငလ်ျှက်ရှသူိမ ာားသည ် ဤဇယာားတ င် အက ံ ားမဝင်ြါ။ ယခုံလတ်တတလာတ င် ခရ ားယာယ  

သ ာားတနသူမ ာားသည်လည်ား ဤဇယာားတ င် အက ံ ားမဝင်ြါ။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       အဓ ကလုပ်ငန်ွေးဖြစ်မသော မတောင်သလူုပ်ငန်ွေး  ော အဆင် မဖပဖခင်ွေးမ ကောင်   

မရ ြို့မဖပောင်ွေးသ ောွေးလောမန  ုင်သူ   ောွေးဖပောွေးပါသည်။  ဖပည်ပသ ုို့သ ောွေးမရောက်လုပ်က ငု်သူ နညွ်ေးပါွေးမပ ွေး ဖပည်တ င်ွေးသ ုို့ 

သ ောွေးမရောက်လုပ်က ငု်သူ  ောွေးတ င် ၁၂ လအ   လုပက် ုင်သ ူ ောွေး ဖြစ်မ ကောင်ွေး၊ အလုပအ်ရ သ ောွေးမရောက်  ကသူ  ောွေးဖြစ်ပါသည်။ 
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(ဂ-၂)   ကရ ွံ့ကပ ွာင ျေးသ ွာျေးလွာရပခင ျေး၏ အဓိ  အက  ွာင ျေးရင ျေး 

ဇယွာျေး (၂၅) ကရ ွံ့ကပ ွာင ျေးသ ွာျေးလွာရပခင ျေး၏ အဓိ  အက  ွာင ျေးရင ျေး 

စ

ဉ  
အက  ွာင ျေးရင ျေး လူဦျေးကရ 

၁ ြိုံမိုံတကာင်ားမ န်တသာ အလုံြအ်ကိုံငန်ှင့်် ဝင်တင  အခ င့််အလမ်ားမ ာား ရှာတဖ ရန ် ၇ 

၂ နိုံင်ငံတရားနငှ့််ဆိုံင်တသာ အတ ကာင်ားရင်ား ၀ 

၃ တဒသတ င်ား ြဋိြကခပဖစ်ြ ာားမှုတ ကာင့်် လံုံခခံ မှု မရှိသည့်် အတ ကာင်ားရင်ား ၀ 

၄ လူမှုတရား၊ က န်ားမာတရား ကိစစမ ာားတ ကာင့်် (social protection, health) ၀ 

၅ 
အမ  ိားအမည ်ခ ဲပခာားမတဖာပ်ြနိုံင ်(သိုံ့်မဟုံတ်) အတ ကာင်ားအရင်ားကိုံ တပဖဆိုံထာားပခင်ား/ 

တပဖဆိုံလိုံပခင်ားမရှ ိ

၀ 

 

ရင ျေးပမစ  … အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       ဖပည်တ င်ွေး၊ဖပည်ပ သ ုို့သ ောွေးမရောက်လုပ်က ငု်သူအ  ောွေးစုသည်   သောွေးစု အတ က် ဝင်မင  

ရရ  မစရန်အတ က် သ ောွေးမရောက်အလုပ်လုပ်က ငု်ဖခင်ွေးဖြစ် မ ကောင်ွေး မလ လောမတ ြို့ရ  ရ ပါသည်။ 

(ဂ- ၃)    ကရ ွံ့ကပ ွာင ျေးလို   ိိုင သူမ ွာျေးမှ ပ န  ိို့်ကင  

ဇယွာျေး (၂၆)  ကရ ွံ့ကပ ွာင ျေးလို   ိိုင သူမ ွာျေးမှ ပ န  ိို့်ကင  

စ

ဉ  
အက  ွာင ျေးအရွာ 

အိမ ကထွာင စို အကရအ     

စိုစိုက ါင ျေး ပမင ့် လ   နိမ ့် 

၁ 
ပြန်ြိုံ့်တင ကိုံ မှ ခိုံတနရတသာ အိမ်တထာင်စုံ 

အတရအတ က ်
၄ ၀ ၄ ၀ 

၂ 

ပြန်ြိုံ့်တင  လမ်ားတ ကာင်ားမ ာား 

က။ တင လွှဲလုံြ်ငန်ား (ဟ န်ဒ ) ၀ 

 ခ။ ဘဏ် ၇ 

ဂ။ လူကကံ ပဖင့််လွှဲြိုံ့်ပခင်ား ၀ 
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ရင ျေးပမစ  … (၁) အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု၊ (၂) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။        
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(ဃ)  ိုန စည နှင ့် ဝန ကဆွာင မှုကစ ျေး     

ဇယွာျေး (၂၇)  ိုန စည နှင ့် ဝန ကဆွာင မှု၊ ကစ ျေး    လ  လှမ ျေးမီမှု အကပခအကန 

ကစ ျေး    လ  လှမ ျေးမမီှု 
အနီျေးဆ ိုျေးကစ ျေး 

(အနီျေးဆ ိုျေး  စ ခို ိိုသွာကဖွာ ပ  ါရန ) 

အက ျီေးစွာျေးကစ ျေး     

(အဓိ  စ ခို ိိုသွာကဖွာ ပ  ါရန ) 

တစ ားအမည် (မမိ ြို့/ ရ ာ) နတ်မ ောက ်  မက ွေး 

ရ ာမှအက ာအတဝား (မိုံင)် 

(အန ားစြ်ဆံုံား တစ်ခုံကိုံ 

ခန့််မှန်ားမြ ား တရ ားခ ယ်ရန)် 

၀ မှ ၁ မိုံင်  

၁ မှ ၅ မိုံင်  

၅ မှ ၁၀ မိုံင်  

၁၀မှ ၁၅မိုံင်  

၁၅ မိုံင် အထက်  

၀ မှ ၁၀ မိုံင်  

၁၁ မှ ၂၀ မိုံင်  

၂၁ မှ ၃၀ မိုံင်  

၃၀ မှ ၅၀ မိုံင်  

၅၁ မှ ၁၀၀  

၁၀၀ မိုံင် အထက်  

သယ်ယူြိုံ့်တဆာင်တရား    

နည်ားလမ်ား  

တပခလ င်  

စက်ဘ ား  

ဆိုံင်ကယ်  

ကာား/တထာလ်ာဂ    

ရထာား    သံုံား 

ဘ ားဆိုံင်ကယ်  

တလှ  

စက်တလှ  

တပခလ င် စ 

က်ဘ ား  

ဆိုံင်ကယ်  

ကာား/တထာလ်ာဂ    

ရထာား  

သံုံားဘ ားဆိုံင်ကယ်  

တလှ  

စက်တလှ  

ကုံန်စည်နှင့််ဝန်တဆာင်မှု 

ရရှိနိုံင်မှု (အနည်ားဆံုံားတစ်ခုံ 

နှင့််အထက ် တရ ားနိုံင်သည။်) 

စာားတသာကက်ုံန် (ကုံန်စိမ်ား၊ 

ကုံန်တပခာက်)  

မ ားဖိုံတခ ာင်သံုံားနှင့်် အမိ်သံုံား  ြစစည်ား  

စာားတသာကက်ုံန် (ကုံန်စိမ်ား၊ 

ကုံန်တပခာက်)  

မ ားဖိုံတခ ာင်သံုံားနှင့်် အမိ်သံုံား  ြစစည်ား 

 



 

73 
 

ကစ ျေး    လ  လှမ ျေးမမီှု 
အနီျေးဆ ိုျေးကစ ျေး 

(အနီျေးဆ ိုျေး  စ ခို ိိုသွာကဖွာ ပ  ါရန ) 

အက ျီေးစွာျေးကစ ျေး     

(အဓိ  စ ခို ိိုသွာကဖွာ ပ  ါရန ) 

အဝတ်အထည်  

တဆာကလ်ုံြ်တရားြစစည်ားမ ာား၊ 

ြရိတဘာဂမ ာား  

ြစစည်ားစံုံ ဝန်တဆာင်မှုစံုံ ရနိုံင်  

အဝတ်အထည်  

တဆာကလ်ုံြ်တရားြစစည်ားမ ာား၊ ြရိ 

တဘာဂမ ာား  

ြစစည်ားစံုံ ဝန်တဆာင်မှုစံုံ ရနိုံင်  

တစ ားအတပခခံအတဆာကအ်ဦ 
တကာင်ား သင့််  

ညံ့်  
တကာင်ား သင့်် ညံ့်  

ဝန်တဆာင်မှု 
တကာင်ား သင့််  

ညံ့်  

တကာင်ား သင့််  

ညံ့်  

ရင ျေးပမစ       ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ လယ သမွာျေး အို  စို၊ အမ  ိျေးသမီျေး အို  စို၊ 

စိို     ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟို  ကသွာ ဝင ကင ရလို  ငန ျေးမ ွာျေး လို   ိိုင သူ အို  စို။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။        ကုန်စည်န င  ်ဝန်မဆောင် ှု ၊ မစ◌ျး ွေးက က်လက်လ  ်ွေး  ွေး ှု အမနဖြင  ်နတ်မ ောကန် င  ် မက ွေးမစ◌ျး ွေးသ ုို့ 

သ ောွေးမရောက် ကမပ ွေး ပစစည်ွေးစ ု ဝန်မဆောင် ှုစ  ုရရ  န ုင၍် ဝန်မဆောင ်ှု သင  ်ပါသည် ။ 

(င) ကင က  ျေးလ  လှမ ျေးမီမှုနှင ့် ဘဏ လို  ငန ျေး 

ဇယွာျေး (၂၈) ကင က  ျေးလ  လှမ ျေးမီမှုနှင ့် ဘဏ လို  ငန ျေး 

ကခ ျေးကင  

ရရိှနိိုင သည ့်  ကနရွာ 

ကင က  ျေး 

ဝန ကဆွာင မှု 

အမ  ိျေးအစွာျေး 

ပ န လည  

က ျေးဆ  ရမည့်  

 ွာလ 

အ ိိုျေးနှုန ျေး (လ) 

အက ါင ခ  

 စစည ျေး 

လိိုအ  မှု 

ကခ ျေးကင ရ

ရန  

အခ  အ

ခွဲမ ွာျေး 

အစိုံားရဘဏ် 

(ပမန်မာ့် လယ်ယာ 

ဖ ံြို့မဖိ ားတရားဘဏ်/ 

ပမန်မာ့်စ ားြ ာားတရားဘ

ဏ်) 

ကာလတိုံတခ ား တင  

ကာလလတ် 

တခ ားတင  

ကာလ ရှည်တခ ား 

၃−၆ 

လအတ င်ား  

၆လမှ တစ် နှစ် 

ထိ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အတိုံားမဲ့်  

၁ မှ ၂%  

၂ မှ ၅%  

၅မှ၁၀ %  

လိုံအြ ်

သည်  

မလိုံအြ် ြါ 

 

နည်ား 

သည် 

ရှိသ

ည် 

မရှိြါ 
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ကခ ျေးကင  

ရရိှနိိုင သည ့်  ကနရွာ 

ကင က  ျေး 

ဝန ကဆွာင မှု 

အမ  ိျေးအစွာျေး 

ပ န လည  

က ျေးဆ  ရမည့်  

 ွာလ 

အ ိိုျေးနှုန ျေး (လ) 

အက ါင ခ  

 စစည ျေး 

လိိုအ  မှု 

ကခ ျေးကင ရ

ရန  

အခ  အ

ခွဲမ ွာျေး 

တင   အထက်  ၁၀% ထက်  

သမဝါယမတခ ားတင  

ကာလတိုံတခ ား တင  

ကာလလတ် 

တခ ားတင  

ကာလ 

ရှည်တခ ားတင   

၃−၆ 

လအတ င်ား  

၆လမှ တစ် 

နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက်  

အတိုံားမဲ့်  

၁ မှ ၂%  

၂ မှ ၅%  

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက်  

လိုံအြ် 

သည် 

မလိုံ

အြ်ြါ  

နည်ား 

သည် 

ရှိသည် 

မရှိြါ  

ြုံဂဂလိကဘဏ် 

ကာလတိုံတခ ား တင  

ကာလလတ် 

တခ ားတင  

ကာလရှည်တခ ား 

တင   

၃−၆ လ 

အတ င်ား  

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက်  

အတိုံားမဲ့်  

၁ မှ ၂%  

၂ မှ ၅%  

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက်  

လိုံအြ် 

သည် 

မလိုံ

အြ်ြါ  

နည်ား 

သည်  

ရှိ သည် 

မရှိြါ 

 

ြုံဂဂလိက 

အတသားစာား 

တခ ားတင ဝန်တဆာင်မှု 

ကဏ္ဍ 

ကာလတိုံတခ ား တင  

ကာလလတ် 

တခ ားတင  

ကာလရှည်တခ ားတင  

 

၃−၆ 

လအတ င်ား  

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက်  

အတိုံားမဲ့်  

၁ မှ ၂%  

၂ မှ ၅%  

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက်  

လိုံအြ် 

သည် 

မလိုံ

အြ်ြါ  

နည်ား 

သည်  

ရှိသည် 

မရှိြါ 

 

အဖ ဲြို့အလိုံက ်တင စုံ/ 

တင တခ ား အစ အစဉ် 

ကာလတိုံတခ ား တင  

ကာလလတ် 

တခ ားတင  

၃−၆ 

လအတ င်ား 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ 

အတိုံားမဲ့်  

၁ မှ ၂% ၂ မှ 

၅% ၅မ ှ

လိုံအြ်သ

ည် 

မလိုံ

အြ်ြါ  

နည်ား 

သည်  

ရှိသည်  
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ကခ ျေးကင  

ရရိှနိိုင သည ့်  ကနရွာ 

ကင က  ျေး 

ဝန ကဆွာင မှု 

အမ  ိျေးအစွာျေး 

ပ န လည  

က ျေးဆ  ရမည့်  

 ွာလ 

အ ိိုျေးနှုန ျေး (လ) 

အက ါင ခ  

 စစည ျေး 

လိိုအ  မှု 

ကခ ျေးကင ရ

ရန  

အခ  အ

ခွဲမ ွာျေး 

ကာလရှည်တခ ားတင  

 

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက်  

၁၀ % ၁၀% 

ထက်  

မရှိြါ  

တင တခ ားတြားသူ 

ကာလတိုံတခ ားတင  

ကာလလတ် 

တခ ားတင  

ကာလရှည်တခ ား 

တင   

၃−၆ 

လအတ င်ား  

၆လမှ တစ် 

နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက်  

အတိုံားမဲ့်  

၁ မှ ၂%  

၂ မှ ၅%  

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက်  

လိုံအြ် 

သည် 

မလိုံ

အြ်ြါ  

နည်ား 

သည်  

ရှိသည်  

 

မရှိြါ  

အတြါင်ဆိုံင ်

ကာလတိုံတခ ား တင  

ကာလလတ် 

တခ ားတင  

ကာလရှည်တခ ားတင  

 

၃−၆ 

လအတ င်ား 

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ 

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက်  

အတိုံားမဲ့်  

၁ မှ ၂% ၂ မှ 

၅% ၅မ ှ

၁၀ % ၁၀% 

ထက်  

လိုံအြ်သ

ည်  

မလိုံအြြ်ါ 

 

နည်ားသည် 

ရှိသ

ည် 

မရှိြါ 

 

မိတ်တဆ နှင့််တဆ မ  ိား

မ ာား 

ကာလတိုံတခ ား တင  

ကာလလတ် 

တခ ားတင  

 

ကာလရှည်တခ ားတင  

 

၃−၆ လ 

အတ င်ား  

၆လမှ 

တစ်နှစ်ထိ  

တစ်နှစ်နှင့်် 

အထက်  

အတိုံားမဲ့်  

၁ မှ ၂%  

၂ မှ ၅%  

၅မှ၁၀ %  

၁၀% ထက်  

လိုံအြ်သ

ည် 

မလိုံ

အြ်ြါ  

နည်ားသည် 

ရှိသ

ည် 

မရှိြါ 
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ရင ျေးပမစ       (၁) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ လယ သမွာျေး အို  စို၊ အမ  ိျေးသမီျေး အို  စို၊ 

စိို     ိျေးကမ ျေးပမြူကရျေးမဟို  ကသွာ ဝင ကင ရလို  ငန ျေးမ ွာျေး လို   ိိုင သူ အို  စို၊ (၂) သ  ဆိိုင ရွာ ကင က  ျေး 

ဝန ကဆွာင မှုက ျေးကသွာအဖ ွဲွံ့မ ွာျေး။ 

မှ  ခ   ။   ပမန မွာ့်စီျေး  ွာျေးကရျေးဘဏ ၏ သ  မှ  ခ   အရ  ွာလ ိိုကခ ျေးကင  ဆိိုသည မှွာ အနည ျေးဆ ိုျေး  စ ရ  မှ 

အမ ွာျေးဆ ိုျေး  စ နစှ အထိ၊  ွာလလ  ကခ ျေးကင  ဆိိုသည မှွာ ၃ နှစ မ ှ၅ နှစ အထိ၊  ွာလရှည  ကခ ျေးကင ဆိိုသည မှွာ ၅ 

နှစ မ ှ ၁၀ နှစ  အထိဟို သ  မှ  ထွာျေး ါသည ။ အ ယ ၍ ၁၀ နှစ   ွာလအထ   ရှည   ွာစ ွာကခ ျေးက ျေးကသွာ 

ကခ ျေးကင မ ွာျေးရိှခွဲ့်ကသွာ  ွာလရှည ကခ ျေးကင   င သွာ ထည့် သ င ျေးက ျေးရန  ပဖစ  ါသည ။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှခိ က်။       မင မခ ွေးသည်  အြ ဲြို့(၂)ြ ဲြို့ရ  ပါသည်။အဆ ုပါအြ ဲြို့  ောွေးသည် ကောလတ ုမခ ွေးမင  မပွေး 

သည် အြ ဲြို့  ောွေးဖြစ်မပ ွေး ၆ လ   ၁န စ ်မခ ွေးမပွေးသည် အြ ဲြို့  ောွေးဖြစ်ပါသည်။ 

 

(စ)     ဝန ျေး  င နငှ ့် သဘွာဝရင ျေးပမစ မ ွာျေး စမီ ခန ့်ခ ွဲမှု 

(စ-၁)    ဝန ျေး  င နှင ့် သဘွာဝရင ျေးပမစ မ ွာျေး စီမ ခန ့်ခ ွဲမှုအ     လ  ရိှအကလ့်အ  င ့်နှင ့် အခ  အခွဲမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၂၉) သဘွာဝ   ဝန ျေး  င နှင ့် သဘွာဝရင ျေးပမစ  စမီ ခန ့်ခ ွဲမှုအ     လ  ရိှအကလ့်အ  င ့်နှင ့် 

အခ  အခွဲမ ွာျေး 

အကပခအကန အခ  အခွဲ 

အနတရွာယ ရိှမှု 

(အခ  အခွဲ “ရိှ” ဟို ကပဖ ဆိို ထွာျေး ါ  

ကပဖဆိိုရန ။ “မရိှ” ဟို ကပဖဆိိုထွာျေး  ါ  

ကပဖရန မလိို။)) 

တပမဆ  သဇာ အတပခအတန ရှိ မရှိ  ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အြင်မ  ိားစိတ်မ ာား ရှိ မရှိ  ပမင့်် လတ် နိ မ့််  

ဖ က်ြိုံားနှင့််တရာဂါကာက ယ ်ထိန်ားခ  ြမ်ှု ရှိ မရှိ  ပမင့်် လတ် နိမ့််  

တရအရင်ားအပမစ် ရှိ မရှိ  ပမင့်် လတ် နိမ့််  

ငါားမ  ိားက ဲမ ာား ရှိ မရှိ  ပမင့်် လတ် နိမ့််  

အပခာားတိရစဆာန်မ  ိားက ဲမ ာား ရှိ မရှိ  ပမင့်် လတ် နိမ့််  

စ န့််ြစ်ြစစည်ား စ မံခန့််ခ ဲမှု ရှိ မရှိ  ပမင့်် လတ် နိမ့််  

 

ရင ျေးပမစ       ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ လယ သမွာျေး အို  စို။ 
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တလ့်လာတတ ြို့ရှခိ က်။       မဖ ဆ ၊မဖ  သဇော အမဖခအမန  ော န စ်ရ ညလ်  ောွေး သ ုွေးစ ဲလော ကသဖြင်  မဖ ဆ လ ော 

ခန်ွေးမဖခောက်လောပါသည်။ ြ တ်ပ ုွေး  ောွေးက မရောက် ှု  ောွေးရ  မ ကောငွ်ေး၊ မရအရင်ွေးအဖ စ် နည်ွေးပါွေးဖခင်ွေး 

၊စ န်ို့ပစပ်စစညွ်ေးစ   ခန်ို့ခ ဲ ှု ရ  မ ကောငွ်ေး မလ လောမတ ြို့ရ  ရပါသည ်။ 

 

(ဆ)  ညွာကရျေး 

(ဆ-၁)  ညွာကရျေးနှင ့် စွာ   ကပမွာ  မှု 

ဇယွာျေး (၃၀) မူလ န ျေး၊ အလယ  န ျေး၊ အထ   န ျေးနှင ့်   ကသိိုလ အဆင ့် စွာ   ကပမွာ  မှုနှုန ျေး 

အ န ျေး ညွာ ဖ ီျေးကပမွာ  မှု   ွာျေး မ က ါင ျေး 

စာမတတ်သူဦားတရ ၅ ၁၁ ၁၆ 

မူလတန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားတရ ၁၅၅ ၁၈၃ ၃၃၈ 

အလယ်တန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားတရ ၂၁ ၂၃ ၄၄ 

အထက်တန်ားအဆင့််ရှသူိ ဦားတရ ၉ ၁၅ ၂၄ 

တကကသိုံလ်/တကာလိြ် အဆင့််ရှသူိ ဦားတရ ၄ ၄ ၈ 

 

ရင ျေးပမစ       အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု။ 

မှ  ခ   ။     ဤဇယွာျေး ိို ပဖည့် သ င ျေးရွာ  င  ပ ည ကထွာင စိုသမမ  ပမန မွာနိိုင င က ွာ အစိိုျေးရ၊  ညွာကရျေး 

ဝန က ီျေးဌွာနမှ အသိအမှ  ပ  ထွာျေးကသွာ အ န ျေး ညွာ    ကရွာ  ဖ ီျေး/   ကရွာ  ဆွဲ သူမ ွာျေး  ိိုသွာ ပဖည့်  

သ င ျေးရန ပဖစ  ါသည ။  ကဖွာ ပ  ါအခ   နှင့်   ိို  ညီခ င ျေးမရိှခွဲ့်ကသွာ  ဇယွာျေး  င  ပဖည့် သ င ျေးပခင ျေးမရိှဘွဲ ကလ့်လွာ 

က  ွံ့ရိှခ     င သွာ မ ှ ခ   အကနပဖင့်  ကဖွာ ပ ရန  ပဖစ  ါသည ။ အ န ျေး ညွာဖ ီျေးကပမွာ  မှုဆိိုသည မှွာ  စ ဦျေး 

 စ ကယွာ  ၏ ဘဝ  င  သင ယူကလ့်လွာခွဲ့်ကသွာ ကနော  ဆ ိုျေး  ညွာကရျေးအဆင့် / အကပခအကန ိို ဆိိုလိို ါသည ။  

ဥ မွာ - ယခို စွာရင ျေးက ွာ  ယူခ နိ   င  အဋ္ဌမ န ျေး (Grade 8)   င   ညွာသင   ွာျေး ကန ါ  

“အလယ  န ျေးအဆင့် ရိှသူဦျေးကရ”   င လည ျေးက ွာင ျေး   ိယ န ျေး (Grade 3)   င  ညွာ သင   ွာျေးကန ါ  

(သိို့်မဟို  ) ကရျေး   ဖ     အဆင့် သွာ (ဥ မွာ-ဘိုန ျေးက ီျေးက  ွာင ျေးထ   ) ရိှသည ဆိို ါ  “မူလ န ျေး 

အဆင့် ရိှသူဦျေးကရ”   င သွာ ထည့် သ င ျေးရ ါမည ။ “ဘိုန ျေးက ီျေးက  ွာင ျေးသင   ညွာကရျေး (ဘ -က  ွာင ျေး)” ိို 

ဆည ျေး ူျေးခွဲ့်၊ ဆည ျေး ူျေးဆွဲပဖစ  ါ  သ  ဆိိုင ရွာ အ န ျေး ညွာအဆင ့် အလိို   ထည့် သ င ျေးရ ါမည ။ စ ို ထ န ျေး 

(Grade4)ကအွာင ပမင ဖ ီျေး အလယ  န ျေး ညွာ ဆ  လ  သင   ွာျေးပခင ျေးမရိှ ါ  “မူလ န ျေး အဆင့် ရိှသူဦျေးကရ” 

  င သွာ ထည့် သ င ျေးရ ါမည ။ အကပခခ  ညွာ မူလ န ျေး ညွာ ိို သင ယူဖ ီျေးဆ ိုျေးသင့် သည့် အရ ယ  ိို က  ွာ လ န ဖ ီျေး 

ပဖစ ကသွာ လည ျေး စွာလ ိုျေးဝ မ    ါ  “စွာမ   သူဦျေးကရ”   င သွာ ပဖည့် သ င ျေးရန  ပဖစ  ါသည ။ 
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တလ့်လာတတ ြို့ရှခိ က်။       မက ွေးရ ောရ     ဘ  ောွေး၏ စ ွေးပ ောွေးမရွေး အမဖခအမန ၊ပညောမရွေးအောွေးမပွေး ှု 

နည်ွေးပါွေးဖခင်ွေးမ ကောင  ်  ူလတနွ်ေးပညောအဆင် မပ ွေးမဖ ောက်သူသော   ောွေးဖပောွေးမ ကောငွ်ေး မတ ြို့ရ  ရပါသည် ။ 

 

(ဆ-၂)    က  ွာင ျေး   နှုန ျေး 

ဇယွာျေး (၃၁) က  ွာင ျေး   နှုန ျေး 

 ညွာကရျေးအဆင ့်အ န ျေး   ွာျေး မ က ါင ျေး 

မူလတန်ား  ၁၄ ၇ ၂၁ 

အလယ်တန်ား  ၁၆ ၁၃ ၂၉ 

အထက်တန်ား  ၃ ၇ ၁၀ 

တကကသိုံလ်/တကာလိြ် ၃ ၁ ၄ 

 

ရင ျေးပမစ       (၁) က  ွာင ျေးဝင စွာရင ျေး၊ (၂) ဆယ အိမ မှြူျေးမ ွာျေး။ 

မှ  ခ   ။    ။ဤဇယွာျေး ိို ပဖည့် သ င ျေးရွာ  င  ပ ည ကထွာင စိုသမမ  ပမန မွာနိိုင င က ွာ အစိိုျေးရ၊  ညွာကရျေးဝန က ီျေး ဌွာနမှ 

အသိအမှ  ပ  ထွာျေးကသွာ စွာသင က  ွာင ျေးမ ွာျေး၊   ကသိိုလ က ွာလိ  မ ွာျေး  င   ညွာ   ကရွာ  ကန သူမ ွာျေး ိိုသွာ 

ပဖည့် သ င ျေးရန ပဖစ  ါသည ။ ၄င ျေးအပ င  “ဘိုန ျေးက ီျေးက  ွာင ျေးသင  ညွာကရျေး”  ိို သင ယူဆည ျေး ျူေး ကနကသွာ 

က  ွာင ျေးသူ/သွာျေးမ ွာျေး ိို အကပခခ  ညွာဦျေးစီျေးဌွာနမှ သ  မှ  ထွာျေးကသွာ  ညွာကရျေးစနစ /အဆင့်  သ  မှ  ခ   မ ွာျေးနှင့် အညီ 

သ  မှ  ပဖည့် သ င ျေးရန  ပဖစ  ါသည ။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မက ွေးရ ောတ င် လက်ရ  မက ောင်ွေးတက်မနသူဦွေးမရ (၆၀)ဦွေးရ  မပ ွေး အလယတ်န်ွေး မက ောင်ွေးရ  သဖြင ် 

 ူလတန်ွေးန င  ်အလယ်တန်ွေး တက်မရောက်သူ   ောွေးဖပောွေးမ ကောင်ွေး မတ ြို့ရ  ရပါသည် ။ 

 

(ဆ-၃) စွာသင က  ွာင ျေးကဆွာင  အကပခအကနနှင့်  ဝန ကဆွာင မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၂) စွာသင က  ွာင ျေးကဆွာင  အကပခအကနနှင့်  ဝန ကဆွာင မှုမ ွာျေး 

အက  ွာင ျေးအရွာ (၁) (၂) (၃) 

က။ တက ာင်ားအဆင့်် 
မူလတန်ား  

မူလ န ်

မူလတန်ား  

မူလ န်  

မူလတန်ား  

မူလ န ်
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အက  ွာင ျေးအရွာ (၁) (၂) (၃) 

 

အလယ်တန်ား(ခ ဲ)  

အလယ်တန်ား  

အထက်တန်ား(ခ ဲ)  

အထက်တန်ား  

အလယ်တန်ား(ခ ဲ)  

အလယ်တန်ား  

အထက်တန်ား(ခ ဲ)  

အထက်တန်ား  

 

အလယ်တန်ား(ခ ဲ)  

အလယ်တန်ား  

အထက်တန်ား(ခ ဲ)  

အထက်တန်ား  

ခ။ ရ ာမ ှအက ာအတဝား 

(မိုံင)် 

၀ မှ ၁ မိုံင် ၁ မိုံင်မှ  

၃မိုံင် ၁၅မိုံင်မ၂ှ၀ မိုံင် 

၂၀ မိုံင် အထက်  

၀ မှ ၁ မိုံင်  

၁ မိုံင်မှ ၃မိုံင်  

၁၅မိုံင်မ၂ှ၀ မိုံင်  

၂၀ မိုံင် အထက်  

၀ မှ ၁ မိုံင်  

၁ မိုံင်မှ ၃မိုံင်  

၁၅မိုံင်မ၂ှ၀ မိုံင်  

၂၀ မိုံင် အထက်  

ဂ။ သယ်ယူြိုံ့်တဆာင် 

တရားဝန်တဆာင်မှု  

တပခလ င်  

စက်ဘ ား  

ဆိုံင်ကယ်  

ကာား  

တပခလ င်  

စက်ဘ ား  

ဆိုံင်ကယ်  

ကာား  

တပခလ င်  

စက်ဘ ား  

ဆိုံင်ကယ်  

ကာား  

ဃ။ စာသင်တက ာင်ား ၏ 

စုံစုံတြါင်ား 

 ကမ်ားခင်ားဧရိယာ 

(စတုံရန်ားတြ)* 

၆၇၁၅၉ ၀ ၀ 

င။ အမိုံား၊ နံရံ၊ အခင်ား 

အရည်အတသ ား 
တကာင်ား သင့်် ညံ့်  တကာင်ား သင့်် ညံ့်  တကာင်ား သင့်် ညံ့်  

စ။ တက ာင်ားသံုံား 

ြရိတဘာဂ လံုံတလာကမ်ှု  

လံုံတလာကမ်ှုရှိသည်  

မလံုံတလာကြ်ါ  

လံုံတလာကမ်ှုရှိသည်  

မလံုံတလာကြ်ါ  

လံုံတလာကမ်ှုရှိသည်  

မလံုံတလာကြ်ါ  

ဆ။ တက ာင်ားအိမ်သာ 

အတပခအတန 
တကာင်ား သင့်် ညံ့်  တကာင်ား သင့်် ညံ့်  တကာင်ား သင့်် ညံ့်  
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အက  ွာင ျေးအရွာ (၁) (၂) (၃) 

စ ။ တက ာင်ားအာဟာရ 

တိုံကတ်ကျွားမှု  

တိုံကတ်ကျွားမှုရှိသည်  

တိုံကတ်ကျွားမှု မရှိြါ  

တိုံကတ်ကျွားမှုရှိသည်  

တိုံကတ်ကျွားမှု မရှိြါ  

တိုံကတ်ကျွားမှုရှိသည်  

တိုံကတ်ကျွားမှု မရှိြါ  

ဇ။ တက ာင်ားဆရာ/မ 

ဦားတရ 
က ာား မ တြါင်ား က ာား မ တြါင်ား က ာား မ တြါင်ား 

အစိုံားရခန့်် ၂ ၇ ၉ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

တက ားရ ာခန့်် ၀ ၁ ၁ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ 

 

ရင ျေးပမစ       (၁) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ (၂) မိဘဆရွာအသင ျေး။ 

မှ  ခ   ။       က  ျေးရ ွာ  င  စွာသင က  ွာင ျေးမရိှ ါ  ( ၊ ခ၊ ဂ)  ိိုသွာ ကပဖဆိိုရ ါမည ။ စွာသင က  ွာင ျေး၏ 

စိုစိုက ါင ျေး  မ ျေးခင ျေးဧရိယွာ (စ ိုရန ျေးက  = အလ ွာျေး × အန ) သည  စွာသင  က  ွာင ျေး စ က  ွာင ျေးအ  င ျေးရှိ 

က  ွာင ျေးအကဆွာ  အဦအွာျေးလ ိုျေး၏ စိုစိုက ါင ျေးဧရိယွာ ိို ဆိိုလိိုသည ။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မက ောင်ွေးသ ုွေးပရ မဘော  လ ုအပ် ှု ရ  ပါသည်။ မက ောင်ွေးသောွေးန င်  ဆရောအခ   ွေး ၆:၁ တ င် ရ  မပ ွေး 

 ူလတန်ွေးပညောမက ောင်ွေး  ကန်ှုန်ွေး  ရ  မ ကောင်ွေး မတ ြို့ရ  ရပါသည် ။ 

 

(ဆ-၄)   ညွာကရျေး အခ  အခွဲနှင ့် ပ ဿနောမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၃)  ညွာကရျေး အခ  အခွဲနှင ့် ပ ဿနောမ ွာျေး 

အခ  အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင ျေးလင ျေးခ    

တက ာင်ားဆရာ/မ ရရှိနိုံင်မှု လံုံတလာက ် မလံုံတလာက ်  

တြည့်် - ဆရာ အခ  ိား ၄၀: ၁ တအာက ် ၄၀: ၁ အထက်  

မူလတန်ားြညာ တက ာင်ားထ က်နှုန်ား 
မရှိ နည်ား လတ်  

မ ာား  

မသန်စ မ်ားသူမ ာားအတ က် ြညာတရားအထူားအစ အစဉ် ရှိ မရှိ  
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အခ  အခွဲ/ ပ ဿနော ရှင ျေးလင ျေးခ    

တက ာင်ားသံုံားစာအုံြ်နှင့်် စာတရားကိရိယာ လံုံတလာက ် မလံုံတလာက ်  

ဆင်ားရဲတသာ မိသာားစုံမ ာားအတ က် တက ာင်ားစရိတ် 

မတတ်နိုံင်မှု 
ပမင့်် အသင့််အတင့််  

တက ာင်ားအာားကစာားဆိုံင်ရာ ြစစည်ားမ ာားလက်လှမ်ားမ မှု မရှိ နည်ား  

မိဘဆရာအသင်ား၏အခန်ားကဏ္ဍ တကာင်ား သင့်် ညံ့်  

 

ရင ျေးပမစ       (၁) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ (၂) မိဘဆရွာအသင ျေး။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှခိ က်။       မက ွေးရ ောတ င ် ပညောမရွေးအခက်အခဲအမနဖြ  ် ဆင်ွေးရဲမသော   သောွေးစု  ောွေး အတ က် 

မက ောင်ွေးစရ တ ်  တတ်န ငု် ှု အနည်ွေးငယရ်  မပ ွေး မက ောင်ွေးသ ုွေးစောအုပ်န င  ် စောမရွေးက ရ ယော  လ ုမလောက် ှု 

  ောွေးရ  မ ကောင်ွေးမတ ြို့ရ  ရပါသည် ။ 

 

(ဇ)     န ျေးမွာကရျေးနှင ့် အွာဟွာရ 

(ဇ-၁)    အပဖစ မ ွာျေးကသွာ ကရွာဂါမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၃၄) အပဖစ မ ွာျေးကသွာ ကရွာဂါမ ွာျေး 

# ကရွာဂါ    ွံ့နှ ့်မှု/ပဖစ   ွာျေးမှု 

၁ ဝမ်ားြ က်ဝမ်ားတလျှာ ပမင့််  နိမ့််  မရှိ  

၂ တသ ားလ န်တုံြ်တက ား ပမင့််  နိမ့််  မရှိ  

၃ ငှက်ဖ ာား ပမင့််  နိမ့််  မရှိ  

၄ အသက်ရှြူလမ်ားတ ကာင်ား ကူားစက်တရာဂါ ပမင့််  နိမ့််  မရှိ  

၅ 
HIV, AIDS, လိင်မှတဆင့်် 

ကူားစက်နိုံင်တသာတရာဂါမ ာား 
ပမင့််  နိမ့််  မရှိ  

၆ တ ဘ  ပမင့််  နိမ့််  မရှိ  

၇ ဆ ားခ  ိ ပမင့််  နိမ့််  မရှိ  

၈ တသ ားတိုံား ပမင့််  နိမ့််  မရှိ  

၉ အသည်ားတရာဂါ ( ဘ ၊ စ ) ပမင့််  နိမ့််  မရှိ  
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# ကရွာဂါ    ွံ့နှ ့်မှု/ပဖစ   ွာျေးမှု 

၁၀  အာဟာရ ခ  ိြို့တဲ့်မှု ပမင့််  နိမ့််  မရှိ  

၁၁ အပခာား ကူားစက်နိုံင်တသာ တရာဂါမ ာား ပမင့််  နိမ့််  မရှိ  

 

ရင ျေးပမစ       (၁) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ အမ  ိျေးသမီျေး အို  စို (၂) က  ျေးလ    န ျေးမွာ 

ကရျေးဌွာန/က  ျေးလ    န ျေးမွာကရျေး ဌွာနခ ွဲ။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှခိ က်။       မက ွေးရ ောတ င ် ရောသ အလ ုက်ဖြစ်ပ ောွေးတတမ်သော ဝ ်ွေးပ က်ဝ ်ွေးမလျှောမရော ါ၊ 

မသ ွေးလ န်တပု်မက ွေးမရော ါ၊ ဆ ွေးခ   မရော ါ၊ တ ဘ ၊  မသ ွေးတ ုွေးမရော ါ  ောွေး အနည်ွေးငယ်ဖြစ်ပ ောွေးမ ကောင်ွေး 

မတ ြို့ရ  ရပါသည ်။ 
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(ဇ-၂)   လ န ခွဲ့်ကသွာ (၁၂) လအ  င ျေး  ွာ  ယ ကဆျေးထိိုျေးနှ မှု 

ဇယွာျေး (၃၅)  လ န ခွဲ့်ကသွာ (၁၂) လအ  င ျေး  ွာ  ယ ကဆျေးထိိုျေးနှ မှု 

စ

ဉ  
 ွာ  ယ ကဆျေးထိိုျေးပခင ျေး (ရိှ၊ မရိှ အမှန ပခစ ရန ) ရိှ မရိှ 

၁ အဆုံတ်တရာဂါ ရှိ  မရှိ  

၂ ဆံုံဆိုံ့်၊  ကက်ည ာ၊ တမားခိုံင်နငှ့်် အသည်ားတရာင် အသာားဝါ ရှိ  မရှိ  

၃ ြိုံလ ယိုံတရာဂါ ရှိ  မရှိ  

၄ တမားခိုံင ်(ကိုံယ်ဝန်တဆာင ်ကာလအတ င်ား) ရှိ  မရှိ  

၅ ဝက်သက်တရာဂါ ရှိ  မရှိ  

၆ အပခာား စုံတြါင်ားကာက ယ်တဆား ထိုံားနှံမှု ရှိ  မရှိ  

၇ 
အာဟာရ မှတ်တမ်ားယူမှု (အရြ်အပမင့််၊ အတလားခ နိ်၊ 

လက်တမာင်ားြတ်) 
ရှိ  မရှိ  

၈ အာဟာရ ြညာတြား အစ အစဉ် ရှိ  မရှိ  

 

ရင ျေးပမစ     (၁) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး  ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ အမ  ိျေးသမီျေး အို  စို၊ (၂) က  ျေးလ    န ျေးမွာ 

ကရျေးဌွာန/က  ျေးလ    န ျေးမွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှခိ က်။       လ န်ခဲ မသော (၁၂)လအတ င်ွေး ကောက ယ်မဆွေး  ုွေးန   ှု   ောလစဉ်  ုွေးန   မပွေးမ ကောင်ွေး 

မတ ြို့ရ  ရပါသည ်။ 

 

(ဇ-၃)    န ျေးမွာကရျေးအကထွာ  အ  ့်မ ွာျေး(ကဆျေးရ ို/ကဆျေးက ျေးခန ျေးမ ွာျေး) 

ဇယွာျေး (၃၆)   န ျေးမွာကရျေး အကထွာ  အ  ့်နှင ့် ဝန ကဆွာင မှုမ ွာျေး 

  န ျေးမွာကရျေး ဝန ကဆွာင မှု ခရီျေး အ  ွာအကဝျေး (မိိုင ) အခန ျေး/ ို င  လ ိုကလွာ  မှု 

တက ားလက်က န်ားမာတရား  

ဌာန/ ဌာနခ  ဲ

၀ မှ ၁ မိုံင်  

၁ မိုံင် မှ ၃ မိုံင်  

၃ မိုံင် မှ ၅ မိုံင်  

၅ မိုံင် မှ ၁၀ မိုံင်  

ရှိ  

မရှိ  
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  န ျေးမွာကရျေး ဝန ကဆွာင မှု ခရီျေး အ  ွာအကဝျေး (မိိုင ) အခန ျေး/ ို င  လ ိုကလွာ  မှု 

၁၀ မိုံင်အထက်  

တိုံကန်ယ် တဆားရံုံ 

၀ မှ ၁ မိုံင်  

၁ မိုံင် မှ ၃ မိုံင်  

၃ မိုံင် မှ ၅ မိုံင်  

၅ မိုံင် မှ ၁၀ မိုံင်  

၁၀ မိုံင်အထက်  

ရှိ  

မရှိ  

မမိ ြို့နယ ်တဆားရံုံ 

၀ မှ ၁ မိုံင်  

၁ မိုံင် မှ ၃ မိုံင်  

၃ မိုံင် မှ ၅ မိုံင်  

၅ မိုံင် မှ ၁၀ မိုံင်  

၁၀ မိုံင်အထက်  

ရှိ  

မရှိ  

တဆားဆိုံင် 

ရ ာတ င် (သိုံ့်မဟုံတ်) ရ ာအန ား 

အနှာားတ င် တဆားဆိုံင် ရှိသည်  

ရ ာတ င် (သိုံ့်မဟုံတ်) ရ ာအန ား 

အနှာားတ င် တဆားဆိုံင် မရှိြါ  

တဆားဆိုံင်တ င် တဆားဝါားမ ာားကိုံ 

စနစ်တက  သိုံတလှာင်ထာားသည်  

တဆားဆိုံင်တ င် တဆားဝါားမ ာားကိုံ စနစ် 

တက  သိုံတလှာင်ထာားပခင်ား မရှိြါ  

ရင ျေးပမစ       (၁) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ အမ  ိျေးသမီျေး အို  စို၊ (၂) က  ျေးလ    န ျေးမွာ 

ကရျေးဌွာန/က  ျေးလ    န ျေးမွာကရျေး ဌွာနခ ွဲ။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှခိ က်။       မက ွေးရ ောတ င ် က န်ွေး ောမရွေးဌောနခ နဲ င  ် တ ုက်နယမ်ဆွေးရ ု ရ  မသော်လည်ွေး 

(၈)  ုင်ခနိ်ု့မဝွေးမသော ပင်ွေးမခ ောင်ွေး မက ွေးလက်က န်ွေး ောမရွေးဌောနခ ဲန င  ် ၊ (၁၀)  ုင်ခနိ်ု့မဝွေးမသော မရ ပနွ်ေးမတော 

တ ုက်နယ်မဆွေးရ  ုရ  မ ကောင်ွေး မတ ြို့ရ  ရပါသည ်။ 

(ဈ) ကရနှင ့်   ဝန   င  သန ့်ရှင ျေးကရျေး 

(ဈ-၁) ကသွာ  သ ိုျေးကရ ရရိှမှု 

ဇယာား (၃၇) တသာကသံ်ုံားတရ ရရှနိိုံင်မှု 
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ကရရရိှနိိုင မှု 

အသ ိုျေးပ  

ကသွာ 

အိမ ကထွာင 

စို 

ကသွာ  သ ိုျေးကရ 

အရည အကသ ျေး စမ ျေး 

သ   စစ ကဆျေးထွာျေးမှု 

(စနစ     စမ ျေးသ   

စစ ကဆျေး ထွာျေးမှု 

ရိှ ါ  “ရိှ”၊ မရိှ ါ  

“မရိှ” ) 

ကရ အရည အကသ ျေး 

(ကသွာ  သ ိုျေးကရ အရည  

အကသ ျေး စမ ျေးသ  စစ ကဆျေး 

ထွာျေးမှု  င  “ရိှ” ဟို ကပဖ 

ဆိို ထွာျေး ါ  ကပဖဆိိုရန ။ 

“မရိှ” ဟို ကပဖဆိိုထွာျေး 

 ါ  ကပဖရန မလိို) 

ကသွာ  သ ိုျေးကရ ရရိှ 

နိိုင မှုနှင့်  လ ိုကလွာ   

မှု အကပခအကန 

(ရွာသီမကရ ျေး ရ ါ  

ကန ၊ မိိုျေးနငှ့်  ကဆွာင ျေး 

ရွာသီသ ိုျေးမ  ိျေးလ ိုျေး ိို 

ကရ ျေးက ျေး ါရန ) 

တရတ င်ား ၁၂၀ ရှိ မရှိ  
တကာင်ား သင့််  

ညံ့်  

တန   

မိုံား  

တဆာင်ား  

အဝ စိတ င်ား/ 

စက်တြ် 
၀ ရှိ မရှိ  

တကာင်ား သင့််  

ညံ့်  

တန  မိုံား  

တဆာင်ား  

အဝ စိတ င်ား/  

တံုံကင် 
၀ ရှိ မရှိ  

တကာင်ား သင့််  

ညံ့်  

တန  မိုံား  

တဆာင်ား  

မိုံားတရ 

သိုံတလှာင်ကန်  
၀ ရှိ မရှိ  

တကာင်ား သင့််  

ညံ့်  

တန  မိုံား  

တဆာင်ား  

ပမစ်/တခ ာင်ားတရ 
၀ 

 
ရှိ မရှိ  

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

တန  မိုံား  

တဆာင်ား  

 

တရကန ် ၁၂၀ ရှိ မရှိ  
တကာင်ား သင့််  

ညံ့်  

တန  မိုံား  

တဆာင်ား  

စိမ့််စမ်ားတရ ၀ ရှိ မရှိ  
တကာင်ား သင့််  

ညံ့်  

တန  မိုံား  

တဆာင်ား  
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ရင ျေးပမစ      (၁) အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု၊ (၂) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ အမ  ိျေးသမီျေး အို  စို၊ 

(၃) က  ျေးရ ွာသယ ဇွာ ပ ကပမ  ို။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မက ွေးရ ောတ င ် မသောကသ် ုွေးမရအမနဖြင  ် မရတ င်ွေး(၁)တ င်ွေး န င  ် မရကန ် (၁)ကန ် ရ  မပ ွေး 

မသောကမ်ရန င ် သ ုွေးမရ တစ်န စ်ပတ်လ ုွေး ြူလ ု ှုရ  မ ကောင်ွေး မတ ြို့ရ  ရပါသည် ။ 

 

(စ -၂) သန ့်ရှင ျေးကရျေး အကပခအကန (အိမ သွာအမ  ိျေးအစွာျေးနှင ့် အိမ ကထွာင စို အကရအ    ) 

ဇယွာျေး (၃၈) အိမ သွာ အမ  ိျေးအစွာျေး 

သ ိုျေးစ ွဲနိိုင ကသွာ အိမ သွာ အမ  ိျေးအစွာျေး သ ိုျေးစ ွဲနိိုင ကသွာ အိမ ကထွာင စို 

သန့််ရှင်ားတသာ ယင်လံုံအမိ်သာ သံုံားစ ဲမှု 

တရဆ ဲ အိမ်သာ ၀ 

တရတလာင်ား/ယင်လံုံအိမ်သာ  ၁၂၀ 

မသန့််ရှင်ားတသာ ယင်လံုံအိမ်သာ သံုံားစ ဲမှု 

တ င်ား/ဇလာားအိမ်သာ ၀ 

တ င်ားမရှ ိအိမ်သာ ၀ 

အိမ်သာမရှ ိ ၀ 

 

ရင ျေးပမစ      (၁) အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု၊ (၂) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ အမ  ိျေးသမီျေး အို  စို၊ 

(၃) က  ျေးလ    န ျေးမွာကရျေးဌွာန/က  ျေးလ    န ျေးမွာကရျေးဌွာနခ ွဲ။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       မက ွေးရ ောအတ င်ွေး မန  ုင်မသော အ  ်မ ောင်စု  ောွေးတ င် ယင်လ ုအ  ်သော သ ုွေးစ ဲ သဖြင်   

မရန င် ပတ်သက်မသော မရော ါဖြစ်ပ ောွေး ှု ရ  မ ကောငွ်ေးမတ ြို့ရ  ရပါသည်။ 

(ည)   ွာျေး − မ ကရျေးရွာ 

ဇယွာျေး (၃၉)   ွာျေး − မ ကရျေးရွာ 
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# 

က  ျေးရ ွာ၏ လူမှုစီျေး  ွာျေး ဖ  ွံ့ဖဖ ိျေးကစကရျေးအ     

အမ  ိျေးသမီျေးမ ွာျေး၏ စ မ ျေးကဆွာင ရည ပမြှင့် သင့် ကသွာ 

အခ   မ ွာျေး 

ဦျေး ည အို  စိုကဆ ျေးကန ျေး  ွဲ  င     ကရွာ   

သူမ ွာျေးမှ မှန သည ဟို ယူဆကသွာ  စ ခို ိို 

ကရ ျေးက ျေး ါရန  

၁ 
တက ားရ ာ စ မံအုံြ်ခ  ြမ်ှုစနစ်တ င် အမ  ိားသမ ားမ ာား 

တက်ကက စ ာ ြါဝင်မှု/တခါင်ားတဆာင်မှု  
ရှိ  မရှိ  

၂ 
တက ားရ ာဖ ံြို့မဖိ ားတရားလုံြ်ငန်ားမ ာားနှင့်် အဖ ဲြို့အစည်ားမ ာား 

တ င် အမ  ိားသမ ားမ ာား တက်ကက စ ာ ြါဝင်တဆာင်ရ က်မှု  
ရှိ  မရှိ  

၃ 

လ န်ခဲ့်တသာနှစ်အတ င်ား တက ားရ ာအတ င်ားရှိ 

မိန်ားကတလားမ ာား/အမ  ိားသမ ားမ ာားအာား သံသယပဖစ် 

ဖ ယ ်အ ကမ်ားဖက်မှု (သိုံ့်) တိုံင် ကာားမှုမ ာား 

ရှိ  မရှိ  

၄ 

အမ  ိားသမ ားတရားရာ အ ကမ်ားဖကမ်ှုမ ာားအတ က် ဥြတဒ 

နှင့်် တရာားမျှတမှုဆိုံင်ရာမ ာားအတ က် လူထုံ၏ အသိ 

အပမင်ရှိမှု 

ရှိ  မရှိ  

ရင ျေးပမစ  (၁) အဖ ွဲွံ့အစည ျေးမ ွာျေးစွာရင ျေး၊ (၂) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး- ရ  မိရ  ဖအို  စို၊ အမ  ိျေးသမီျေးအို  စို။ 

တလ့်လာတတ ြို့ရှိခ က်။       က ောွေး၊ မရွေးရောတ င် အ    ွေးသ  ွေး  ောွေး တက်ကက စ ော ပါဝငလ်ှုပ်ရ ောွေး ှုရ  မပ ွေး မက ွေးရ ော 

တ ုွေးတက်မရွေးအြ ဲြို့  ောွေးတ င် မကော ်တ ဝင်  ောွေးအဖြစ် ပါဝင်လုပမ်ဆောင်လျှက်ရ  ပါသည ် ။ သ သယဖြစ်ြ ယ် အ က ်ွေးြက် ှု 

တစ်စ ုတစ်ရော ရ  ပါ။ 

(ဋ) အကပခခ  အကဆွာ  အဦမ ွာျေး အကပခအကန 

(ဋ-၁) က  ျေးရ ွာ၏ လမ ျေး ည ရိှမှု 

ဇယွာျေး (၄၀) က  ျေးရ ွာ၏ လမ ျေး ည ရိှမှု အကပခအကန 

လမ ျေး အမ  ိျေးအစွာျေး 
အမ  ိျေး 

အစွာျေး 

အရည အ

ကသ ျေး 

 ည ကဆွာ   

ခွဲ့်ကသွာနှစ  

ရွာသီ အလိို   

သ ိုျေးစ ွဲနိိုင မှု 
လမ ျေးအရှည  (မိိုင ) 

ရ ာတ င်ားလမ်ား 

၁ ၂ 

၃ ၄ ၅ 

 

 

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြ င့််လင်ားရာသ  

 

တစ်နှစ်ြတ်

လံုံား  

၀−၁ မိုံင်  

၁−၅ မိုံင်  

၅−၁၀ မိုံင်  
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လမ ျေး အမ  ိျေးအစွာျေး 
အမ  ိျေး 

အစွာျေး 

အရည အ

ကသ ျေး 

 ည ကဆွာ   

ခွဲ့်ကသွာနှစ  

ရွာသီ အလိို   

သ ိုျေးစ ွဲနိိုင မှု 
လမ ျေးအရှည  (မိိုင ) 

 ၁၀မိုံင်အထက်  

ခ ဉ်ားကြ်လမ်ား 

၁ ၂ 

၃ ၄ ၅ 

 

 

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြ င့််လင်ားရာသ  

 

တစ်နှစ်ြတ်

လံုံား  

၀−၁ မိုံင်  

၁−၅ မိုံင်  

၅−၁၀ မိုံင်  

၁၀ မိုံင်အထက်  

ရ ာခ င်ားဆက်လမ်ား 

၁ ၂ 

၃ ၄ ၅ 

 

 

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြ င့််လင်ားရာသ  

 

တစ်နှစ်ြတ်

လံုံား  

၀−၁ မိုံင်  

၁−၅ မိုံင်  

၅−၁၀ မိုံင်  

၁၀ မိုံင်အထက်  

 

ရင ျေးပမစ      ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို။ 

မှ  ခ   ။    ကပမသွာျေးလမ ျေး - ၁၊   က  ွာ  ခင ျေးလမ ျေး - ၂၊  က  ွာ  ကခ ွာလမ ျေး - ၃၊   န  ရစ လမ ျေး - ၄၊   တရွာလမ ျေး - ၅ 

ကလ့်လွာက  ွံ့ရိှခ   ။       မက ွေးရ ောတ င် ရ ောတ င်ွေးလ ်ွေး  ောွေး မဖ သောွေးလ ်ွေးဖြစ်မပ ွေး (၀/၁)  ုင ်ရ  ၍ ၊ ဖပ ဖပင ်ှု ရ  ဖခင်ွေး မ ကောင်   

  ုွေးရောသ တ င် သ ောွေးလောရခက်ခဲမ ကောင်ွေး မလ လောမတ ြို့ရ  ရပါသည် ။ 

(ဋ-၂) က  ျေးရ ွာ၏    ွာျေး ည ရိှမှု 

ဇယွာျေး (၄၁) က  ျေးရ ွာ၏    ွာျေး ည ရိှမှု အကပခအကန 

   ွာျေး 

အမ  ိျေးအစွာျေး 

အရ ယ အစွာျေး (က ) 

(အလ ွာျေး၊ အန ၊ 

အပမင ့်) 

အရည အ

ကသ ျေး 

 ည ကဆွာ   

ခွဲ့်ကသွာနှစ  

ရွာသီအလိို   

သ ိုျေးစ ွဲနိိုင မှု 

ဆိြ်ခံတံတာား ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 
တကာင်ား  

သင့််  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

ြ င့််လင်ားရာသ   

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  
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   ွာျေး 

အမ  ိျေးအစွာျေး 

အရ ယ အစွာျေး (က ) 

(အလ ွာျေး၊ အန ၊ 

အပမင ့်) 

အရည အ

ကသ ျေး 

 ည ကဆွာ   

ခွဲ့်ကသွာနှစ  

ရွာသီအလိို   

သ ိုျေးစ ွဲနိိုင မှု 

ညံ့်  ၅နှစ် အထက်  

က န်ကရစ် 

တံတာား 
၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြ င့််လင်ားရာသ   

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

သစ်သာား  

တံတာား 
၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြ င့််လင်ားရာသ   

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

ကက ိားတံတာား ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြ င့််လင်ားရာသ   

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

ဝါားတံတာား ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြ င့််လင်ားရာသ   

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

တရ ြ န ် ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြ င့််လင်ားရာသ   

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

တရတက ာ ် ၀.၀၀၊ ၀.၀၀၊ ၀.၀၀ 

တကာင်ား  

သင့််  

ညံ့်  

၆လမှ ၁နှစ်  

၂နှစ်မှ ၅နှစ်  

၅နှစ် အထက်  

ြ င့််လင်ားရာသ   

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  
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ရင ျေးပမစ      ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို။ 

ကလ့်လွာက  ွံ့ရိှခ   ။       တ တောွေးလုပ်ငန်ွေး ရ  ပါ။ 

(ဋ-၃) ကရက  ွာင ျေး သယ ယူ ိို့်ကဆွာင ကရျေး 

ဇယွာျေး (၄၂) ကရက  ွာင ျေး သယ ယ ူိို့်ကဆွာင ကရျေး (အသ ိုျေးမပ   ါ  အ  ွာအကဝျေး (မိိုင ) အ    ကအွာ   ရိှ အသ ိုျေးမပ   ါ 

အ      င  ပခစ  ါ)။ 

သယ ယူ ိို့်ကဆွာင ကရျေး အ  ွာအကဝျေး  (မိိုင ) ယွာဉ အမ  ိျေးအစွာျေး 
ရွာသီအလိို   

သ ိုျေးစ ွဲနိိုင မှု 

ပမစ်တ ကာင်ား 

၀ မှ ၁၀ မိုံင်  

၁၁ မှ ၂၀ မိုံင်  

၂၁ မှ ၅၀ မိုံင်  

၅၀မိုံင် အထက်  

အသံုံားမပြ ြါ  

၁ တလှ၊ သမ္ာန်  

၂ စက်တလှ  

၃ သတဘသာ  

ြ င့််လင်ားရာသ   

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

ြင်လယ်တရတ ကာင်ား 

၀ မှ ၁၀ မိုံင်  

၁၁ မှ ၂၀ မိုံင်  

၂၁ မှ ၅၀ မိုံင်  

၅၀မိုံင် အထက်  

အသံုံားမပြ ြါ  

၁ တလှ၊ သမ္ာန်  

၂ စက်တလှ  

၃ သတဘသာ  

ြ င့််လင်ားရာသ   

တစ်နှစ်ြတ်လံုံား  

 

ရင ျေးပမစ      ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို။ 

ကလ့်လွာက  ွံ့ရိှခ   ။       မရမ ကောင်ွေးလ ်ွေး ရ  ပါ။ 

(ဋ-၄)  သယ ယူ ိို့်ကဆွာင ကရျေးယွာဉ မ ွာျေးနှင ့် ဝန ကဆွာင မှုမ ွာျေး 

ဇယွာျေး (၄၃) သယ ယူ ိို့်ကဆွာင ကရျေးယွာဉ မ ွာျေး 



 

91 
 

ယွာဉ အမ  ိျေး 

အစွာျေး 

ကလှ၊ 

သမ္ွာန  

စ   

ကလ ှ

စ   

ဘီျေး 

ကမွာ  

က ွာ  

ဆိိုင  

 ယ  

သ ိုျေးဘီျေး 

ဆိိုင  

 ယ  

ကထွာ  

လွာဂ  ီ
 ွာျေး 

ပမင ျေး 

လှည ျေး 

န ောျေး 

လှည ျေး 

အတရအတ က ် ၀ ၀ ၆၆ ၀ ၀ ၀ ၀ ၀ ၁၂၁ 

ရင ျေးပမစ     အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု။ 

ကလ့်လွာက  ွံ့ရိှခ   ။       သယ်ယူပ ုို့မဆောင်မရွေးယဉ်အတင် သင် ရ  ၍ သ ောွေးလောရန် အဆင်မဖပပါသည်။ 

 

(ဌ)  လျှ  စစ မီျေးရရိှမှု 

ဇယွာျေး (၄၄) လျှ  စစ မီျေးရရိှမှု အကပခအကန 

ရင ျေးပမစ  အိမ ကထွာင စို ပ  ပ င ထနိ ျေးသိမ ျေးကရျေးစနစ  အခ  အခွဲ 

မဟာဓာတ်အာားလိုံင်ား ၀ 
တကာင်ား သင့််  

ညံ့် မတပဖဆိုံ  
ရှိ မရှိ  

ဆိုံလာစနစ် ၁၂၀ 
တကာင်ား သင့််  

ညံ့် မတပဖဆိုံ  
ရှိ မရှိ  

အတသားစာားတရအာားလျှြ်စစ် ၀ 
တကာင်ား သင့််  

ညံ့် မတပဖဆိုံ  
ရှိ မရှိ  

ဒ ဇယ်သံုံားအင်ဂ င် ၀ 
တကာင်ား သင့််  

ညံ့် မတပဖဆိုံ  
ရှိ မရှိ  

တလစ မ်ားအင ် ၀ 
တကာင်ား သင့််  

ညံ့် မတပဖဆိုံ  
ရှိ မရှိ  

ဇ ဝတလာင်စာ ၀ 
တကာင်ား သင့််  

ညံ့် မတပဖဆိုံ  
ရှိ မရှိ  
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ရင ျေးပမစ  အိမ ကထွာင စို ပ  ပ င ထနိ ျေးသိမ ျေးကရျေးစနစ  အခ  အခွဲ 

အမ  ိားအမည်ခ ဲပခာား 

တဖာပ်ြပခင်ားမပြ နိုံင ်တသာ 

လျှြ်စစ်ဓာတ်အာားတြားစနစ် 

၀ 
တကာင်ား သင့််  

ညံ့် မတပဖဆိုံ  
ရှိ မရှိ  

လျှြ်စစ်မ ား အသံုံားမပြ နိုံင်တသာ ၀   

 

ရင ျေးပမစ      (၁) အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု၊ (၂) ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို။ 

ကလ့်လွာက  ွံ့ရိှခ   ။       လျှစ်စစ်  ွေး ရမသွေးပါ။ ဆ ုလော  ောွေးဖြင်  အသ ုွေးဖပ  ကပါသည်။ 

(ဍ)  ဆ  သ ယ ကရျေးနှင ့် သ င ျေးအခ   အလ  ဆိိုင ရွာ နည ျေး ညွာ 

ဇယွာျေး (၄၅) ဆ  သ ယ ကရျေးနငှ ့် သ င ျေးအခ   အလ   နည ျေး ညွာ အကပခအကန 

စဉ  ဖိုန ျေး ကရေယီိို  ီဗ  ီ ဖဂိ လ  ိုစကလွာင ျေး 

အတရအတ က ် ၂၀၀ ၇၀ ၅၀ ၀ 

ရင ျေးပမစ      အိမ ကထွာင စိုစွာရင ျေး က ွာ  ယူမှု။ 

ကလ့်လွာက  ွံ့ရိှခ   ။       ဆက်သ ယ်မရွေးမကောင်ွေးပါသည်။ သတင်ွေးအခ က်အလက်နည်ွေးပညောရရ   ှု အောွေးနည်ွေးပါသည။် 

မလ လော ှုနည်ွေးပါသည။် 

 

(ဎ)  ယဉ က  ျေးမှုနှင ့် လူငယ ဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး 

ဇယွာျေး (၄၆) ယဉ က  ျေးမှုနငှ ့် လူငယ ဖ  ွံ့ဖဖိ ျေးကရျေး အကပခအကန 

ယဉ က  ျေးမှုနှင့်  လူငယ ဖ  ဖဖိ ျေးကရျေး ဆိိုင ရွာမ ွာျေး ဝန ကဆွာင မှု 

လူငယ်မ ာား အနှာားယ ူအြန်ားတပဖရန ်တနရာမ ာား 

တြ ာြ် ဲရ င်ြ  ဲမ ာား ရှိပခင်ား 
ရှိ မရှိ မတပဖဆိုံြါ  

လူမှုတရားလုံြင်န်ားမ ာားတ င ်ြါဝင်မှု တကာင်ား သင့်် ညံ့် မတပဖဆိုံြါ  

ဘာသာတရားလုံြ်ငန်ားမ ာားတ င် ြါဝငမ်ှု တကာင်ား သင့်် ညံ့် မတပဖဆိုံြါ  
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ယဉ က  ျေးမှုနှင့်  လူငယ ဖ  ဖဖိ ျေးကရျေး ဆိိုင ရွာမ ွာျေး ဝန ကဆွာင မှု 

အာားကစာားနှင့်် ကာယတလ့်က င့််ခန်ားမ ာား 

ပြ လုံြ်ရန်တနရာ နှင့် ်အတထာကအ်ကူပြ ြစစည်ားမ ာား 

ရှိပခင်ား 

တကာင်ား သင့်် ညံ့်  

မတပဖဆိုံြါ  

ဖ ံြို့မဖိ ားတရားလုံြင်န်ားမ ာားတ င ်ြါဝင်မှု တကာင်ား သင့်် ညံ့် မတပဖဆိုံြါ  

ရိုံားရာဓတလ့်ထံုံားစံမ ာားနှင့် ်ယဉ်တက ားမှု အတမ အနှစ်မ ာား 

ထိန်ားသိမ်ားတစာင့််တရှာက်ပခင်ားတ င် ြါဝင်မှု 
မရှိ နည်ား မ ာား  

စိတ်ဝင်စာားရာမ ာားကိုံ မိမိကိုံယ်တိုံင ်

တလ့်လာသင်ယူနိုံင်မည့် ်တနရာမ ာား၊ လူငယ်ရိြ်သာမ ာား၊ 

စာ ကည့််တိုံကမ် ာား စသည် တိုံ့်တ င် ဝင်တရာက် 

တလ့်လာသင်ယူနိုံင်ပခင်ား 

ရှိ မရှိ မတပဖဆိုံြါ  

 

ရင ျေးပမစ      ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - လူငယ  အို  စို။ 

ကလ့်လွာက  ွံ့ရိှခ   ။       လူငယ ် ောွေးသည် မက ွေးရ ော၏ လူ ှုမရွေး၊ဘောသောမရွေး ၊ြ  ြို့မြ  ွေးမရွေး လုပ်ငန်ွေး  ောွေးတ င် 

တက်ကက စ ောပူွေးမပါင်ွေးပါဝင် ကမ ကောင်ွေးမတ ြို့ရ  ရပါသည်။ 

(ဏ)  က  ျေးရ ွာ ည ဖငိမ ကရျေးနှင ့် ကဘျေး င ျေးလ ိုခခ  ကရျေး အကပခအကန 

(ဏ-၁) လ ိုခခ  ကရျေးဆိိုင ရွာ ဝန ကဆွာင မှုမ ွာျေးအွာျေး လ  လှမ ျေးမီမှု 

ဇယွာျေး (၄၇) ကဘျေး င ျေးလ ိုခခ  ကရျေး၊ ဝန ကဆွာင မှု အကထွာ  အ ူမ ွာျေးအွာျေး လ  လှမ ျေးမီမှု 

ဝန ကဆွာင မှုမ ွာျေး ရှင ျေးလင ျေးခ    

တယ်လ ဖုံန်ားလိုံင်ား၊ တယ်လ ဖုံန်ားတာဝါတိုံငမ် ာား၊ တ ကားနန်ား လိုံင်ား၊ 

အင်တာနက်လိုံင်ား၊ ရုံြ်ပမင်သံ ကာားလိုံင်ား၊ တရဒ ယိုံလိုံင်ား စတသာ 

ဆက်သ ယ်တရားနှင့် ်သတင်ားအခ က်အလက် ပဖန့််တဝပခင်ား ဆိုံင်ရာ 

အတထာကအ်ကူပြ  အတဆာကအ်ဦမ ာားရှိပခင်ား 

ရှိ  မရှိ  မတပဖဆိုံြါ  
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ဝန ကဆွာင မှုမ ွာျေး ရှင ျေးလင ျေးခ    

အာမခံလုံြင်န်ားမ ာား၏ ဝန်တဆာင်မှုမ ာားကိုံ ရရှိနိုံင်ပခင်ား ရှိ  မရှိ  တပဖဆိုံြါ  

လူထုံအတပခပြ  သဘာဝတဘားအနတရာယ် တလျှာ့်ခ တရား အစ အစဉ် ရှိ  မရှိ  မတပဖဆိုံြါ  

မှုခင်ားမ ာား ကာက ယ်တာားဆ ား တလ ာ့်ခ တရားအတ က် ရဲဘက်ဆိုံင် 

ရာမ ာားမှ ဝန်တဆာင်မှုတြားပခင်ား 
ရှိ  မရှိ  မတပဖဆိုံြါ  

 

ရင ျေးပမစ      ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ။ 

ကလ့်လွာက  ွံ့ရိှခ   ။       မက ွေးရ ောတ င် တယ်လ ြနု်ွေး၊ တောဝါတ ုင်  ောွေး ရ  သည် အတ က် ြုန်ွေးန င်  အင်တောနက ်

အသ ုွေးဖပ ၍ရဖခင်ွေး၊  ှုခင်ွေး  ောွေး ကောက ယ်တောွေး ဆ ွေးမလျှော ခ မရွေးအတ က် ရဲဘက်ဆ ငု်ရော ဝန်မဆောင ်ှု   ောွေး အသင် အတင်  

ရရ  မ ကောင်ွေး မတ ြို့ရ  ရပါသည် ။  

 

(ဏ-၂)   မှုခင ျေးပဖစ   ွာျေးမှု 

ဇယွာျေး (၄၈) မှုခင ျေးပဖစ   ွာျေးမှု အကပခအကန 

စဉ  မှုခင ျေးအမ  ိျေးအစွာျေး မှုခင ျေးပဖစ   ွာျေးမှု အကပခအကန 

၁ လူကုံန်ကူားမှု စိုံားရိမ်ရသည်  သာမန်  မရှိ  

၂ ခိုံားမှု စိုံားရိမ်ရသည်  သာမန်  မရှိ  

၃ မူားယစ်တဆားသံုံားစ ဲမှု စိုံားရိမ်ရသည်  သာမန်  မရှိ  

၄ အ ကမ်ားဖက်မှု စိုံားရိမ်ရသည်  သာမန်  မရှိ  

ရင ျေးပမစ     ဦျေး ည အို  စို ကဆ ျေးကန ျေးပခင ျေး - ရ  မိရ  ဖ အို  စို၊ အမ  ိျေးသမီျေး အို  စို။ 

ကလ့်လွာက  ွံ့ရိှခ   ။        ှုခင်ွေးဖြစ်ပ ောွေး ှုအမဖခအမန ရ  မ ကောင်ွေး၊ တည်မင  ်မအွေးခ  ်ွေး ှု ရ  မ ကောင်ွေး မတ ြို့ရ  ရပါသည် ။ 
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